A ,Minoség-Innovacio 2017” palyazati dijatado

Finnorszag Allamelnoke - a finn minéségiigyi
partnerszervezet (Excellence Finland) kezdemé-
nyezése alapjan - 2007-ben inditotta Gtjara ezt
a ,MinGség-Innovacié” palyazatot. Finnorszag
sikeres kezdeményezéséhez azéta csatlakozott:
Svédorszag, Lettorszag, Esztorszég, Csehorszag,
Magyarorszdg, Izrael, Kazahsztin, Litvania,
Baszkf6ld, Spanyolorszag, Kina valamint az idei
évtol kezdve Oroszorszag.

Magyarorszag a nemzetkozi palyazatba - az
EOQ MNB koézremtikodésével - 2013-ban kap-
csolodott be: évente az Osszes palyazat kozel
10%-at magyarorszagi szervezetek nyujtottak
be, melyek koziil 2013-ban, 2014-ben és 2016-
ban 2-2 palydzé nemzetkozi dijnyertes, vala-
mint 2015-ben kiemelked6 sikert elérve 2 ma-
gyarorszagi palydzé nemzetkozi fédijas lett. A
bekapcsolédés alapvetd célja a hazai verseny-
képesség novelése a vevOorientdlt mindség
fejlesztését szolgaldé innovaciok elismerésével.

Dr. Molnar Pdl eléaddsa

A ,Min6ség-Innovéci6é 2017” nemzeti és nem-
zetkozi pélyazatban valo részvétel: nagy-; kis-
és kozép-, valamint mikro-vallalati; tovabba
kozszféra és non-profit; oktatdsi; egészségiigyi
és szocialis szféraban miikodé szervezetek ka-
tegériaban tobb elénnyel jar, melyek kozul ki-
emelend6 az innovaciés megmérettetés és a
benchmarking. A dij elnyerése nagy marketing
értéket jelent mind a nemzeti, mind a nemzet-
kozi szintli gy6éztesek szamara. 2015-t61 kezdve

csak az egyes kategoridk nemzeti dijnyertesei
nyernek jogosultsdgot a nemzetkozi palyazaton
val6 részvételre.

Az ,Eurépai Mindség Hét 2017” keretén be-
lil 2017. november 7-én a Foldmitvelésiigyi
Minisztérium Daranyi Ignacz termében meg-
tartott nemzeti dijatadé rendezvényt ven-
déglatoként Palloné Dr. Kisérdi Imola, a
Foldmtveléstigyi Minisztérium Eredetvédelmi
Féosztalyanak osztdlyvezetSje nyitotta meg és
tidvozolte a megjelenteket. Ezt az is indokolta,
hogy a 2017. évi nemzeti dijas palyazatok koziil
tobb a tarca tertiletérdl érkezett.

A rendezvény résztvevdi

Az ezévi palyazati rendszer rovid ismerte-
tését kovetSen kerult sor A ,Minéség Inno-
vacio 2017” nyertes palyazatainak bemutata-
sara és a nemzeti dijnyertes oklevelek atada-
sara.

A nemzeti dijnyertes palyazatok cimét és a pa-
lyazat 1ényegének rovid leirasat a tablazat osz-
szeéllitas tartalmazza a dijatadas fotéival.

Az angol nyelvli nemzeti dijnyertes palya-
zatokat az EOQ MNB Egyesiilet 2017. nov-
ember 17-ig tovéabbitotta a Finn Min6ségiigyi
Szervezethez, amely a projekt koordinatori tisz-
tét tolti be. Eredményhirdetésre a nemzetkozi
dijatadon 2018. februar elején a spanyolorszagi
Bilbadban kertil sor.
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Kategoria

Szervezet

Pélyazat cime

Pélyazat lényegének rovid lefrdsa

Potencialis
Kis- és kozépvéllalkozasok

Veritas Kulturalis
Egyesiilet

Téjgazda

Eredet- és
Mindéségtanusitasi
Rendszer

A TajGazda® Eredet és MinGség-
tantsitasi rendszer wjszert modon
tandsitja az élelmiszer termékek el6-
allitasat, ugyanis az azonos tipusa
gazdalkodast folytato tertiletet tekinti
tdjnak és az annak megfelel§ terme-
lést timogatja. A rendszer a term6£ol-
dek adottsagainak, term&képességé-
nek és minGségének ismeretét tekinti
megfelel6 tudomanyos alapnak. Az
innovacié ott jelentkezik, hogy bar-
milyen tdjegységi adottsaghoz képes
hozzarendelni a megfelel§ kritériu-
mokat, ezaltal - az Eurépai Uniéban
is egyediilallé médon - a tandsités
mellett biztositja az auditélas és a mi-
nosithet6ség megvaldsitasat is.

Felel6s és a kornyezet fenntarthatésagara

iranyulé innovaciok

PHYLAZONIT
Kft.

Phylazonit
Technolégia a
talaj javitdsdhoz

Az intenziv ndvénytermesztési tech-
nolégidk alkalmazasa - pozitiv ha-
tdsai mellett - egytitt jar a talajélet
csokkenésével. A sajat fejlesztési
Phylazonit készitmények olyan fon-
tos  baktériumokat tartalmaznak,
amelyek el6segitik a novények fej-
16dését és tapanyagokkal torténd
ellatasat, ezaltal biztositva a kor-
nyezetkimél6, mégis gazdasagos és
eredményes mezdgazdaséagi termelés
lehetSségét.

Egészségligyi és szocidlis szféraban m-

kodé szervezetek minéség-innovaciéi

Budapest Févéros
XIII. Kertileti
Onkormanyzat

Nem elég koran
kezdeni, azaz bol-
csédei mindenna-
pok ,zolditése”

A Boribon Boéles6de 2014. évi tel-
jes feltjitasa soran a jové nemzedék
egészség- és kornyezettudatos ne-
velését tartottdk szem el6tt. Ide tar-
tozik az évszakokhoz kapcsolédé
foglakozdsok megszervezése, az él6
természet tisztelete és Ovéasa, a ma-
déarvédelmi tevékenység, a szelek-
tiv hulladékgytijtés stb. Altalanosan
érvényesiill a ,minél tobb szabad
levegén tartézkodas” elve, beleért-
ve a kinti altatast is. Cél: a gyerekek
egészséges életmodra és taplalkozas-
ra val6 nevelése a megfelel$ készsé-
gek kialakitasaval.

Kozszféra és non-profit szervezetek
mindség-innovaciéi

Budapest Févaros
XL Kertileti
Onkormanyzat

Fogadd, valaszolj,
intézd, mert az
id6 draga kincs
és allampolgari
bizalmat erdsit

A 2016. december 1-én bevezetett
4j, az Onkormanyzathoz érkezé kii-
Ionféle megkereséseket egységesen
kezel6 elektronikus nyilvantartasi
rendszer a bejelentés fogadasatol a
megtett intézkedés visszajelzéséig
nyomon koveti az egész folyamatot.
Emellett a bejelent6 folyamatos tajé-
koztatast kap és a vezet6i ellenérzés,
illetve a megtett intézkedések nyo-
mon kovetése is hatékonyabba valik.
Az innovaci6 javitja a keriileti allam-
polgarok életminéségét és erdsiti az
onkorményzati imézst.
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Mikro- és startup-vallalkozésok
mindség-innovaciéi

Euromenedzser
Tanacsado és
Képzési Kozpont
Kft.

A mind&ségfejlesz-
tés és klaszter-
miikodés 6nisme-
reti és identitas-
tudatos médja

Akifejlesztett mindségfejlesztésimodell
tudatossa teszi és harmonizalja a klasz-
tertagok cégidentitds menedzsmentjét,
ezéltal egy magasabb értékel6allitasi
képességet hozva létre. A képzési, ta-
nacsadasi és szervezetfejlesztési szol-
galtatdsokat nydjt6 Euromenedzser
Szakmai Mihely egységes, komplex
modszertanba foglalt mingség in-
novécios lehetdséget dolgozott ki az
Eurépai Klaszter Kivélésagi fokoza-
tok elnyeréséhez, amely az ArchEnerg
Klaszter esetében sikeresnek bizonyult
(megkaptdk a Gold Label fokozatot).
A kiilon szakkoényvben is publikalt 4j
komplex moédszertan az eddigieknél
hatékonyabb és gazdasagosabb mo-
don biztositja a klaszter menedzsment
fejlesztésére iranyulé tigyféligények
kielégitését.

Kis- és kozépvéllalkozasok

EVIS-2004 Kft.

Az ,Egy csepp
Tisza-t6” sulyom
krémmel izesitett
étcsokoladés
bonbonok

Egyidejtileg keriilt sor termék-, mar-
keting- és eljarasinnovaciéra: a jel-
legzetesen tisza-tavi védett novény, a
sulyom termésének felhasznélasaval
egy Uj, sajatos terméket hoztak létre,
amely segédanyagok kizarasaval ké-
sziil6, glutén- és laktézmentes édes-
ipari kézmiives készitménynek miné6-
siil, amellett viseli a térség nevét is. A
kivonatként feldolgozott teljes termés
adja a bonbon toltelékének izesitését,
amely igen népszerti a turistak ko-
z0tt.

Nagyvallalatok

MVM Paksi
Atomerém Zrt.

15 hénapos
tizemeltetési
ciklus bevezetése
VVER-440 tipustu
atomerémiavi

blokkokon

A VVER-440 tipust atomer&miivek
12 hoénapos tizemeltetési ciklusban
miikodnek. A Paksi Atomerémdi a vi-
lagon elséként hosszabbitotta meg a
VVER-440 tipust atomerémtivi blokk
tizemeltetési ciklusat, s ennek ered-
ményeként nétt a biztonsag, a gazda-
sagossag és csokkent a kornyezetter-
helés. Az innovaci6 alapja a 2010-ben
Pakson indult tizemanyag kutatasi
program, amely egy Gj tipust f(itGelem
kifejlesztésére iranyult. A 15 hénapos-
ra megnyujtott ciklus tesztjeit sikeresen
elvégezték, igy az innovacié gyakorlati
megval6sithatésaga biztositott.

A nemzeti dijnyertesek koz0s fotdja

Dr. Molndr Pdl
EOQ MNB elnok
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