BESZAMOLO

Palyazati
JELENTKEZESI LAP
a 2008. évi Magyar Agrargazdasagi Min0ség Dijra

Pdlydzo neve:
Palyazo hivatalos neve:

Pontos cime:

A pdlydzo felelds vezetdjének neve:

Beosztasa: e-mail cime:
Telefon: Fax:
A pélyazatért felelGs neve: Altalanos informacidk

A szervezet {6 tevékenysége:

Beosztasa:

Munkahelyi cime:

Telefon:

Mobil:

Fax: Az alkalmazottak Osszlétszama:

e-mail: A szervezet tulajdonosa(i), és tulajdoni aranya(ik):

A teljes szervezet palyazik: igen: [ Inem: [ 1]

Ha csak a szervezet egy része palyazik, az hany %-a

az 0sszes dolgozdi 1étszamnak? (%)

Nyilatkozat (a palyazat befogadasahoz a nyilatkozat minden pontjanak elfogadasa sziikséges!)

— Tudomasul vessziik és elfogadjuk a Magyar Agrargazdasagi MinGség Dij palyazati utmutatdjaban
részletezett palyazati feltételeket.

— Kijelentjiik, hogy szervezetiinknek nincsen rendezetlen koztartozasa, ado- és jarulék-tartozasa.

- Kijelentjiik, hogy szervezetiink nem 4ll sem cséd, sem felszdmolds, sem végelszamolas hatdlya
alatt.

— Biztositjuk a helyszini értékelés lebonyolitdsdhoz sziikséges feltételeket és a szemle értékelése
soran egyiittm{ikodiink az értékelékkel.

— Esetleges dijnyertesként kotelességiinknek tartjuk az onértékelés sordn szerzett tapasztalataink
tovabbadasit.

— A dij elnyerése esetén hozzdjarulunk, hogy nyertes palydzatunk, a palydzat bizalmas részeinek
kivételével, az FVM-ben hozzaférhet6 legyen mas szervezetek szamadra.

(cégszerd alairas)
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BESZAMOLO

A Foldmivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium
palyazati felhivdsa
a 2008. évi
Magyar Agrdargazdasdgi Minéség Dij
elnyerésére

A palyazat célja

A 103/2005. (XI. 4.) FVM rendelet alapjan
meghirdetésre keriil§ pédlyazat célja azon hazai
agrargazdasdgi szervezetek orszdgos szintd elis-
merése és dijazdsa, amelyek tevékenységiik soran
bizonyithatéan elkotelezettek a mingség ligye
irant és kiemelt fontossagot tulajdonitanak a mi-
ndségi munkavégzésnek, az egyenletesen jo mi-
néségl termékek elGallitdsanak, illetve szolgalta-
tds nytjtdsdnak.

A palyazat célja tovabba olyan modell kialaki-
tdsa, bevezetése és hatékony miikodtetése a dija-
zott szervezetek altal, amely példaértékd, és segi-
ti az agrargazdasag tobbi szereplinek folyama-
tos fejlédését.

A preferalt kritériumok az aldbbiak:

— az agrar-kornyezetvédelem,

— a bio-diverzitas védelme,

— az éllatvédelem érvényesiilése,

- a fenntarthatdsag kovetelményeinek teljesii-
1ése,

— a mind@ségi termelés alapjat szolgald bioldgi-
ai alapok elééllitdsa, megtermelése,

— folyamatos, stratégiai jelleg(i minGségfejlesz-
tés,

— az élelmiszer-biztonsdg magas szinvonalu
érvényesitése,

— az egészséges tapldlkozast elGsegitl élelmi-
szerek fejlesztése, forgalmazasa,

— a nyomonkovethetGség magas szint( teljesi-
tése.

Palyazati feltételek

Palyazatot nydjthatnak be azok a szervezetek,
amelyek megfelelnek a kovetkezd részletes palya-
zati feltételeknek:

* A szervezetnek lejart és meg nem fizetett
koztartozdsa nincs.

¢ A szervezet nem 4ll sem csdd, sem felszamo-
las, sem végelszamolds hatalya alatt.

* Amennyiben a pdlyazo tevékenységére — jog-
szabaly altal — kotelez6 valamilyen minGség-
iigyi rendszer (pl. HACCP) alkalmazdsa, ab-
ban az esetben ez is palyazati feltétel.

Megjegyzés:

Nem dltaldnos pdlydzati feltétel, de elényt jelent
az, ha a szervezget tanusitott mindségirdnyitdsi vagy
igazolt mindségbiztositdsi rendszerrel rendelkezik.

A pdlydzaton valé részvételnek ugyancsak nem
feltétele a pdlydzat kévetelmény-rendszerét ismer-
tetd felkészitd tdjékoztaton tortént részvétel, amely-
nek idépontja késébb keriil meghirdetésre az FVM
(www.fvm.hu) és az EOQ MNB (www@eoq.hu )

honlapjdn.

A palyazat benyujtasa

A palyézatot legkésébb 2007. november 12.
16% 6raig beérkezoleg (személyesen vagy pos-
tan) 4 példanyban a kovetkezg cimre kell benytj-
tani:

Magyar Agrargazdasagi MinGség Dij Bizottsag
Titkarsaga

Foldmitivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisz-
térium

Elelmiszerlanc-biztonsagi, Allat- és Novény-
egészségligyi FGosztaly

Elelmiszeripari Osztély

1055 Budapest

Kossuth Lajos tér 11. (IIl. em. 375. szoba)

A palyazatok elbiralasanak rendje

A beérkezett palydzatokat a Magyar Agrargaz-
dasagi Mindség Dij Bizottsag sziikség esetén szak-
érték bevondasdval biralja el.

F6bb értékelési szempontok:

A pélyazo kiemelkedd minGségli termékeket
vagy termékcsalddokat el6allitd, vagy magas szin-
vonalu szolgaltatast nyujtd, eredményesen gaz-
dalkodd, sikeres vallalkozas.

1. A palyazat a termékek vagy termékcsaladok,
illetve szolgaltatas kivalé minGségét a kovetke-
zG6kkel bizonyitja:

a) elGallitasi adatokkal,

b) értékesitési informécidkkal,

¢) termékre vonatkozd kiemelked6 mindségi
jellemzdékkel (érzékszervi tulajdonsdgok,
Osszetételi, taplalkozasi, kiilonlegesen el6-
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ny0s felhaszndlasi jellemz6k stb.) vagy a szol-
galtatds magas szinvonalud végzését bizonyi-
t6 adatokkal,

d) arrdl szo6lé nyilatkozattal, hogy termékei mi-
néségével, biztonsagdval kapcsolatban a ha-
tésagi ellendrzés ezévben és a megel5z6 év-
ben 1ényeges kifogast vagy intézkedést nem
tett,

e) elényt jelentenek a mar elnyert dijak vagy
mindsit6 védjegyek (pl. Termék Nagydij,
Szivbarat tanusité védjegy, fogyasztovédel-
mi elismerés, hazai és/vagy kiilféldi rendez-
vényeken, kidllitdsokon vagy vasarokon el-
nyert mingség dijak, Kiallitéi Dij, Kivalé Ma-
gyar Elelmiszer védjegy, foldrajzi arujelzés,
elismerten hagyomanyos termékek).

2. A pélyazat meggy6zGen bemutatja mindazo-
kat a jogszabdlyokban vagy kereskedelmi kap-
csolatokban el6irt rendszereket vagy azok ele-
meit, amelyeket a pdlydzdé a jé6 mindségl és
biztonsdgos agrargazdasagi termékek eldalli-
tdsdhoz, valamint a folyamatos fejlesztéshez
alkalmaz.

A palyazat tartalmi kéovetelményei
1. El6lap

A szervezet neve és a ,Magyar Agrargazdasagi
Mingség Dij 2008” felirat.

2. Kitoltott Palyazati jelentkezési lap a 2008. évi
a ,Magyar Agrargazdasagi Mindség Dijra” (a
palyazatba befiizve).

A szervezet altaldnos adatai és a cégjegyzésre
jogosult dltal cégszertien aldirt, illetve egyéni val-
lalkozé esetén az dltala aldirt nyilatkozat.

3. Tartalomjegyzék
Maximum 1 oldal

4. Altalanos ismertetd
Maximum 4 oldal, amely tomoren bemutatja a
szervezet
e torténetét,
* szervezeti felépitését és iizleti (esetleg jog-
szabalyi) kornyezetét,
* legfontosabb termékeit és kapcsolddd szol-
galtatasait,
¢ beszallitdinak és vevGinek korét,
» fontosabb egyéb partnerkapcsolatait,
* technoldgiai- és alapanyagbazisat,
* természeti adottsdgait, kornyezetét, alapve-
t6 kornyezetvédelmi tevékenységét,
» fébb versenytarsait,

* hatdsdgi ellendrzések (élelmiszerbiztonsag és
mindség) megdllapitdsait 2006-2007. évre
vonatkozodan, valamint

* minden olyan fontos tényt, amely a pdlya-
zatban leirtak értékelését elgsegitheti.

5. Onértékelés

Maximum: 25 oldal

Az onértékelés a szervezet miikodésének sajdt
felmérése és értékelése, az alabbi teriileteken (a
részletes EFQM modell elérhet§ az FVM honlap-
jan: www.fvm.hu):

e vezetés (a szervezet célkitlizései),

* stratégia és miikodési politika (alkalmazott

modszerek, eszk6zok),

* human eréforrasok (a szervezet hogyan hasz-
nositja emberi eréforrasait az eredmények
elérésére),

* egyéb erdforrdsok (pénziigyi, anyagi, tech-
nikai, technoldgiai, informéciés forrasok fel-
hasznalasa),

* folyamatok (a szervezet folyamatai miként
vannak osszhangban célkit(izéseivel),

* kiilsG vevdi elégedettség (az eredmények ala-
tdmasztjak, hogy a szervezet miikodése a ve-
vGi igények lehet§ legjobb kielégitését szol-
galja),

* dolgozodi elégedettség (a dolgozdk a szerve-
zet stratégidjanak, célkitlizéseinek teljesité-
sében motivaltak, elégedettek),

* a kornyezet elvardsai, sziikségletei (a szer-
vezet figyelemmel kiséri a helyi és a tdgabb
kornyezeti eseményeket és egytittmiikodik a
tarsadalmi szervezetekkel),

* {izleti eredmények (a szervezet miikodésé-
nek, eredményének, teljesitményének kulcs-
fontossdgi mutatdi, jellemzéi).

A fenti teriiletekre vonatkozoan torekedni kell
az elmult id6szaki (legaldbb 3 év) trendek, vala-
mint a kitlizott célok elérésének bemutatasara is.

Amennyiben a pdlydz6 a palydzatban nem tér
ki az 0sszes megadott kritériumra, akkor palya-
zata nem értékelhetd.

6. Mellékletek

Maximum: 10 oldal

A mellékletek tartalmazhatjdk példdul:

* a szervezeti felépités részleteit,

* a pdlyazathoz kapcsol6dé dokumentumokat
(pl. az ISO 9001:2000, ISO 14001 szerinti
tanusitvany, egyéb igazolds, oklevelek, ter-
mék- és mas dijak masolatat), valamint

* a meghatdrozé termékek vagy termékcsald-
dok min&ségének ismertetését.
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A palyazat formai kovetelményei
* Nyomtatott formatum
e A4-es méretli, matt papir
* Legkisebb bettiméret 10 pt
¢ Grafikonok, dbrak olvashaté feliratozasa
* Magyar nyelv
e A bemutatott kritériumok kévetelményrend-
szernek megfelel§ szamozdsa
* Folyamatos oldalszdmozas

Az alkalmazott elvalaszté lapok nem szamita-
nak bele az oldalszam-korlatozasba, kivéve, ha
barmilyen, a pdlyazat elbirdldsa szempontjabdl
fontos informdciot — szoveget, idézetet, abrat —
tartalmaznak.

Végso értékelés és dontés a Dij
odaitélésérol

A Magyar Agrargazdasdgi MinGség Dij odaité-
1ésérdl a bizottsag javaslata alapjan a foldmiive-
1éstigyi és vidékfejlesztési miniszter dont. A pa-
lyazatok értékelését és a dontési folyamat soran
nyert {izleti informdcidkat a kozremiikoddk bizal-
masan kezelik.

Dijatadas

A Magyar Agrargazdasagi Mindség Dijat inne-
pélyes keretek kozott, a minisztérium 2008. mar-
cius 15-i tinnepsége keretén beliil a foldmtivelés-
tigyi és vidékfejlesztési miniszter, illetve szemé-
lyes megbizottja adja at.

A dijazottak névsora megjelenik a Magyar Koz-
l6nyben, valamint az FVM hivatalos lapjaban. A
nyertesek jogosultak ezt a tényt iizleti dokumen-
tumaikon, rekldmanyagaikon feltiintetni.

Visszajelzés

Valamennyi palyazé visszajelzést kap arrdl,
hogy az értékel6k milyennek itélik meg felkésziilt-
ségiiket. Ezért valamennyi tartalmilag és formai-
lag elfogadott palydzat vonatkozdsdban az érté-
kel6k a palyazat erGsségeir6l és fejlesztendd terii-
leteir6l 2008. junius 30-ig visszajelzést készitenek
a palyazo szamara.

A felhivas melléklete
,Palydzati jelentkezési lap” (amelyet a palya-
zat elejére be kell flizni).

Gyoztesek Konferencidja

A Magyar Agrargazdasagi Minéség Dij

nyerteseinek bemutatkozdasa

Az EOQ MNB szervezésében és az FVM tamo-
gatdsdval keriilt sor 2007. junius 14-én a szaktdr-
ca szinhdztermében a Magyar Agrargazdasagi
Mindség Dij (MAMD) 2006 palyazat nyerteseinek
a bemutatkozd rendezvényére, amely a GyGzte-
sek Konferencidja nevet kapta. Lapunk korabbi
szamdaban mar ismertettiik a pdlyazat céljat, tar-
talmat és a részvétel kovetelményeit, most rovi-
den a rendezvényen elhangzottak legfontosabb
elemeit foglaljuk ossze.

Az EOQ MNB elnokének Dr. Molndr Pdlnak az
elnoklése mellett elGszor Benedek Fiilop, az FVM
szakallamtitkdra, a MAMD Bizottsdg elnoke mél-
tatta a dij jelentGségét és hangsulyozta, hogy a
dij elnyerésére torekvé vallalatok egyszersmind a
gazdasdgossag, a jobb mindség, a fogyasztoi igé-
nyek jobb kielégitése, a piacképesség és a verseny-
képesség teriiletén tesznek elGrelépést. Fontos jel-

lemzéje az onértékelés mddszerének az alkalma-
zéasa, aminek mar a palydzat beadasa el6tt meg
kell torténnie. A palyazdk kore széles volt, és az
értékelés megmutatta, hogy a pdlydzd cégek ve-
zetdi hatarozottan elkotelezettek a mindség irant.
Az FVM szakdllamtitkdra végiil hangstulyozta,
hogy a vallalatok stratégiai céljainak az alacso-
nyabb szintekre torténé lebontdsa terén még to-
véabbi teenddk vannak, s ezek eredményessége
hozzajarulhat a tovabbi sikerekhez.

Ezutdn a MAMD 2006 palyazat nyerteseinek
bemutatkozé el6addsaira keriilt sor.

Els6ként Magyar Jozsef a HUNGERIT Baromfi-
feldolgozd és Elelmiszeripari Zrt. Szentes vezérigaz-
gatdja mutatta be az altala irdnyitott vallalatot. A
Hungerit magyar, német és olasz tulajdonosok al-
tal miikodtetett tarsasag, és a hazai piacokon a kis-
kereskedelmi egységektdl alegnagyobb aruhazlan-
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cokig a kereskedelem minden szintjén jelen van.
Stratégiajuk alaptétele: a minGség toretlen bizto-
sitdsdn keresztiil a vevGi elégedettség novelése, a
szervezeti kultira folyamatos fejlesztése és a piaci
részesedés folyamatos fokozasa. 1995-ben kaptak
meg az els§ ISO 9002-es tanusitvanyt, majd a
HACCP rendszert is alkalmazni kezdték. 2002-ben
sikeresen attértek az MSZ EN ISO 9001:2001 szab-
vany szerinti mindségirdnyitdsi rendszer miikod-
tetésére. 2004-ben integralt rendszert hoztak 1ét-
re, amelynek Gj elemei az ISO 14001, a BRC, az IFS
ésa QS rendszerek voltak. A tdrsasdg mindent meg-
tesz annak érdekében, hogy piaci pozicidit megtart-
sa, sOt javitsa. [gy, a vezetés bevonja a munkatar-
sakat a dontések el6készitésébe, batoritja az inno-
vaciét, motivalja a munkatdrsakat az djitasokra a
termelés, a fejlesztés, a kereskedelem és a marke-
ting teriiletén egyarant. A human eréforrassal vald
gazdalkodas a stabilitasra, a fluktuacié csokkenté-
sére iranyulo stratégiat folytat. Ezt szolgalja a kar-
riertervezés, a munkavallaldi képességek folyama-
tos fejlesztésének tdmogatasa, a szakmaval rendel-
kez8k esetében a mdsodik, illetve tovabbi képesi-
tések megszerzésének elGsegitése, amit felnGttok-
tatds keretében szakmunkdsképzés, illetve munka-
kori felkészitd képzések formdjaban valdsitanak
meg. A sajat fejlesztést termékek életpalydjanak fo-
lyamatos figyelése és értékelése kiemelt szempont
aversenyképesség megdrzésében. Ugyanezt a célt
szolgdlja a versenytarsak piaci jelenlétének folya-
matos kovetése, termékeik Osszetételi és beltartal-
mi jellemzGinek, csomagolasi és jelolési modszere-
iknek a tanulmdnyozdsa. Végiil, de nem utolsésor-
ban a vevék véleményének a figyelembevétele szin-
tén kulcsfontossagu a piaci pozicidok megdrzése
szempontjabdl. A Hungerit palyazatanak szakértGi
véleményezése szerint ,,a vezetSk elkotelezettsége
a folyamatos fejlesztés irant egyértelmd.”

Ezt kovet6en Ragoncsa Zoltdn a CONCORDIA
Kozraktdr Kereskedelmi Zrt. vezérigazgatdja ismer-
tette a tarsasag tevékenységét, és bemutatta azo-
kat az eredményeket, amelyek alkalmassd tették
a Concordia Zrt.-t a dij elnyerésére. A modern ag-
rdrpiaci viszonyok megvaldsitdsa elképzelhetetlen
megfelel§ jogi és financidlis intézményrendszer
nélkiil. Ezen feladatok elldtdsdnak egyik fontos
lancszeme a kozraktar.

A Concordia Kozraktdr Zrt. az orszdg kiilonbo-
z6 teriiletén elhelyezkedd telephelyein mintegy
400 ezer tonna sajdt tarolokapacitdssal, mtivi koz-
raktarozasi rendszerével és szinvonalas szolgdl-
tatdsaival kivanja tigyfelei igényeit maximadlisan
kielégiteni. Ezt garantalja cég munkatarsainak

szakképzettsége, a fejlett miiszerpark, valamint
az 1998-ban megszerzett ISO 9001-es minGség-
igyi rendszer-tanusitvany.

Az lizletag 24 vidéki raktartelepén, mintegy 400
ezer tonna tarolékapacitdssal, helyszini minGség-
meghatarozdsra alkalmas gyorsvizsgalati lehetG-
séggel, az dru tarolasdval, kezelésével, a belfoldi-
és exportfeladashoz kapcsolddo teljes kori szol-
gdltatdsokkal 4ll kozraktdrozdst igénybe venni
szandékozo partnerei rendelkezésére. A miivi koz-
raktdrozassal, amely a lombardhitelezés egyik
sajatos médja, a Concordia elsGsorban azoknak a
gazddknak, tdrsasdgoknak kedvez, akik szabad
tarolasi kapacitassal és megfelel6 raktarbézissal
rendelkeznek.

A Concordia-nal a mindségvizsgalat, a minG-
ségellendrzés és a minGségtanusitds eurdpai szin-
vonalon van: A Gabona Control, mint a magyar
gabonaipar kozponti vizsgdld bdzisa mar kozel
50 éve tevékenykedik a hazai, és 35 éve a nem-
zetkozi piacon. A Concordia Kozraktar Zrt. kere-
tében a Gabona Control fiiggetlen minGségellen-
6rz6 és minGségtanusito szervezetként az elmult
tobb mint 10 évben korrekt, gyors, pontos és
megbizhaté munkdjdval érdemelte ki megbizdi
bizalmat, megelégedését és elismerését. Labora-
tériumainak vizsgdlati eredményeit, tanusitasait
egyarant elfogadja a Budapesti Arut8zsde, a hazai
szakma és a nemzetkozi piac. A cég rendelkezik
az MSZ EN ISO 9001:2001 szerinti minGségira-
nyitdsi rendszer tanusitdsdval. A laboratériumok
elnyerték az EN 45001 norma szerinti nemzeti
akkreditalast, valamint a GAFTA nemzetkozi la-
boratérium-akkreditaldst is. Ezek is garancidk a
tdrsasdg magas szinvonalu, szakszerli mitikodé-
sére. A tarsasdg az Eurdpai Unié minden orsza-
gaba, valamint Svdjcba, Eszak-Afrika 4llamaiba,
a Kozel- és Kozép-Keletre szallit arut. Allandé
piacot képez még valamennyi kozép-eurdpai
orszag, a Balkdn és a FAK orszagai.

Megujitasra kertilt a tarsasdg MSZ EN ISO
9001:2001 mindségiranyitasi rendszere. A Con-
cordia Zrt. 2005-ben megujité audittal ismét ha-
rom évre megszerezte a mingségiranyitasi rend-
szer miikodését igazolo tandsitvanydt. A meguji-
té auditra vald felkésziilésnél figyelembe vették
az EU kovetelményeit is, amelyek elsGsorban az
intervencids termények raktarozasara vonatkoz-
nak. A tdrsasdg mindségpolitikdjat ugy alakitotta
ki, hogy a régi hagyomanyoknak, valamint az 4j
feltételeknek is megfeleljen.

A Cibakert Mezdgazdasdgi Kft. tulajdonosa,
Subicz Ferenc roviden ismertette a tarsasag tor-
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ténetét, majd rdmutatott, hogy a mindségirdnyi-
tas fokozatos fejlesztése — 6sszhangban a novek-
vé feldolgozdipari igényekkel — eredményezte,
hogy elnyerhették a MAMD 2006-ot. E fejl6dés
legfontosabb allomdsai: a HACCP bevezetése, az
EUREPGAP kovetelményeinek vald megfelelés és
a Magyar Agrargazdasagi MinGség Dij elnyerése.
A mindségiranyitasi rendszer bevezetése értékno-
vel§ beruhdzdsnak bizonyult, ezen kiviil novelte
a termékek versenyképességét, biztositotta az EU
kovetelményeinek vald megfelelést, valamint csok-
kentette az adminisztrdciét. Kiemelten fontos ter-
mékeik: zoldbab, csemegekukorica (ezekbdl az
orszag 0sszes konzervgydraba szallitanak). A cse-
megekukorica betakaritdsdban a jelenleg 1étezG
legkorszert(ibb technikdt alkalmazzak. A tarsasag
tulajdonosa hangsulyozta, hogy a nyomon kéve-
tés ma mar elengedhetetlen feltétele a hiteles és
versenyképes gazdalkoddsnak.

Dr. Rdtki Ferenc a Kéros-Maros Biofarm Kft.
tigyvezetGje elGadasaban ismertette a cég torté-
netét és tevékenységét, s érdekes tdjékoztatdst
adott a biogazdalkodas és a biotermékek specifi-
kus tulajdonsagairdél. 2000 és 2003 kozé tehetd
az Okoldgiai gazdalkodas kezdete a cégnél, amely
egylitt jart szakemberek fokozatos tudati dtforma-
lasaval és az 1j technikai, technolégiai eszkézok
beszerzésével. 2003 és 2005 kozott folyamatos
feltjitasok és fejlesztések kovetkeztek, amit hazai
és unids palyazati forrasokbdl fedeztek. A Koros-
Maros Biofarm Kft. jelenleg 100 f6nek nytijt meg-
élhetést, mikozben példdul biotejbdl az éves ter-
melésiik 6,5 millio liter.

Az 0koldgiai gazdadlkodds f6bb jellemzdi:

— torekszik a biodiverzitds fenntartasara,

— nem szennyezi a talajt és az él6vizeket,

— erGsen tdmaszkodik a természetes egyensuly

megolrzésére (vetésforgd),

— az allattartasban torekszik a minél természet-

kozelibb koriilmények biztositdsdra.

A biotemékek mentesek mindenfajta szerma-
radvanytdl (gyogyszer, vegyszer), és kedvezé élet-
tani hatdssal rendelkeznek, ezen kiviil még sza-
mos elényos tulajdonsdguk van. A biotermékek
ellendrzése és tanusitdsa torvényi szinten szaba-
lyozott, Magyarorszagon a vonatkozé EU jogsza-
baly hazai alkalmazdsa kotelez8. A tarsasdg veze-
téje el6adasban ramutatott arra is, hogy hazank-
ban a biogazdédlkodds nagyobb tdmogatast igényel
(és érdemel) a kormanyzat részérdl. Végiil tobb
biotermék (elsGsorban tej és tejalapu termékek)
bemutatdsa zarta az érdekes elGaddst.

A MAMD 2006 nyerteseinek bemutatkozdsa
utan Dr. Molnar Pal elnok javaslatot tett egy, a dij
nyerteseib6l all6 klub 1étrehozdsdra, amit a jelen-
1év6k egyhangtlag tamogattak. A klub elnokének
Magyar Jozsefet, a Hungerit vezérigazgatdjdt ja-
vasoltdk.

Nagy érdekl6dés el6zte meg Dr. Siith Miklos
orszéagos féallatorvos, az FVM Elelmiszerlanc-biz-
tonsagi, Allat- és Novényegészségiigyi FSoszta-
lydnak vezetGje altal tartott elGaddst a hatdsagi
élelmiszer-biztonsagi ellen6rzés Gj intézmény-
rendszerérdl és kiemelt feladatairdl. Siith Miklos
ramutatott, hogy az élelmiszer-biztonsag kérdé-
sének hazai kezelésében donté véltozds az, hogy
az eddigi megosztott felelGsséggel a foldmiive-
lésiigyi és az egészségligyi tarca dltal kozdsen
iranyitott teriiletet kozpontositjdk, s az az FVM
irdanyitasaval fog mikodni. Az elsé donts 1épés
2006. augusztus 1-én az FVM-ben a fent emli-
tett fGosztdly 1étrehozdsa volt, amelynek kompe-
tencidja kiterjed az élelmiszerlanc egész spekt-
rumdt 3tfogd feladatokra. Ily mdédon mind az
élelmiszer, mind a noévényegészségiigy, mind
pedig az dallategészségiigy teriiletén jelentkezs
iranyitasi feladatok ennek a szervezeti egység-
nek képezik a feladatat. 2007. januar 1-én kezd-
te meg munkdjat a kormdnyrendelettel 1étreho-
zott, a foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési mi-
niszter irdnyitdsa alatt mikodé MezGgazdasagi
Szakigazgatdsi Hivatal, amely kozponttal és te-
riileti szervekkel rendelkezik. Az Uj szervezet
ellatja az agrarpiaci rendtartds miikodésének
szervezésével és ellendrzésével kapcsolatos, a
kiilon jogszabdlyban hatdskorébe utalt hatdsagi
és mezGgazdasagi szakigazgatasi feladatokat,
amelyeknek — tobbek kozott — részét képezi a
novénytermesztés, az agrar-kornyezetvédelem, az
allategészségiigy, a takarmdanybiztonsdg és az
élelmiszer-biztonsag is. Ez is jelzi az egymassal
szorosan Osszefiiggé kérdések kozpontositott,
koherens rendszerben torténé kezelése iranti
elkotelezettséget. A jovGben fokozott eréfeszité-
seket kell tenni az élelmiszerhamisitas vissza-
szoritasara, valamint az élelmiszerlancon beliili
nyomonkovethetGség biztositdsara.

Osszhangban a fent emlitett elvvel, az élelmi-
szer-biztonsdg intézményi hdttere 2007. julius
1. utdn gy médosul, hogy a Magyar Elelmiszer-
biztonsagi Hivatal kizdrdlag a Foldmtivelésiigyi
és Vidékfejlesztési Minisztérium irdnyitasa ala fog
tartozni. A vendéglatds teriiletén megmarad egy
csekély atfedés az ANTSz-szel, nevezetesen az
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élelmiszer-nyersanyagok a tarolds fazisaig beza-
rélag az ANTSz hataskorébe tartoznak.

Miké Gyorgy, az EOQ MNB vezet&ségének tag-
ja hozzaszolasdban az onértékelés fontossagara
hivta fel a figyelmet. Hangstilyozta, hogy azon tul,
hogy az 6nértékelés a sikeres palyazast megel6z4
megkeriilhetetlen eldfeltétel, altalaban egy szer-

vezet eredményes miikodésének nélkiilozhetetlen
eleme is.

A rendezvény lezdrasaként Osz Csabdné (FVM)
ismertette a MAMD palyazati szabdlyait, és arrol
tdjékoztatta a hallgatdsdgot, hogy a 2008-ra sz6-
16 pélyazatot varhatdan ez év augusztusaban fog-
ja az FVM kozzétenni.

Vass Sdndor

Beszamol6 az IAMA Parmai Konferencidjaroél

Az IAMA bemutatasa

IAMA (International Food and Agribusiness Ma-
nagement Association) — Nemzetkozi Elelmiszer és
Agrargazdasagi Szovetség www.ifama.org. Szék-
helye: USA, Texas A&M, College Station. A szer-
vezetnek szinte valamennyi agrargazdasagi és élel-
miszer-ipari vildgcég, valamint az agrdriummal
kapcsolatban 1évé nagy bank jogi tagja.

A szerveget kiildetése: egy olyan hatékony élel-
miszer-rendszer megteremtése, amely figyelem-
mel kiséri a fogyasztok érdekeit, a biztonsagot, a
kornyezetvédelmet és a magas szint(i piaci integ-
raciot.

Az TAMA Konferencidja Pdrmdban
(2007. jiinius 23-26.)

Az IAMA XVII: Vildgférumadra és Szimpdziuma-
ra 2007. junius 23-26. kozott Parmédban keriilt sor.
A konferencia mottéja a kovetkezd volt: Elelmi-
szerkultira — Hagyomany — Innovacié és Bizalom.
Az el6adésok prezenticiés anyagai az IAMA hon-
lapjan megtaldlhatok: http://www.ifama.org
conferences/2007Conference/default.htm

Az IAMA 2009. évi XIX. konferencidja
Budapesten keriil megrendezésre

A szervezet torténetében elGszor, az IAMA Igaz-
gatd Tanacsa a kozép-kelet -eurdpai térséget — és
ezen beliil is tobb jelentkezd orszdg koziil — Buda-
pestet vdlasztotta 2009. évi konferencidja helyszi-
néil, kifejezve ezzel a szervezet V-4 orszagok felé
valo nyitasanak szandékat. A konferencia megren-
dezésével az IAMA az Eurdpai Mindségligyi Szer-
vezet Magyar Nemzeti Bizottsagat (EOQ MNB)
bizta meg, az FVM vezetésének tAmogatasaval.

Az IAMA tagjainak, az élelmiszergazdasag mul-
tinaciondlis cégei tobbségének (pl. Nestlé, Coca-

Cola, Pioneer, Rabobank, Syngenta, Unilever) te-
vékenysége Magyarorszagra is kiterjed. Az éves
kongresszuson részt vesznek ezeknek a szerveze-
tek, tovabba neves kutatéintézetek, egyetemek,
minisztériumok vezetGi, akiknek Magyarorszag-
ra jovetele Oridsi lehetdség kapcsolatépitésre, tiz-
leti targyaldsokra, az orszag és a hazai agrargaz-
dasdg megismertetésére, az irdntunk vald biza-
lom novelésére. Ezért Magyarorszag agrar- és élel-
miszer-gazdasaganak vezetdi kozvetlentiil is pro-
fitalhatnak a jelenlétiikbdl.

Az TAMA vezet§ testiileteinek parmai tilésén a
2009. évi budapesti konferencia el6készitésével
kapcsolatban tobb megbeszélésre is sor keriilt.
Ezek sordn Dr. Vajda Laszlo, mint az IAMA 2009
Budapest Szervezs Bizottsdganak elnoke elmond-
ta, hogy a konferencia helyszine az Eurépa Kong-
resszusi Kozpont lesz, amely megfelelG infrastruk-
turaval, megkozelithetSséggel és férGhellyel ren-
delkezik a mintegy 600 f&s rendezvény lebonyoli-
tasdra. A budapesti IAMA konferencia érdekében
tett minisztériumi eréfeszitések kozott els6ként azt
emlitette, hogy a 2009-es rendezvény sikeres le-
bonyolitasa érdekében az FVM Ficsor Adam szak-
allamtitkar vezetésével Tandcsadd Testiiletet ho-
zott létre. A testiilet 30 tagu, az agrar- és élelmi-
szer-gazdasdg magas rangu képviseldibdl all, ki-
bévitve a nagy kereskedelmi élelmiszerldncok
képviselGivel. A Tanacsado Testiilet dontése alap-
jédn Tudomdnyos Teamet hoztunk létre az IAMA
Vilagférumon valé magyar részvétel tudomanyos
el6készitésére.

A megbeszélésen el6zetes dontés sziiletett arrdl,
hogy a 2009. évi IAMA Vildgférum ,,Globalizacios
kihivésok-regiondlis vdlaszok” mottdjdhoz kapcso-
l6ddan a nyitéel6adast az OECD képviselGje tart-
sa. AKKEO képviseletében az elképzelések szerint
alengyel Jerzy Bogdan Plewa fGigazgatd-helyettes
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(Europai Bizottsdg, Mez&gazdasagi Fdigazgatdsdg)
tart elGadast. Az Agrargazdasagi Vilagféorum ple-
ndris ilésére magyar részrél a kovetkezs el6adds
keriilt beterjesztésre: Csaki Csaba akadémikus,
egyetemi tandr, Budapesti Corvinus Egyetem: , Az
agrar- és élelmiszer-gazdasag helyzete és perspek-
tivai a KKE Orszdgokban”.

AV-4 szekcidiilés panelvitdjanak témaja a kovet-
kezé lesz: ~AV4 orszégok agrar- és élelmiszer-gaz-
dasdga az 5 éves EU tagsag utan”. Javaslatként
hangzott el még francia részrdl, hogy sziikségesnek
latjak az agribiznisz, a privat szektor képviselGinek
szélesebb kori bevonasat a konferencia program-
jaba, bemutatva, hogy a vallalatok, vallalkozasok
milyen globdlis kihivasokkal néznek szembe és
milyen valaszokat tudnak ezekre adni.

El6zetes témajavaslatként még a kovetkezdk
meriiltek fel a Program Bizottsag tagjainak részé-
r6l a budapesti konferencidra:

1) élelmiszerlanc a teljes agribizniszre,

2) nemzetkozi ellatd lancok szerepe (fogyasztoi

értékrend és az etikai kérdések, pl. GMO stb.),

3) nagykereskedelmi lancok (ezen beliil kiemel-

ve a fogyaszt6 szerepe),

4) fogyaszt6i kommunikacié (tomegkommuni-

kacid, Internet, reklam, markak, hirnév, ta-
nusitas),

Varjuk a folytatdst!

5)vallalkozasok versenyképessége,

6) tudastranszfer (kutatds & iizlet),

7)a 4 F (Food, Feed, Fuel and Fibre (Elelmi-
szer, Takarmany, Biolizemanyag és Rost) sze-
repe,

8) lokalis valaszok — hagyomanyos élelmisze-
rek.

Az IAMA parmai konferencidjan lefolytatott hi-
vatalos és nem hivatalos megbeszéléseink alapjan
az az 6sszbenyomdsunk alakult ki, hogy az IAMA
vezetése részérdl teljes a bizalom iranyunkba az
IAMA 2009 Budapest lebonyolitdsaval kapcsolat-
ban. A résztvevek széles kore pedig nagy 6rommel
és varakozdssal fogadta a hirt, hogy 2009-ben Bu-
dapesten keriil sor azIAMA konferencidra. Magyar-
orszagrdl (Budapest, Balaton, Tokaj) sokuknak volt
mar kellemes emléke, a tobbiek pedig, akik még
nem jartak Magyarorszdgon, nagy érdeklédést mu-
tattak orszagunk és kulturank irant, és mar elGre
jelezték részvételi szandékukat.

(A konferencia el6készitésével kapcsolatos ak-
tudlis hirekr6l, informdcidkrdl terveink szerint

ezen tul rendszeresen beszdmolunk a lapban.)

Palloné dr. Kisérdi Imola, FVM

Sikeres volt az 1ISO 9000 FORUM XIV. Nemzeti Konferencidja

Amikor egy orszagos mingségiligyi konferencia,
férum, rendezvény befejezddik, annak résztvevei
értékelik a torténteket, leltart készitenek. fgy van
ez az immdron XIV. nemzeti konferencidjan tulju-
tott ISO 9000 FORUM esetében is. Személyes
Osszegzésem egyértelmiien pozitiv. Indoklasként
a magas el6adodi és résztvevoi 1étszam mellett a
szinvonalas és szakmailag is nivds el6addsokat
emliteném elsS helyen. Nagy bajban volt az, aki a
kiilonboz6 szekciok el6adédsaibdl kivant csemegéz-
ni, hiszen egy id6ben kellett volna tobb helyszi-
nen helyet foglalnia. A balatonfiiredi szdlloda és
a kiegészité programok remek alkalmat biztosi-
tottak sok esetben még a szakmai vitdk tovabb-
folytatasara is, az elhangzottak egyiittes értelme-
zésérére, tovdbbgondoldsara. Azért, hogy ez a
megitélés némiképpen objektivebb legyen, egyfaj-
ta szamvetésre kértem Rdézsa Andrast, az ISO
9000 FORUM elnékét.

Hogyan lehet ennyi embert megnyerni el6adé-
nak, résztvevének?

Nagyon nehezen, hiszen a f§ szempontunk a
szakmaisdg volt. Szeptember mdr a konferenciak
kezdetének id8szaka, illetve a szabadsdgoldsok
lezarasa, emiatt nagyon nehéz j6 szakembereket
talalni el6adasok tartdsara. Ennél csak az szomo-
rubb, hogy tobb esetben taldlkoztam azzal a prob-
1émaval, hogy egyes szakemberek nem hajlandék
egy panelben szerepelni mas szakmabeliekkel.
Ezen tilmenden az ISO 9000 FORUM rendelke-
zik olyan eszkozokkel, hogy a megfelel6 szakma-
isadgot biztositani tudja a konferencian.

Az elnék szerint mi az ISO 9000 FORUM
sikerének titka?

A tagsdg oOsszeforrottsaga, a jo hangulat, az el-
ismerési rendszer alkalmazasa (pl. 5 és 10 éves
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torzsvendégek jutalmazdsa, a legjobb el6addk ju-
talmazdsa), a balatonfiiredi konferencia tobb éves
j6 tapasztalatai, és taldn a tagsidg és a FORUM
vezetGsége kozotti majdnem napi kdzvetlen kap-
csolat.

Milyen tanulsdgokkal szolgdlt az idei
balatonfiiredi rendezvény?

A résztvevek 100%-ban értékelték az tjdonsa-

gokat:

* A Konferenciat panelbeszélgetéssel kezdtiik,
amelyen neves kozgazddszok és piackutatok
fejtették ki véleményiiket Magyarorszag je-
lenérdl, jovGjérdl, kilatdsairdl az EU-
ban. Ebbe a beszélgetésbe kapcsolédhattak
be a hallgatok.

* Az el6adasok anyagait multifunkcionalis CD-
n adtuk &t a konferencia résztvevdi részére.

* Az linnepi vacsora el8tti poharkoszontd a
Balaton kozepén zajlott (1 érds sétahajozas).

* Minden szekcidban (ipari, kozoktatdsi, egész-
ségligyi és szocialis szolgdltatas) volt panel-
beszélgetés és lehetdség kérdésekre, vélemé-
nyek kifejtésére.

* A tombola, a kivdldsdg-totd, a tekebajnok-
sag és az élGzene segitette a kikapcsolddast,
a felfrissiilést.

Manapsdg nem kénnyii szponzorokra szert
tenni. Kik a legjelentdsebb tdmogatoik?

Erre a kérdésre nem valaszolhatok, hiszen a 33
szponzorbdl legalabb 20 olyan van, amely legalabb
10 éve tamogatja ily médon tevékenységiinket. A
jove évi taggylilésen a tagsdgnak alkalma lesz
megtapsolni az ISO 9000 FORUM altal jutalma-
zott szponzorokat és tamogatdkat.

Melyik szekciot tartja a legsikeresebbnek és
miért?

Minden szekcid sikeres volt. SzervezGként nem
lehet és nem is szabad megitélni, hogy az ipari,

a szolgdltato, az egészségligyi, a szocidlis szol-
galtatas, vagy a kozoktatds a sikeresebb szekcid.
Minden szekcidénak voltak kiemelkedd elGadésai,
el6adoi. Ezeket meg kell tekinteni a Konferencia
CD kiadvanydban. Hogy miért nem keriilt be
minden el6adds a CD lemezre? Ennek egyszer(
oka van. Az el6adok egy része két hénap alatt
nem kiildte el az el6adédsat. Ez nem a szervezs-
ket mindsiti, de a jovére nézve kortiltekint6bben
fogunk eljarni.

Mi lesz a jovo évi konferencia vezérgondolata?

Pér 6rdval vagyunk a konferencia utdn. Nekem
pillanatnyilag ”A fenntarthatd fejlodés — eredmé-
nyesség és hatékonysdg” téma korvonalazodik a
fejemben. Persze mindezt széles kdrben egyeztet-
ni szeretném, leginkdbb tagsdgunkkal, mert na-
gyon komolyan gondolom, hogy a vev6kozpontu-
sag ezt is jelenti. Meggy6z8désem, hogy egy koz-
hasznu tdrsadalmi szervezetnek aldzattal kell szol-
gdlnia a tagsdgat, s mi ennek is probalunk megfe-
lelni.

Végezetiil kaphatnék egy rovid statisztikai
Osszegzést?
Természetesen, hiszen mar rendelkeziink az
adatokkal:
o Osszes résztvevs a XIV. Nemzeti Konferenci-
an: 253 f6.
* El6addk szama: 53 f6.
* Szponzorok szama: 33 szervezet.
* Eredményesség: jelentGs pénziigyi nyereség-
gel zarult a konferencia.
Az el6adok és a vevdi elégedettség mérések ki-
értékelése folyamatban van.

Megkoszonve a valaszokat kivdnom, hogy jo-
vére is a mostanihoz hasonld, pozitiv 0sszegzés-
6], illetve fogadtatédsrdl beszélgethessiink!

Sz6di Sandor
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