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Az eldzetesen kikiildott napirendhez képest valtozas nem volt.

1. Rovid értékelés az EOQ MNB 2019. évi tevékenységérol és elozetes
elképzelések a 2020. évi munkaprogramjarol

A megjelentek koszontése utan Dr. Molnar Pal, az EOQ MNB elnoke értékelte a
szervezet elmult évi munkajat, kiemelve a kdvetkez6 rendezvényeket:

« Az EOQ MNB Egyesiilet 2019 évi Kozgytilése, 2019. aprilis 30., Trinitum Alkotd
Tér

e “Innovaci6é — Mindség — Versenyképesség” konferencia, 2019. marcius 7., Hotel
Gellért

o ,,XVI. Minéségmenedzsment az ¢élelmiszergazdasagban 2019 témdaji szakmai
konferencia, 2019. oktober 15., Szeged

e Mias — tarsrendezésben ellatott — kdzponti és szakbizottsdgi rendezvények,
valamint Pédiumbeszélgetések

o Szintentartd és mas tovabbképzd tanfolyamok

A koréabbi évekhez hasonldéan sikeresen lebonyolitottuk Magyarorszagon a ,,Mindség-
Innovécié 2019” nemzetkdzi palyazatot és 4 Nemzeti Dijat adtunk at. A Nemzeti
Dijasok koziil mind a 4 szervezet angol nyelvli palyazatot adott be a nemzetkdzi
megmérettetésre, melyek mindegyikét a zstiri befogadott. A ,,Mindség-Innovacio
2019” nemzeti dijatadd rendezvényen Dr. Mészaros Adam, a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovacids Hivatal foosztalyvezetdje és Butsi Zoltdn, a VALOR Zrt.
innovacios igazgatdja tartott szinvonalas eldadast.

Dr. Molnar Pal a Nemzetkozi Mindségiligyi Akadémia (IAQ) nagy leterheltséget
jelentd operativ elnoki tisztségének ellatasa utdn — a valasztas eredményeképpen — a
2018-2020 idészakban az TAQ legmagasabb tisztségét, az Igazgatotandcs elndki
tisztét tolti be. Jelenlegi legfontosabb feladata az TAQ 2020. évi tisztségviselo-
valasztds eldkészitése €és lebonyolitasa a 2021-2023 iddszakra.

Az EOQ MNB szakembertantsitds terén a nagyon pozitiv iranya fejlédés
folytatodott: a korabbi évek 3-4 szintentartd tanfolyama helyett 2018-ban 6sszesen 7,
majd 2019-ben 9-et tartottunk. 2018-ban mar Osszesen 134 1j, illetve megujitott



személyi tanasitvanyt adtunk ki (2017-ben ez csak 88 volt), mig 2019-ben ez a szdm
174-re emelkedett. Ezzel a tevékenységgel nagymértékben hozzajarulunk a
mindségiligy teriiletén dolgozd szakemberek naprakész tuddsanak bdvitéséhez ¢és
munkdjuk eredményességének noveléséhez.

Sajndlatos médon elég sok mas tanfolyamunkat viszont — kelld szamu jelentkezd
hianyaban — nem tudtuk megtartani, illetve egyes esetekben el kellett halasztanunk.

A ,,Mindség és Megbizhatdsag” szakfolyodirat 2019-ben 400 oldal helyett 428 oldalon
jelent meg, a kovetkez6 4 tematikus szamban:

e Szolgaltatas; QFD

e Valtozasmenedzsment; Gyokérok-elemzés

o Stratégia; Kivalosag

« Oktatas; Statisztika

Tervezett sulyponti témak 2020-ban:
o Elelmiszergazdasag; Fenntarthatosag
e« Mindség 4.0; Egészségiigy
e Innovacid; Metrologia
o Mindségligyi vezetd; Lean

Tamogato tagsagi dijat fizetd jogi tagjaink kozremiikodésével a folyoirat kiadasaval
kapcsolatos veszteségeket sikeriilt 2019-ben tovabb mérsékelniink. A kiadott
példanyszam is Orvendetesen emelkedik, amihez hozzajarul, hogy az EOQ MNB
személy-tanusitvanyt megutjitani kivandk szadmdra — ismereteik bdvitéséhez — a
»Mindség és Megbizhatdsag” kvazi ,.kotelezd olvasmany” lett.

A Szakbizottsagok tevékenységét elemezve Dr. Molnar Pal roviden 6sszefoglalta,
hogy az 6sszevonasok ota a szakbizottsagi tevékenység tilnyomorészt stabilizalodott.
Kiemelte az Egészségiigyi Szakbizottsag felmérésben ¢és az egészségiligyi
szabvanyositasban végzett 2019. évi kivald6 munkdjat, valamint jovd évi igényes
terveit (pl. DEMIN ,felélesztése). Két igen sikeres rendezvényt tartott, illetve
miikodott szervezésiikben kozre a Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Szakbizottsag.
Tobb Szakbizottsag kozremiikodésével tovabb folytatddik a kdzkedvelt téritésmentes
,Podiumbeszélgetések a Mindségrél” sorozat. Igy a Szakbizottsagok tobbségétdl a
szinvonalas folytatast varjuk, kivéve a Metrolégiai ¢és Megbizhatosag
Szakbizottsagot, amelynél jelentds eldrelépésre lesz sziikség.

Igen 6rvendetes, hogy 2019-ben 64 1j egyéni és 4 jogi taggal bdviilt az EOQ MNB
Egyesiilet tagsaga.

A 2019. év pénziigyi teljesitményével kapcsolatban Dr. Molnar P&l elmondta, hogy a
szigoru takarékossagi intézkedéseknek koszonhetden 2018. év utdn a 2019. évben is
egy szerény pozitiv eredmény lesz zarhatd. A kedvezd kilatdshoz jelentds mértékben
hozzéajarult az a tény, hogy az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium (ITM)
tamogatta az elviselhetetleniil magas (6160 €, azaz 2 milli6 forint) EOQ tagdij 2019.
¢évi Dbefizetését. Az Agrarminisztérium pedig ismét tdmogatta a szegedi
¢lelmiszergazdasdgi rendezvényilinket. Amennyiben az ITM — a tobbi résztvevd
orszagokhoz hasonléan hozzajarul a ,Mindség-Innovacio 2019”7 palyazat
lebonyolitasanak koltségeihez, akkor a pozitiv mérleg biztositottnak latszik. Kisebb
0sszegll tamogatas varhaté még a VALOR Zrt.-t6l is innovacids projektiink szadmara.
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Tajékoztaté az EOQ MNB 2020. évi elézetes terveirdl, feladatairdl:

e Az EOQ MNB tagsaganak tovabbi bdvitése ¢€s pénziigyi helyzetének biztonsdgos
stabilizalasa. Tovabbi tamogat6 tagsagi dijat fizetd jogi tagok megnyerése.

o Sajat ¢és tarsrendezésit EOQ MNB tanfolyamok (kiilonds tekintettel a szintentartod
tanfolyamokra) ¢és néhany részvételi dijas EOQ MNB rendezvény sikeres
megtartasa.

o A Podiumbeszélgetések™ sorozat szinvonalas folytatasa.
o Eredményes EOQ MNB projektek lebonyolitdsa az EOQ keretén beliil.

e A ,Mindség ¢és Megbizhatdosdg” negyedéves kiadasanak ¢és az online
elérhetdségnek fenntartdsa 2006-ig visszamendleg, tovabbra is a 25 kiemelt
témacsoport szerinti bontasban.

o A tisztujitas sikeres el6készitése és lebonyolitasa az ismertetett eldzetes terve
alapjan.
Dr. Vajda Laszl6 kérdésére Dr. Molnar Pal részletesen kifejtette, hogy a
nehézségekkel jaro EOQ vezetésvaltast kovetden, a norvég EOQ elndk széles kori
bevonassal jelentdsen erdsiteni kivanja a nemzetkdzi szervezetet. Az EOQ elndke az
EOQ MNB Egyesiiletet —tobb mas feladat mellett — kiilon kérte a belgradi EOQ
Kongresszus eldkészitésének tamogatasara.

2. Aktualis tisztségviselo-valasztas

Az EOQ MNB Egyesiilet érvényes Alapszabaly szerint a Valasztmany 1iilésén
lehetdség van a megiiresedett, illetve tartdos betegség miatt nem betoltott
valasztmanyi helyekre 0j tagokat valasztani. Ennek értelmében az EOQ MNB
Egyesiilet elnoke felkérte a jelolteket rovid bemutatkozdsra, majd arra kérte a
Valasztmany megjelent tagjait, hogy az Alapszabaly elveinek megfeleléen hozzanak
hatarozatot az eldterjesztett jelolésekrol.

1/2019. (XII1.18.) VAH szamu hatarozat:

A Vilasztmény egyhangulag — ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkil —

megszavazta Dr. Nikodémusz Antal, az Innovaciés ¢és Technologiai

Minisztérium kordbbi féosztalyvezetdje és az Eotvos Lordnd Kutatdsi Haldzat

jelenlegi féosztalyvezetdje jelolését a Valasztmanyba.

2/2019. (XII.18.) VAH szamu hatarozat:

A Vilasztmény egyhangulag — ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkil —

megszavazta Dr. Torok Balint, a TNT Express Hungary Kft. korabbi

mindségiigyi vezetdje, a ,Mindség ¢és Megbizhatosag” szakfolyoirat

szerkesztobizottsagi tagja és lektora jel6lését a Valasztmanyba.

3. Karacsonyi kéoszonto

Dr. Molnar Pal mindenkinek megkdszonte a 2019. évben végzett munkat, majd aldott
karacsonyi linnepeket és sikeres Ujévet kivant a résztvevoknek, kiilon kdszonetet
mondva a tdmogato tagsagi dijat fizetd jogi tagoknak.

A valasztmanyi tagok az iilést kovetden szerény fogadason vettek részt.

Budapest, 2019. december 20.

Dr. Molnar Pal
elnok



