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Dr. Molnar Péal, az EOQ MNB elntke a jelenlevék tidvozlése utan érommel jelentette be,
hogy az EOQ MNB 2015-ben rendkivili sikereket ért el, els6sorban a Nemzetkdzi
Minéségugyi Akadémia Mingségigyi Vildgforuménak sikeres megrendezésével és mas
rendezvényeivel, projektjeivel, tanfolyamaival. Az EOQ MNB ebben az évben legalébb
60 alkalommal pozitiv  megvilagitasban  szerepelt a  médidban, illetve
sajtokiadvanyokban. Pénziligyileg viszont tovabbra is nehéz helyzetben van, mivel a
sikeres rendezvényeken nagy szamban vettek részt kedvezményesen, pl. el6adok és
poszteresek, illetve téritésmentesen, pl. a hazai tarselndkok. Tovabba az EOQ MNB
szamara szinte minden eredménnyel Kkecsegteté palyazati lehetéség megszint. A
kormanyzattol nem szamithatunk pénzlgyi tamogatasra, illetve megbizasra. Kozdlte,
hogy eddig a fennallasunk Ota csak a rendszervaltozas évében nem biztositott EOQ
tagdij-tamogatast 2015. évre nem kaptuk meg. Ezéltal viszont nem tudjuk teljesiteni
kuldetésiinket a hazai minésegfejlesztés érdekében, és hosszabb tavon fennmaradasunk is
veszélybe kerilhet.

Ezutan Dr. Molnar Pal kilon kdszontdtte Mezey Tamast, a Danubius Hotels minéségigyi
vezetojet a Hotel Budapest London termének biztositasaért és Dr. Szabo Erzsébetet, az
EOQ MNB Mezégazdasagi Szakbizottsdganak Gdjonnan megvalasztott titkarat.

1. Tajékoztatd a Mindségugyi Vilagforumrdl, az utérendezvényekrél és 2015. év
kiemelkedé eseményeirél

1.1. A ,,Minéség-Innovacio 2014” palyazat lezarasa

A ,,Minéség-Innovacio 2014 palyazat eredményhirdetésére és dijkiosztasara — Helsinkit
és Stockholmot kovetéen 2015. januar 19-én — Budapesten, a Gellért Szalloban Dr.
Molnér Pal irdnyitasaval kerilt sor. A tobb mint 150 résztvevovel (kozottik 80 kulfoldi
és 5 nagykovet jelenlétében) — kormanyzati tamogatas nélkil — megtartott rendkivil
sikeres konferenciat, kiallitast és dijkiosztd galat kiemelkedé médiafigyelem kisérte.

1.2. A Magyar-Osztrdk-Roméan Egészségugyi EU Projekt lezarésa
A tavalyi év eredményei k6z6tt van a Magyar-Osztrak-Roman Egészségugyi EU projekt
lezarasa, amely foként Dr. Molnar Pal feladatat kepezve a kdvetkezé feladatokbdl allt:

» A bukaresti zaré konferencian el6adés tartdsa 2015. januér 22-én.

» A 2 éves munkardl szold jelentés és a zard elszamolas elkészitéese a koordinalo
szervezet szamara.

> Jelentés az EOQ részére a vonatkozo harmonizalt kdvetelményrendszer hazai
bevezetésérol.

Az EU projekt f6 eredményének szamité ,,Minéségmenedzser az egészségugyben”

1



harmonizalt kovetelményrendszere és tanusitasi eljarasa, amelyet az EOQ Kozgyilése
korabban egyhangulag fogadott el, alapjat képezte a 2015. januar 19-23. koOzott
Budapesten megtartott eredményes pilot tanfolyamnak.

1.3. Minéségugyi Vilagforum

A Budapesten 2015. oktober 26-an és 27-én az EOQ MNB szervezésével megtartott
Minéségugyi Vilagforum — mint az 1AQ els6 6nallé rendezvénye — szakmailag rendkivil
sikeresen és szinte teljesen hibamentesen val6sult meg; a CongressLine
Rendezvenyszervezé Kft. is kivalo munkat vegzett. A személyesen kifejezésre juttatott
és elektronikus formaban Dr. Molnar Pal részére megkuldott gratulalé levelek szama
megkdzeliti a 100-at, melyek talnyomé tébbsége kulfoldrol érkezett.

45 orszagbdl tébb mint 260 résztvevo regisztralt, akik kozul kézel 20 f6 nem jelent meg
a rendezvényen. Osszesen 95 eldadas (koztiik 60 akadémikus altal prezentalva) hangzott
el, 21 posztert mutattak be és 2 gyarlatogatasra is sor kerult. A rendezvényt sikerilt a
vilag legelismertebb minésegugyi szakértéinek (Noriaki Kano, Greg Watson, Blanton
Godfrey, Mohamed Zairi, Hiroshi Osada, Kazuyuki Suzuki, Tilo Pfeifer, Glenn Mazur,
Joe Defeo, Ronald Does és még sok méas neves kulfoldi el6add) seregszemléjéve tenni,
de a magyar eléadasok és poszterek is magas szinvonalat képviseltek. A Dr. Molnar Pal
altal végzett programkeszit6 és a szervezést iranyitd munka 2014 szeptemberében
kezd6dott, ami munkaidejének legkevesebb 50%-at vette igénybe. A Vilagforumrol,
amelyrél mér eddig is szdmos kulfoldi publikacié adott szamot, a ,,Magyar Minéseg”-ben
hamarosan egy 0Osszefoglalé cikk, a ,Minéség és Megbizhatdésdg”-ban egy
publikaciosorozat fog megjelenni.

1.4. Minéségugyi Vilagforum utorendezvényei

ToObb orszagban tartottak mar utérendezveényeket, illetve tervezik azok megtartasat. Az
EOQ MNB - Dr. Molnar Pal szervezésével — két utérendezvényt tartott: 2015. november
10-én, Budapesten, a Gellért Szalloban mintegy 100 résztvevovel, illetve 2015.
november 25-én, Szegeden kozel 70 résztvevével, ahol kiemelésre kinalkozik a
vajdasagi el6addk és szakemberek részvétele a hatar menti egyuttmikodés keretében.

1.5. ,,Mindéség-Innovéacié 2015 palyazat értékelése

A Mindségugyi Vilagforum budapesti utérendezvényén lezarasra kerilt a ,,Min6ség-
Innovacié 2015” nemzetkOzi palyazat — Dr. Molnar P&l Aaltal koordindlt — hazai
munkalatait, értékelve a 17 beérkezett palyazatot, amellyel Magyarorszag Finnorszag és
Kazahsztan mogott a 3. legtobb palyazatot benyujto orszagként szerepelt a meghivott 10
orszag kozott.

A kiirt 7 kategériaban (nagyvallalat, KKV, mikro vallalkozas, oktatasi intézmények,
szociadlis intézmények, onkormanyzatok és non-profit szervezetek, potencialis
innovaciok) a nemzeti dijnyertesek kisel6adas formdjaban mutattdk be péalyazatukat,
majd kaptak kézhez a nemzeti szinti dijnyertesnek jaré oklevelet. Ugyanezen kategoridk
masodik helyezettjei az ,EOQ MNB Elismeré Oklevél” kitintetésben részesultek. Mar
eddig is komoly sikerként kényvelheté el, a nemzetkdzi zstri csak Magyarorszagrol
fogadta be mind a hét kategoridban dijnyertes palyazatot. A még nem publikus hirek
szerint a magyar palyazatokat a nemzetkdzi zsiri kedvezéen fogadta és értékelte. A
dijkiosztasra és a nyertesek kozzé tételére 2016. januar 27-én Tallinn-ban egy
nemzetk6zi konferencia keretében rendezett galavacsoran keril sor.

A Nemzetk6zi Iranyitobizottsag (Steering Committee) tlését 2016. januar 28-an tartjak,
amelyen Magyarorszagot Dr. Molnar Pal képviseli és varhatdan elfogadjak a ,,Minéség-
Innovacio” palyazatok elokészitett kdvetkez6 évi kiirési feltételeit.

1.6. A Nemzetkdzi Minéségugyi Akadémia (IAQ) fébb elndki feladatai

Dr. Molnar Pal 2015. januar 1-én vette at az IAQ elndki tisztségét, amelyet a lek6sz6nd
elndk Iényegében teljes munkaidében latott el, és amely 2017. december 31-én zarul. Az



elsé évben - az emlitett Minéségigyi Vilagférummal kapcsolatosakon Kkivil - a
kovetkezo fobb feladatok jelentkeztek:

» Az IAQ tagsagaval kapcsolatos teenddk (Uj tagok felvétele, eléléptetések és
kitintetések el6terjesztésének elkészitése, regionalis tisztségviselok megbizasa
sth.).

» Az IAQ 7 ulésének elokészitése, megszervezése, lebonyolitasa és levezetése.
» Az IAQ 2 ,CONTACT” hirlevelének 6sszeallitasa és szerkesztése.

1.7. A ,,Minéség és Megbizhatdsag” szerkesztése és kiadasanak iranyitasa

A 2013-ban Dr. Molnar Pal altal atvett szerkesztési és kiadasi feladatok ellatasa
megkozelitéen egy félallast vesz igénybe, ami 2015-ben a kovetkezé flzeteket
eredményezte:

» 2015/1-2 szam, fétémaja: Min6ség a szolgaltatasban
» 2015/3-4 szam, fotémaja: A minéségmenedzsment jovoje
» 2015/5 szam, fétémaja: Minéségmenedzsment az épitéiparban
» 2016/6 szam, fotémaja: Min6ség az oktatasban
A szakfolydirat 2015-ben az igért 360 oldal helyett 400 oldalban jelent meg.

1.8. Tovabbi jelentés elndki raforditast igénylé feladatok

> Az EOQ MNB képzési tevékenységének iranyitasa (2014-ben 14 tanfolyam).

» 3 () tanfolyam (Minéségmenedzser az Egészségugyben, CSR Menedzser,
Kockazatmenedzser) beinditasanak irdnyitésa.

» Szakbizottsagi tevékenység koordinalasa, egyes uj tisztségviselok

megvalasztidsanak elékészitése és lebonyolitasa.

Magyarorszag nemzeti képviseletével kapcsolatos feladatok ellatasa az EOQ-ban.

> Az EOQ MNB 2014. évi Evkonyvének Osszeéllitasa és kozzététele, valamint

egyes fejezeteinek hasznositdsa a koényvvizsgalo, a Févarosi Torvényszék és az
Orszagos Birdsagi Hivatal részére készitend6 éves jelentésekhez.

» Az EOQ MNB kodzhaszn( statuszanak megtartasa az uj térvény alapjan, tébbszori
a Févarosi Torvényszékkel lefolytatott elndki egyeztetés eredményeképpen.

> A 2013. évi NFU palyazati osszeg és a 2014. évi tagsagi dij kifizetésének
szerzédes szerinti ,,kiharcolasa” (amibdl eddig csak az els6 valosult meg).

» A 2015. évi EOQ tagsagi dij fedezetének kerelmezése egyedi palyazat alapjan,
amit az EOQ MNB fennallasa 6ta elsé alkalommal a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési
és Innovacios Hivatal elndke elutasitott. (A rendszervaltozéas évében, 1990-ben —
az atalakulds miatt — nem tudtunk palyazni.)

> Uj, lehetdség szerinti tamogaté EOQ MNB tagsagi dijat vallalé tagok megnyerése.
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» Oktatasi és vizsgaztatasi feladatok ellatasa az SZTE Mérndki Karan:
élelmiszermérndk és miszaki menedzser levelezé hallgatdék szamara.

> Reészvétel FM Bizottsagok munkajaban (pl. Hungarikumok Agrargazdasagi
Szakbizottsaga, Agrargazdasagi Min6ségdij Bizottsag).

> Eloadasok (3) tartasa, valamint kdzlemények (2) és szemelvenyek (15) készitése
részben angol nyelven.

A 2015. évi tevékenységen belll Dr. Vajda Laszl6 a Szegeden novemberben megtartott
XIIl. Minéségmenedzsment az élelmiszergazdasagban konferencia, mig Szédi Sandor a
debreceni DEMIN rendezvény jelentéségére mutatott rd. Dr. Molnar Pal kuldn
koszdnetét fejezte ki Ro6zsa Andrasnak, az 1SO 9000 Férum elndkének, aki jelentés
mértéki segitséget nyujtott a Mindségugyi Vildgforum sikeres megszervezéséhez, és
akivel nagyon magas szintii egylittmikodést sikerilt kialakitani.



2. Tajékoztaté az EOQ MNB 2016. evi terveirél

e Legfontosabb feladat az EOQ MNB tagsaganak bévitése és péenzigyi stabilitdsanak
megorzese. A taglétszam alakuldsanak kedvezétlen negativ tendenciaja megallt,
2015-ben mar tobben Iéptek be, mint ahanyan kiléptek.

e Megoldasra var a 2015. évi EOQ tagsagi dij fedezetének megszerzése. Lehetséges,
hogy az EOQ MNB hosszabb tavon valasztasra kényszerul a ,Minéség es
Megbizhatésag” kiadasa, illetve az EOQ tagsag kozott. (Ukrajna 2015-ben azért
lépett ki az Eurdpai Mindséglgyi Szervezetbdl, mert nem tudta befizetni a tagsagi
dijat. Szerbia pedig — hasonl6 okbdl — az EOQ tarsult tagja lett.)

e Uj EOQ MNB tanfolyamok elékészitésérsl és sikeres megtartasardl egyetértd vitara
kerllt sor a koordinatorokkal (Dr. Anwar Mustafa, Lakat Karoly és Toth Csaba
Laszloval). Az ,EOQ MNB Minéségiligyi Rendszermenedzser” tanfolyam — Miko
Gyorgy munkajanak eredményeként — szintén belathat6 idén belil megujul.

e Legaldbb 15 EOQ MNB tanfolyam sikeres és eredményes megtartasa a cél,
melyeken belil kiemelt figyelmet kapnak a 2015-ben Udjonnan bevezetett
tanfolyamok (,,Min6ségmenedzser az Egészségligyben”, ,,Kockazat-menedzser”,
»CSR Menedzser”).

e A ,Minéség és Megbizhatosdg” szakfolydirat tematikus szerkesztése és
terjesztésének bovitése 2016-ban, amely feladatok ellatdsaba 2016. januar 1-t6l Dr.
Torok Balint bekapcsolddik.

e Az EOQ MNB honlapjanak megujitasa, aminek megvaldsitasat Dr. Boross Ferenc
rovid hataridén belll kilatasba helyezte.

e A tervezett ,EOQ Recognition” projekt az egyes tagorszagokban mar alkalmazott
védjegyek Kkiegészitésére szolgal, és a termék, illetve szolgaltatas minéségének
eurdpai szintt elismerését jelenti. A felkért hozzasz6lok (Dr. Szabd Erzsébet és
Acsainé Dr. Kobolka Livia) szerint jelenleg nem idészerti ebbe az EOQ projektbe
bekapcsoladni.

2016 a valasztdsok évét jelenti az EOQ MNB-ben. A valasztasi Kozgyilés véarhato
idépontja: 2016. majus kdzepe lesz. Az Elndkség elérelathatéan 4prilisban déntés hoz
arrél, hogy az EOQ MNB elndkének rendkiviul nagy leterheltsége miatt — mivel az 1AQ
elndki peridodusa 2017 végéig szol — az EOQ MNB jelenlegi tisztségvisel6inek
megbizéasa 1 évvel kerlljon meghosszabbitasra, és az az 1 év az (j tisztségvisels-jeldltek
kivalasztasara és felkészitésére legyen hasznosithatd.

3. Karéacsonyi kdszonté

Dr. Molnéar Pal rovid karacsonyi készont6jében ismételten utalt arra, hogy az EOQ MNB
fennmaradasa — a jelenlegi kormanyzati gyakorlat mellett — hosszabb tavon kétséges,
vagy legalabbis az eddigi szinten nem tarthaté fenn. Hitet téve a MINOSEG rendkiviili
fontossdga mellett Magyarorszdg versenyképessége €és lakosainak életmindsége
szempontjabol az EOQ MNB elndke koszonetet mondott a Kozhasznu Egyesilet
valamennyi tagjanak és kulondsen tisztségviseléinek a 2015-ben végzett — Kkivalo
sikerekhez vezet6 — munkéaert. Egyuttérzését és tamogatasat fejezte ki a kedvezé iranyu
valtoztatasokért és a folyamatos javitasért tevékenykedé mindségugyi szakembereknek,
majd mindenkinek boldog, békés karacsonyi iinnepeket és sikerekben gazdag Ujévet
kivant jo erében, egészsegben.

Budapest, 2015. december 22.

Készitette: Vérkonyi Géabor Jovahagyta: Dr. Molnér Pl
ugyvezeté titkar elndk



