A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-542

2019. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Torvényszék |

2020.05.18 12:28:33 EB00297378

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 2 ‘_l 4 I 2 I 6 I 4 I I I ‘ Targyév: Enn
Id&szak terjedelme: egész év toredék év I:I Iﬂlﬂll"ﬂ —Mﬂ —Mﬂ MMMB‘ _Iﬂlﬂ _|3||i|

id6szak kezdete id6szak vége
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | Eﬂﬂ
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I |£||£"ﬂ|3| _Mm _Mm |£||£"ﬂ|3| _IﬂB‘ _Iﬂm

id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznisagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet IXI
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: 1lol2l6 TelepUlés:

Budapest

Kozterilet neve: Nagyajtai Kozterilet jellege: utca

Hazszam: 2 Lépcsbhaz: b Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitoszam: Telepllés:

Kozterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |011}_|012}_|41216|4I I I |
Ugyszam: [of1[o]o}/[P[K]-[e[7]8]4]o[ /[1]s]e[1]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E“E‘MMIZ“%ME‘ _@ _@@

Szervezet | Jolg(;i személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Dr. Molnar Pal

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest 2(0|2|0|—(0f4|—|2]1

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet
Az egyszeri(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 46 341 44 907
I. Immaterialis javak
Il. Targyi eszk6zok 46 341 44 907
Ill. Befektetett pénziigyi eszkbzok
B. Forgbeszkdzok 17 485 17 638
|. Készletek
Il. Kdvetelések 1255 748
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 16 230 16 890
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok 81 80
ESZKOZOK OSSZESEN 63 907 62 625
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat t6ke 59 283 60 170
I. Indul6 tékel/jegyzett téke 11 782 11 782
II. T6kevéaltozas/eredmény 45 225 47 501
[l. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V- gy sy kenységbd
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartaléekok
F. Kotelezettségek 3838 1796
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kételezettségek
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 3838 1796
G. Passziv idébeli elhatarolasok 786 659
FORRASOK OSSZESEN 63 907 62 625

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!
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2019. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele | 16 700 16 615 16 700 16 615
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb bevételek 16 798 15192 16 798 15192
ebbdl:
- tagdij 10 482 10 348 10 482 10 348
- alapitotol kapott befizetés
- tamogatasok 6 315 4 844 6 315 4844

ebb6l: adoméanyok 290 120 290 120
4. Pénzugyi miiveletek
bevételei 1 33 1 33
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 33499 31840 33499 31840
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 33 499 31840 33 499 31840
5. Anyagjellegt raforditasok 19 765 17 344 19 765 17 344
6. Személyi jellegd réforditdsok 8 275 10 830 8 275 10 830
ebbdl: vezetd tisztségviselSk
juttatdsai
7. Ertékcsokkenési leiras 1404 1563 1404 1563
8. Egyéb raforditasok 1710 1199 1710 1199
9. Pénzugyi miveletek
raforditasai 69 17 69 17
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 31223 30953 31223 30 953
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 31223 30953 31223 30 953
C. Ado6zas el6tti eredmény
(A-B) 2276 887 2276 887
10. Addfizetési kotelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) 2276 887 2276 887

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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2019. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

pos

s

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatisa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év | targyév
helyesbitése

T4jékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tdmogatas

1885

4200

1885

4200

ebbél: i
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

ebbdl:
- normativ tamogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, Illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazo tAmogatés

E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

140

206

140

206

F. Kézszolgaltatéasi bevétel

G. Adomanyok

290

120

290

120

Koényvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|X| Igen

|:| Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kdézhasznu Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitészam: @@@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: L. Kozterilet jellege:
Nagyajtai

Héazszam: |:I Lépcs6haz: D Emelet: I:I Ajto:

1.1 Jogi személy szervezeti egység

utca

1.2 Székhely

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Ugyszam: o[1]o]o|/[P[k{6]7[8]4]0] /[1]e]o]2
1.4 Nyilvantartasi szam: |011}_|012}_|412[6|4I [ | |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E"EMMIZ‘MME‘ _@ _E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f oA
képvisel6jének neve: Dr. Molnar Pal

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

Egyesiiletiink egyéni és jogi tag képviseldinek szdma mintegy 800 f&, a jogi tagoké 205. 2019-ben
osszesen 430 oldalon jelentettiik meg tudoméAnyos mindségiigyi szakfolydiratunkat a "Mindség és
Megbizhatosdag™-t. Kbzponti részv.dijas rendv. szdma 6, a tovabbképzd tanf. szama 17, szakbizotisdgi
téritésmentes rendv. szdma 66 volt. Kiemelendd a nemzeti és nemzetkizi "Mindség-Innovacié 2019”
projekikoordindlasi tevékenységiink, amelynek keretén beliil 4 nemzeti dijat adtunk ki és 1 nemzetkozi
fadijat nyertiink el. 176 EQOQ MNB tandsitvanyt adtunk ki a megfeleld tanfolyamokon részitvevd
mindségigyi szakembereknek, ami kismértéki toviabbi emelkedés a kordbbi években kiadont
tandsitvdnyok szaméhoz képest.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: | |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |

3.4 Kdézhasznu tevékenységhdl részesiil6k létszama: |
3.5 Kézhasznu tevékenység fébb eredményei:

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
Szakember Tanusitasra 5677 7401
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
Nemzetkozi Kotelezettség teljesitésére 3658 2 863
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Tagsagi jogon jaré kiadvanyok 5 826 5818
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 15161 16 082
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 15161 16 082
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)
0 0
A. |Vezetd tisztségvisel6knek nyudjtott
juttatds (mindosszesen): 0 0

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel 33 499 31 840
ebbdl:
C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az

adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 140 206
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve
a Kohézioés Alapbdl nydjtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 33 359 31634

H. Osszes raforditas (kiadas) 31223 30953

I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 8 275 10 830

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 31223 30 953

K. Ad6zott eredmény 2276 887

L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes

tevékenységet végz6 személyek szama

&a kézérdekl 6nkéntes tevékenységrél sz616 80 80
005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] |Z|

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X

N

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) @) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6]

[]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
X

L) O X

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542
2019. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet
Tamogatasi program elnevezése: |EIF/1170/2019-1TM
Tamogatd megnevezeése: Innovaciés és Technolégiai Minisztérium
kdzponti kdltségvetés |X|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkdzi forras |:|
mas gazdalkodd []
Tamogatas idtartama: 2019.01.01-2019.12.31.
Tamogatasi 6sszeg: 2 000 000
- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (2 000 000
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (2 000 000
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |2 000 000
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi
Dologi 2000 000
Felhalmozasi
Osszesen: 2 000 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Az ITM-el kitott tAmogatisi szerzOdés dltal rendelkezésre bocséjtott 6sszeqg fedezete az EOQ MNB Kdzhaszni
Egyesiilet 2019. évi tagsdgi dijat az Eurdpai Mindségiigyi Szervezetben. A tAimogatds odaitélésével az EOQ MNB
Egyesiilet 29 eurdpai orszagot tdmaoritd szervezetben vald folyamatos tagsagat megdrizie és a tagsdghoz
kapcsolddban folytatta magas szinvonald szakmai tevékenységét a hazai mindségfejlesztés és az innovacio,
wvalamint mindségigyi szakemberek tovdbbkipzése terén. Az EOQ teljes jogd tagjaként tovdbbra is olyan korszeri
mindségigyi ismeretekre tettiink szert, melyek nagyon hasznosak M.o versenyképességének bizositdsa és nivelése
érdekében

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Kozponti részvételi dijas rendezvények szama 6, a tovabbképzd tanf. szdma 17, szakbizotisagi téritesmentes rend.
szama 66 volt. A nagyszabds( orszdgos rendezvények koziil kiemelendd "Innovacié-Mindség- Versenyképesség”
konferencia, a Gépjarmiipari MinGségiigyi Konferencia, a "Mindség-lnnovicit 2019" nemzeti dijdtadd rendezvény,
wvalamint a szakbizottsagi rendezvények kdzil a "XVI. MinGségmenedzsment az élelmiszergazdasiagban 2019"
konferencia és az Agrarminisztériummal kbzdsen szervezett "Hagyomanyos Termékeket EI5allitd Kizosségek
Vildagnapja 2019" szakmai rendezvény és kidllitds. 2019-ben 176 EOQ MNB tanisitvinyt adiunk ki a megfeleld
tanfolyamokon részivevd mindségiigyi szakembereknek, ami kis mértékil tovabbi emelkedés a koriabbi években
kiadott tandsitvdnyok szdmdhoz képest.

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542
2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

IFHAT/1323/2019-ITM Szerz

Tamogatdé megnevezése:

Innovacios és Technolégiai Minisztérium

Tamogatas forrasa:

kdzponti kdltségvetés

X

onkormanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

i

mas gazdalkod6

]

Tamogatés idétartama:

2019. junius 1 -t61 2019. december 31-ig

Tamogatasi 6sszeg: 1500 000
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (1 500 000
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (1 500 000
- thrgyévben folyGsitott 6sszeg: |1 500 000

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

i X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 1219 701
Dologi 280 299
Felhalmozasi
Osszesen: 1500 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

|A "Mindség-Innovicio 2019" nemzeti és nemzetkdzi palydzaton nagy-.kis-,&s kézép, valamint mikro véllalati, tovibba
kirnyezetvédelmi, kbzszféra és non-profit, okiatdsi és szocidlis szférdban miikodd szervezetek kategoridban lehetett
részt venni. Nemzeti Dijat kapott kategfridban a Lechner-Nonprofit Kft., Sanatmetal Kft., az Agrova Kft.és a Fovéros
X111, Keriileti Onkorményzat pdlydzata. Nemzeti szinten a Sanatmetal Kft. fodijat nyert a "Kis &s kozépvillalkozédsok
kategoridban”. A 3 tobbi magyar nemzeti dijas pdlydzat mindegyike nemzetkbzi finalista oklevelet kapott. A
kizremikodok dsszesen 12 hazai és 55 killfoldi pilyazatot értékeltek.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Kozponti részvételi dijas rend. szdma 6, a tovabbképzd tanf. szdma 17, szakbizotisdgi téritésmentes rend. szama 66
volt. A nagyszabas( orsz. redezvények koziil kiemelendd "Innovacié-Mindség-Versenyképesség" konferencia, a
Gépjarmil Mindségiigyi Konferencia, a "MIndség-Innovacio 2019" nemzeti dijatadd rend., valamint a szakbizotisagi
rendezvények kiziil a "XVI. MinGségmenedzsment az élelmiszergazdasdgban 2019" konferencia és az
Agrarminisztériummal kdzbdsen szervezett "Hagyoméanyos Termékeket EIGallitd Kozosségek Vilagnapja 2019"
szakmai rendezvény és kidllitds. 2019-ben 176 EOQ MNB tandsitvanyt adiunk ki a megfeleld tanfolyamokon részivevd
mindségigyi szakembereknek, ami kis mértéki emelkedés a korabbi években kiadott tandsitvanyok szamahoz
képest.

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése: |pTKF/474/4/2018

Tamogatdé megnevezése: Agrarminisztérium

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas idétartama: 2019.augusztus 01-t6l -november 18.-ig

Tamogatasi 6sszeg: 700 000

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (700 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (700 000

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |700 000

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 100 000
Dologi 600 000
Felhalmozasi

Osszesen: 700 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A "XV MinGségmenedzsment az élelmiszergazdasdgban 2019" szakmai konferencia Szegeden, 2019. okidber 15-én
tizenhatodik alkalommal keriilt megrendezésre. A konferencidn kizel 100 részivevd jelent meg. A meghivoban
megadott informAcid szerint az eldadasok didit feltettiik az EOQ MNB Egyesiilet honlapjdra, amihez a részivevik
elérési linket kaptak a fényképek eléréséhez is. Bejelentett igény esetén a linket masokak is meghkildik. A
konferencian elhangzott eldadasok szakmai dsszefoglaldja fényképekkel kiegészitve az EOQ MNB Egyesiilet altal
kiadott "MIndség és Megbizhatosig” szakfolyobirat 2020/1 fiizetben a 101-109 oldalakon megjelent.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Kozp. részvételi dijas rendezvények szama 6, a tovabbképzd tanfolyamok szdma 17, szakbizotisdgok téritésmentes
redv. szdma 66 volt. A nagyszabds( orsz. redezvények koziil kiemelendd "Innovacié-Mindség-Versenyképesség”
konferencia, a Gépjarmiipari MinGségiigyi Konferencia, a "Mindség-Innovacio 2019" nemzeti dijatadd rendv.,
wvalamint a szakbizottsagi rendezvények kdzil a "XVI. MinGségmenedzsment az élelmiszergazdasiagban 2019"
konferencia és az Agrarminisztériummal kbzdsen szervezett "Hagyomanyos Termékeket EI5allitd Kizosségek
Vilagnapja 2019 szakmai rendezvény és kidllitds. 2019-ben 176 EOQ MNB tandsitvanyt adiunk ki a megfeleld
tanfolyamokon részivevd mindségiigyi szakembereknek, ami kis mértékii emelkedés a kordbbi években kiadont
tanisitvinyok szdméhoz képest.

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kézhasznu Egyesiilet

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-542-01 Konyvvizsgaloi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

[ IB<]

PK-542-02 Szoveges beszamolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

[IB]

PK-542-03 Kiegészito melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

[ 1B

2. Megjelenitésre nem keriilé6 mellékletek

PK-542-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva:
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujan keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolo

Ny.v.:1.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2020.05.18 13.01.47
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Fiiggetlen konyvvizsgaloi tajékoztatas
az EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kozhasznu Egyesiilet

2019. évi beszamolojanak feliilvizsgalatarol

Miskolc, 2020. aprilis
I
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Bevezetés

Az EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag Kozhaszni Egyesiilet (tovabbiakban Egyesiilet)
2019. évi beszamolgjat az Egyesiilet képviseldjével kotott szerzodésben rogzitettek
szerint fellilvizsgaltam.

A konyvvizsgalat soran az Egyesiilet elndke, valamint a szdmviteli rendért felelds kiil-
s6 vallalkozé6 megbizottja altal alairt teljességi nyilatkozatot tekintettem kiindulési
alapnak. Eszerint az Egyesiilet altal osszeallitott, egyezd fokonyvi €s analitikus nyil-
vantartasok adatain alapuld beszamoldo az EOQ MNB Egyesiilet valos gazdasagi
eredményeit teljes koriien tartalmazza.

A forgalom volumene miatt tételes szamlaellendrzésre természetesen nem vallalkoz-
hattam, igy a szaroprdbaszertiien ill. tematikusan kivalasztott bizonylatok feliilvizsgala-
ta alapjan igyekeztem kell6 bizonyossagot szerezni arrol, hogy a 2019.XI1.31-1 fordu-
lonapra Osszedllitott egyszeriisitett beszamold mérlege €és eredmény kimutatdsa nem
tartalmaz jelentds mértéki eltéréseket.

A beszamol6 egyes részeivel kapcsolatos megallapitasaimat, észrevételeimet a jelentés
a kovetkezdkben ismerteti:

Az Egyesiilet bemutatasa

A Fovarosi Torvényszék 0100/Pk.67.840/1991/28. szamu végzése szerint az EOQ
MNB Egyesiiletté valasa, ill. alapszabalyanak 2015. marcius 16-i bejegyzésii modosi-
tasa a kozhasznu szervezeti besorolasat nem érintette.

Az EOQ MNB Egyesiilet tovabbra is a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az
ezzel Osszefliiggd eljardsi szabalyairol szold 2011. évi CLXXXI. torvény eldirasainak
figyelembevételével az alapszabalyaban, valamint belsé szabalyzataiban foglaltak sze-
rint végzi tevékenységét.

Az Egyesiilet beszamol6 készitési €s konyvvezetési kotelezettségének sajatossagait a
szamvitelrdl szolo tobbszor modositott 2000. évi C torvény rendelkezései mellett a
479/2016. (XI1.28) Kormanyrendelet eldirdsai hatarozzék meg.

Az EOQ MNB Egyesiilet az egyéb szervezetek egyszerisitett éves beszamolojat dsz-
szeallitva adott szamot 2019. évi tevékenységérol. Ebben lehetdség volna az alaptevé-
kenységbdl és a vallalkozasi tevékenységbol szarmazd bevételek €s raforditasok elkii-
16nitett bemutatasara.

Az EOQ MNB Egyesiilet azonban a kordbbi évekhez hasonléan a beszamolasi id6-
szakban is csak az alapszabalydban rogzitett tevékenységeket végezte, vallalkozési
tevékenységet nem folytatott.




Audit-Mix Konyvvizsgdlo és Adotandcsado Kft

Mérlegadatok feliilvizsgalata

A. Befektetett eszkozok

A befektetett eszkozallomany a 2018.XI1.31-i (tovabbiakban = bazis) idészakhoz
viszonyitva 1.434 eFt-tal, 3,1%-kal mérséklodott, 46.341 eFt-rol 44.907 eFt-ra mo-
dosult.

A beszamolasi idészakban beruhédzas jellegii beszerzésre nem keriilt sor. A mérleg-
adatot az idészakot terhelé amortizacios koltségeinek elszamolasa csokkentette.

A befektetett eszk6zok mérlegadatanak dsszetétele a kovetkezo:

(adatok eFt-ban)
Megnevezés Brutto érték Elségrgolt Netto érték
Immaterialis javak 196 196 0
Szellemi termékek 196 196 0
Targyi eszk6zdk 80.785 35.878 44.907
Ingatlanok 62.550 17.736 44.814
Irodai berendezések, felszerelések 628 535 93
,07-ra irt ktlonféle eszk6éz6k 17.607 17.607 0
Befektetett eszk6zOk 6sszesen: 80.981 36.074 44.907

A konyveikben szereplo targyi eszkozok koziil az ingatlanokon tilmenden az iro-
dabutorok, valamint a 2017-ben vaséarolt multi-funkcidos berendezés képvisel nulla-
tol eltérd netto értéket.

A beszamolasi idoészakban laptopot €s monitort vasaroltak, melyek bekeriilési érté-
kével (129 eFt-tal) azonnali értékcsokkenési leiras cimén a targyévi eredményiiket
csokkentették.

A befektetett eszk6zok mérlegadatanak beszamolasi idészaki valtozasat a kovetke-
70 tablazat részletezi:

(Adatok eFt-ban)

. 2 2 Index
Megnevezés 2018. XI11.31 | 2019. XIl.31 | Valtozas 2018=100 %
Ingatlanok 46.103 44.814 -1.289 97,2
Igazgatasi berendezések, felszerelések 238 93 — 145 39,1
Targyi eszk6z6k dsszesen: 46.341 44.907 -1.434 96,9

B. Forgoeszkozok

B./I. Készletek
A mérleg forduldénapjan a szervezet készletekkel nem rendelkezett.
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B./II. Kovetelések
A kovetelések mérlegadata 748 eFt, mely 0sszeg az egyez6 folydszamla kivonattal
igazolt vevd tartozasokat szadmszerisiti.

A fordulonapon kimutatott kinnlevoségek tilnyomd hdnyadat a konyvvizsgélat
idépontjaig rendezték a partnerek.

Ertékvesztés elszamolasara okot ado kdvetelésiik nincs.

B. /III. Ertékpapirok
A szervezet a beszamol6 fordulonapjan értékpapirokkal nem rendelkezett.

B./1V. Peénzeszkozok

A pénzkészlet a bazishoz viszonyitva 660 eFt-tal n6tt, 16.230 eFt-r6l 16.890 eFt-ra
valtozott. A készpénzkészlet (124 eFt) a pénztarjelentéssel, a bankszamladkon kimu-
tatott zar6 egyenleg (16.766 eFt) pedig a banki szaldéval megegyezett.

C. Aktiv iddbeli elhatarolasok

A mérlegben aktiv idébeli elhatarolas cimén 80 eFt szerepel, ami a biztositasokra
és a szaklapok elofizetési dijanak 2020. évet terheld hanyadara teljesitett kifizeté-
seket szamszer(siti.

D. Sajat téke

Az EOQ MNB Egyesiilet a beszamolasi idoszakot 887 eFt-os nyereséggel zarta,
melynek kovetkeztében a sajat téke értéke 1,5%-kal emelkedett, 59.283 eFt-rol
60.170 eFt-ra valtozott.

A 2018. évi 2.276 eFt nyereséget a tokevaltozasok koz¢ vezették at, melynek allo-
manya az atvezetés hatasara 47.501 eFt-ra modosult.

A sajat toke Osszetétele a beszamolasi idészakban a kovetkezok szerint valtozott:

(adatok eF't-ban)

.. Valtozasok 2019. évi

Megnevezés 2,0 1k O mérlee‘c; I
mérlegadat | Eredmény | 2019. évi

r < . adat

atvezetés | eredmény

Induld téke/ Jegyzett téke 11.782 0 0 11.782

Eredmény tartalék/ Tékevaltozas 45.225 2.276 0 47.501

Adézott eredmény 2.276 —2.276 887 887

Sajat téke 6sszesen: 59.283 0 887 60.170

E. Céltartalékok

Az Egyesiilettol kapott tajékoztatas szerint céltartalék képzésre okot ado kotelezett-

ségiik nincs.
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F. Kotelezettségek

A mérleg forduldnapjan fenndllo kotelezettség alloméany a béazishoz viszonyitva
2.042 eFt-tal (53,2%-kal) csokkent, 3.838 eFt-rol 1.796 eFt-ra modosult.

A kotelezettségek osszetétele a kovetkezok szerint valtozott:

adatok eFt-ban

Megnevezés 2018. XII.31 2019. XIl.31 Valtozas
Szallitéi tartozasok dsszesen: 1.052 366 — 686
- Belfoldi szallitoi kotelezettségek 1.052 366 — 686
— Kulféldi szallité tartozas 0 0 0
Vevoktdl kapott elélegek 10 0 -10
Munkabérek és megbizasi dijak 631 96 - 535
Ado és jarulék tartozasok 2.145 1.334 - 811
- SZJA 123 104 -20
- égg ﬁﬁaégrg'ék Gsszevont 1.721 1.138 — 583
— Munkabérek kézterhe 274 65 —208
 Kliontee soveh sacslezatts o o :
Kotelezettségek 6sszesen: 3.838 1.796 —2.042

Az egyes adonemek konyvelt és a NAV altal nyilvantartott kotelezettségeinek el-
lendrzése soran eltérést nem tapasztaltam.

A munkabérek €s az adokotelezettségek kiegyenlitése hataridében, jelentésem lezé-
rasat megelézéen megtortént. Az Egyesiiletnek lejart ktelezettsége nincs.

G. Passziv idobeli elhatarolasok

Passziv idobeli elhatarolas cimén 659 eFt-ot tartalmaz a beszamold, ami a 2019.
évi beszamolo konyvvizsgaloi dijat (210 eFt), valamint a dijbekérdre fizetett eldle-

geket (449 eFt) 6sszegzi.
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Az eredménykimutatas részletezése

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi fobb forgalmi adatai a bazishoz viszonyitva a ko-
vetkezOk szerint véltoztak:

(adatok eF't-ban)

Megnevezés 2018.6v | 2019.6v | Valtozas |, fn9%X

1. Ertékesités nett6 arbevétele 16.700 16.615 -85 99,5
2. Egyéb bevételek 16.798 15.192 —1.606 90,4
2.1. Kapott tdmogatas, adomanyok 6.315 4.844 —1.471 76,7

o tamogatasok 5.885 4.518 -1.367 76,8

e adomanyok, juttatdsok 290 120 -170 41,4

. ?j&jﬁl\ éTlﬁgnaéigzgtt részének felajanla- 140 206 66 147 1
2.2. Tagdij bevétel 10.482 10.348 - 134 98,7
2.3. Kulénféle egyéb bevételek 1 0 -1 -

3. Pénzugyi miveletek bevétele 1 33 32 3300,0
4. Osszes bevétel (1+2+3) 33.499 31.840 -1.659 95,0
Ebbdl kézhasznu tevékenység bevétele 33.499 31.840 -1.659 95,0
5. Anyagjellegl raforditasok 19.765 17.344 —-2.421 87,8
6. Személyi jellegli raforditasok 8.275 10.830 2.555 130,9
o Ebbdl vezetd tisztsegviselbk juttatasai 0 0 0 -

7. Ertékcsokkenési leiras 1.404 1.563 159 11,3
8. Egyéb raforditasok 1.710 1.199 - 511 70,1
9. Pénzigyi mlveletek raforditasai 69 17 - 52 246
10. Osszes raforditas (5+6+-7+8+9) 31.223 30.953 -270 99,1
Ebbdl kézhasznu tevékenység raforditasai 31.223 30.953 - 270 99,1
Adozas elétti eredmény (4-11) 2.276 887 -1.389 39,0
Adofizetési kotelezettség 0 0 0 -
Adozott eredmény 2.276 887 -1.389 39,0

Az EOQ MNB Egyesiilet altal realizalt bevételek 6sszege 2018-hoz viszonyitva 1,7
MFt-tal (5%-kal) csokkent. Tekintettel arra, hogy a felmeriilt koltségek és raforditasok
Osszértéke a bazissal kozel azonos értéket mutat, igy a targyévben realizalt 887 eFt-os
eredmény a 2018. évi nyereségtol 1,4 MFt-tal (61%-kal) elmaradt.

A bevételek osszetételét vizsgalva jelentds eltérés (1,5 MFt-os csokkenés) egyediil a
kapott timogatasoknal mutatkozik.

A koltségek koziil az anyagjellegli raforditdsoknal 2,4 MFt-os csokkenés, a személyi
jellegii raforditasoknal viszont 2,6 MFt-os emelkedé€s tapasztalhato.

Az amortizéacids koltségek Osszege minimalis (159 eFt-os) emelkedést mutat, amit az
évkozi eszk6z beszerzés magyaraz.
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Az egyéb raforditasokon beliil tovébbra is az afa aranyositasi kotelezettségbol szarma-
706, eredményiik terhére elszdmolt le nem vonhat6é ad6 1.091 eFt-os 0sszege érdemel
emlitést.

Az Egyesiilet a 2019-es {izleti évet 887 eFt nyereséggel zarta.

Villalkozési tevékenységet a beszamolési idoszakban sem végeztek, igy adofizetési
kotelezettségiik nincs.

Osszefoglaléo megallapitasok

Elvégeztem az EOQ MNB Kozhasznua Egyesiilet (,,Egyesiilet”) (székhelye: 1026 Bu-
dapest Nagyajtai u. 2/B, Nyilvantartasi szama: 01-02-4264, Bejegyz6 hatarozat szama:
14-Pk-67840/1991/1) 2019. évi egyszertisitett éves beszdmoldjanak konyvvizsgalatat,
amely egyszerisitett éves beszamold a 2019. december 31-i fordulénapra készitett mér-
legbdl —melyben az eszkozok és forrasok egyezé végosszege [62.625 eFt], az adozott
eredmény [887 eFt nyereség]—, ¢s az ugyanezen idoponttal végzodo iizleti évre vonatko-
76 eredmény kimutatasbol, valamint a kozhasznusagi mellékletbdl all.

Véleményem szerint a mellékelt egyszertisitett éves beszamold megbizhat6 és valos képet
ad az Egyesiilet 2019. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint
az ezen idOponttal végz6do lizleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérol a Magyarorsza-
gon hatalyos, a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvénnyel 6sszhangban (a tovabbiakban:
»szamviteli torvény™).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal dsszhangban és a
konyvvizsgalatra vonatkozo —Magyarorszagon hatalyos— torvények és egyéb jogszabaly-
ok alapjan hajtottam végre. Ezen standardok értelmében fennallo felel6sségem bdvebb
leirasat jelentésem ,,A konyvvizsgald egyszerlsitett éves beszamold konyvvizsgélataért
valo feleldssége™ szakasza tartalmazza.

Fiiggetlen vagyok az Egyesiilettdl a vonatkoz6, Magyarorszagon hatélyos jogszabalyok-
ban ¢és a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara ,, A konyvvizsgdloi hivatds magatartasi (etikai)
szabdlyairdl és a fegyelmi eljarasrol szold szabélyzata™-ban, valamint az ezekben nem
rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott
,,Konyvvizsgalok Etikai Kodexe”-ben (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és megfe-
lelek az ugyanezen normakban szerepl6 tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggy6zddésem, hogy az altalam megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és
megfelel alapot nyujt véleményemhez.

Egyéb informaciok: A kozhasznisagi melléklet

Az egyéb informaciok az EOQ MNB Koézhasznu Egyesiilet 2019. évi kozhasznusagi
mellékletébdl allnak.

A vezetés felelds a kozhasznisagi mellékletnek a 350/2011.(XI1.30.) Kormanyrendelet
vonatkozo elbirdsaival 6sszhangban torténd elkészitéséért.

—6—
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A fuggetlen konyvvizsgdloi jelentésem ,,Vélemény” szakaszdban az egyszerisitett
éves beszamolodra adott véleményem nem vonatkozik a kozhasznusagi mellékletre €s a
kozhasznasagi mellékletre vonatkozdéan nem bocsatok ki semmilyen formdju bizo-
nyossagot nytjté kovetkeztetést.

Az egyszerlsitett éves beszamolo altalam végzett konyvvizsgalatdval kapcsolatban az
¢én feleldsségem a kozhasznusagi melléklet atolvaséasa €s ennek soran annak mérlegelé-
se, hogy a kozhasznusagi mellékletben foglalt egyéb informéciok lényegesen ellent-
mondanak-e az egyszerisitett éves beszamolonak, vagy a konyvvizsgélat soran szer-
zett ismereteimnek, vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy azok lényeges hibas allitast tar-
talmaznak. Ha az elvégzett munkam alapjan arra a kovetkeztetésre jutok, hogy a koz-
hasznusagi melléklet Iényeges hibas allitast tartalmaz, kotelességem errdl és a hibas
allitas jellegérol jelentést tenni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valom.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége az egyszeriisitett éves
beszamoloért

A vezetés felelds az egyszerlsitett éves beszamolonak a szamviteli térvénnyel 6ssz-
hangban torténd és a valoés bemutatas kovetelményének megfeleld elkészitéséért, va-
lamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy
lehetévé valjon az akar csalasbol, akar hibabol eredd 1ényeges hibas allitastol mentes
egyszerlsitett éves beszamolo elkészitése.

Az egyszerisitett éves beszdmolo elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy fel-
mérje az Egyesiiletnek a miikodés folytatasara valod képességét és az adott helyzetnek
megfelelden kozzétegye a miikodés folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint
a vezetés felel a miikodés folytatdsanak elvén alapuld egyszerisitett éves beszamold
Osszeallitasaért. A vezetésnek a miikodés folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha en-
nek az elvnek az érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a tevé-
kenység folytatasanak ellentmond6 tényezd, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek feleldsek az Egyesiilet pénziigyi beszdmolési
folyamatanak feliigyeletéért.
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A konyvvizsgalo egyszeriisitett éves beszamolo konyvvizsgalataért valo feleléssége

A konyvvizsgalat soran célom kell bizonyossagot szerezni arrol, hogy az egyszertsi-
tett éves beszdmold egésze nem tartalmaz akér csalasbol, akar hibabdl ered6 1ényeges
hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményemet tartalmazo fliggetlen
konyvvizsgaloi jelentést bocséassak ki.

A kell6 bizonyossadg magas foku bizonyossdg, de nem garancia arra, hogy a Magyar
Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgéalat mindig
feltarja az egyébként 1étez6 lényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalés-
bol vagy hibabol, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszeri lehet az a varakozas, hogy
ezek onmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatjak a felhasznalok adott egyszerisitett
éves beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze soran
szakmai megitélést alkalmazok és szakmai szkepticizmust tartok fenn.

Tovabba:

e«  Azonositom és felmérem az egyszerlsitett éves beszdmold akar csalasbol, akar
hibabdl eredd 1ényeges hibas allitasainak kockazatait, kialakitom és végrehajtom
az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgdlati eljarasokat, valamint
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a véleményem meg-
alapozasahoz. A csalasbol eredd 1ényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockaza-
ta nagyobb, mint a hibabol eredéé, mivel a csalas magaban foglalhat Osszejatszast,
hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
felulirasat.

e Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsd kontrollt annak ér-
dekében, hogy olyan konyvvizsgalati eljarasokat tervezzek meg, amelyek az adott
koriilmények kozott megfeleldek, de nem azért, hogy az Egyesiilet belsé kontroll-
janak hatékonysagara vonatkozoan véleményt nyilvanitsak.

o  Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a ve-
zetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddo kozzétételek €sszertiségét.

«  Kovetkeztetést vonok le arrdl, hogy helyénvalo-e a vezetés részérdl a mikodés
folytatasanak elvén alapuld egyszertsitett éves beszdmold Osszedllitasa, valamint
a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrol, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek je-
lent6s kétséget vethetnek fel az Egyesiilet miikodés folytatdsara vald képességét
illetden. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonom le, hogy lényeges bizonytalan-
sag all fenn, fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésemben fel kell hivhom a figyelmet
az egyszerlsitett éves beszamoloban 1€vé kapcsolddd kozzétételekre, vagy ha a
kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek, mindsitenem kell véleményemet.
Kovetkeztetéseim a fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésem datumaig megszerzett
konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események vagy feltételek
azonban okozhatjék azt, hogy az Egyesiilet nem tudja a miikodést folytatni.

«  FErtékelem az egyszeriisitett éves beszamold atfogd bemutatasat, felépitését és
tartalmat, beleértve a kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értéke-
lem azt is, hogy az egyszerisitett éves beszamoldban teljesiil-e az alapul szolgalo
igyletek és események valos bemutatasa.




Audit-Mix Konyvvizsgdlo és Adotandcsado Kft

e Az irényitassal megbizott személyek tudomasara hozom - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét €s titemezését, a konyvvizsgalat jelentés megalla-
pitasait, beleértve az Egyesiilet altal alkalmazott bels6 kontrollnak a konyvvizsgala-
tom soran altalam azonositott jelentds hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Miskolc, 2020. aprilis 22.

Konyvvizsgdlo cég képviseldjének aldirdasa Kamarai tag konyvvizsgalo aldirdsa

Képviseletre jogosult neve: Romdn Jozsefné Konyvvizsgdlo neve: Romdn Jozsefné
Konywizsgdlo cég neve: Audit- Mix Kamarai tag konyvvizsgald
Konywvizsgdlo és Adotandcsado Kft Nyilvantartéasi szam: 001855

Székhelye: 3529. Miskolc, Aulich u. 20.
Nyilvantartasi szam: 002194
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EOQ MNB Koézhasznu Egyesiilet

Kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett éves beszamolojanak mérlege

2019. év
(adatok eFt-ban)
ssz‘;:n A tétel megnevezése El626 év Targyév

a b c e

1. | A. Befektetett eszkozok (2 — 5. sorok) 46.341 44.907

2. | I IMMATERIALIS JAVAK 0 0

3. | Il. TARGYI ESZKOZOK 46.341 44 907
4. | Il. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0

5. | IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE 0 0

6. | B. Forgdeszkodzok (7 — 10. sorok) 17.485 17.638

7. | |. KESZLETEK 0 0

8. | Il. KOVETELESEK 1.255 748

9. | Il. ERTEKPAPIROK 0 0
10. | IV. PENZESZKOZOK 16.230 16.890
11. | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 81 80
12. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1. +6. +11. sor) 63.907 62.625
13. | D. Sajat t6ke (14. — 19. sorok) 59.283 60.170
14. | 1. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 11.782 11.782
15. | Il. TOKEVALTOZAS / EREDMENY TARTALEK 45,225 47.501
16. | ll. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17. | IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
49. | VI TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVE- 0 0

KENYSEGBOL

20. | E. Céltartalék 0 0
21. | F. Kotelezettségek (22. — 23. sorok) 3.838 1.796
22. | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23. | Il. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 3.838 1.796
24. | G. Passziv idébeli elhatarolasok 786 659
25. FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 63.907 62.625

(13. = 20. +21. +24. sor)

— 10—
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EOQ MNB Kézhaszni Egyesiilet

Kettdos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett éves beszamoldjanak eredménykimutatasa

2019. év
(adatok eFt-ban)
A tétel megnevezése El6z6 év Targyév
b c e
1. Ertékesités netto arbevétele 16.700 16.615
2. Egyéb bevételek 16.798 15.192
2.1. Kapott tdmogatas 6.315 4.844
o palyazati uton elnyert tamogatas 5.885 4518
e adomanyok 290 120
. cS>sszzA(; 9r]neghatarozott részének felajanlasabdl atutalt 140 206
2.2. Tagdij bevétel 10.482 10.348
2.3. Kulénféle egyéb bevételek 1 0
3. Pénzigyi miveletek bevétele 1 33
4. Osszes bevétel (1+2+3) 33.499 31.840
5. Anyagjelleg raforditasok 19.765 17.344
6. Személyi jellegl raforditasok 8.275 10.830
o Ebbdl vezett tisztségviselbk juttatasai 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 1.404 1.563
8. Egyéb raforditasok 1.710 1.199
9. Pénzlgyi miveletek raforditasai 69 17
10. Osszes raforditas (5+6+7+8+9) 31.223 30.953
Adozas elé6tti eredmény (4-11) 2.276 887
Adofizetési kdtelezettség 0 0
Adobzott eredmény 2,276 887

— 11—
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Jelentés az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi gazdalkodasarol

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi részletes tevékenységérdol szo6lo
beszamolot a 2019. évi Evkonyv és osszefoglalé pénziigyi elszamolasat annak a
MO03 melléklete tartalmazza.

A bevételek 0Osszességében nagyon pontosan megkozelitették az
eldiranyzatot, amihez a kovetkezd részletes informaciok flizhetok:

o A tagdij-befizetésekre tervezett eldiranyzat kis mértékben tulteljesiilt.

e A rendezvényekre, tanfolyamokra ¢és projektekre tervezett megemelt
eldiranyzat kis mértékben talteljesiilt, mivel tovabb nott a kiadott
tantsitvanyok szama (176 db a 2018. évi 160 db-al szemben).

e A Dbevételek kedvezd teljesitéséhez els6sorban az Innovacios ¢és
Technologiai Minisztérium nemzetkozi tagdijtamogatas (kozel 2 mFt) és a
»Mindség-Innovacié 2019” nemzetkozi projektiink tdmogatasa (1,5 mkFt),
valamint az Agrarminisztérium rendezvénytdmogatasa (0,7 mFt), vezetett,
amely 0sszesen 4,2 mFt 6sszeget tettek ki.

e Nem teljesiilt a ,,Mindség és Megbizhatosag™ szakfolyoirat bevételének
(tamogatas, eldfizetés, hirdetés) eldiranyzata, de az elmaradads nem tul
jelentds Osszeg, mindossze 400 ezer Ft. A veszteséges szakfolyoirat hossza
tava fenntartidsdhoz azonban a bevételi forrasok novelése — foként az
eléfizetok szadmanak bdvitése révén — elengedhetetlennek latszik.

e A ,Kamat és arfolyamnyereség”, valamint az ,Egyéb bevételek” alatt
befolyt 6sszegek, meg sem kozelitették a tervezett értéket.

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi kiadasait tovabbra is a takarékossagra valé
torekvés jellemezte, ami azt eredményezte, hogy a kiadasok 6sszege kissé tobb
mint 1 mFt 6sszeggel az eldirdnyzat alatt maradt.

Az egyes kiadasi tételek elemzése soran elsésorban a kovetkezdk allapithatok
meg:

o A ,Mikodési és bérkoltségek™ csak csekély mértékben 1épték tul az
eldiranyzatot, ami mégis valdés eredmény, mivel ezt a tételt a korabbi
évekhez hasonldan tudatosan kisebb 6sszeggel terveztiik be.

e Az EOQ tagsagi dijat az elnyert palydzati tdmogatasbdl még az adott évben
at tudtuk utalni. A nemzetkodzi kotelezettségekre forditott kiadasok azért
nem lépték tal nagyobb mértékben az eldirdnyzatot, mivel az EOQ MNB
Egyesiilet elndke tobb nemzetkdzi rendezvényen nem vett részt, de irasban,
illetve Skype segitségével kozolte az EOQ MNB Egyesiilet allaspontjat.



Hasonlé volt az eljaras a Nemzetk6zi Mindségiigyi Akadémia Igazgato
Tanacsanak elnoki tisztségével kapcsolatos feladatainak teljesitésére is.

e A ,Rendezvények, tanfolyamok és projektek” kiadadsai — a jelentésen
nagyobb szadmu tanfolyam ellenére — tobb mint 1 mFt 6sszeggel maradtak
el a tervezett eldiranyzattol.

e A 2019. ¢évi szakbizottsagi kiadasok vonatkozasaban kozvetlen
kifizetésekre nem keriilt sor. A kissé nagyobb felhasznalt 6sszeg elsésorban
a terem rendelkezésre bocsatasaval és a korleveles tajékoztatassal fliggnek
0ssze.

e Hosszabb id6é utan mar 2017-ben, majd az elmult 2 évben is sikeriilt
bizonyos mértékben csokkenteni a kiaddsokat a ,Mindség ¢és
Megbizhatosag™ szakfolydirat megjelentetésére, ami arra vezethetd vissza,
hogy fészerkesztdi honordrium kifizetésére mar tobb év 6ta nem keriil sor.
gy ezt az eleve mar alacsonyabbra tervezett dsszeget a 2019. évben sem
értiik el.

o Kiemelked6 takarékossag jellemezte a beszerzéseket; ezért 2019-ben csak
karbantartdsokra jutott. Ez azonban a szamitogép-park elavuldsa miatt mar
nem sokaig tarthat6 fenn.

e Az egyéb kiadasok tullépéséhez az EOQ MNB egyesiileti tisztségviselok
részére adott rendezvényi dijkedvezmények (foként téritésmentesség)
vezettek.

A mikodési és bérkoltségek tervezett kiadasi tételét a 2013. év kozepén
hozott személyi intézkedések eredményeképpen sikeriilt 2019-ben is kedvezd
szinten tartani. A nemzetkozi kotelezettségekre forditott kiadasok a 2019. évben
kedvezden alakultak, annak ellenére, hogy az EOQ MNB Egyesiilet elnoke
2018-t6l kezdve 2020 végéig a Nemzetkozi Mindségiigyi Akadémia (IAQ)
Igazgatd Tanacsanak elnoki tisztségét is betolti.

A tervezett gazdasagi intézkedések koziil ismét kiemelendd6 az EOQ MNB
Egyesiilet hozzavetdleges ¢évi 2 mFt EOQ tagsagi dijanak kormanyzati
tdmogatasa, ami a korabbi években szinte mindig biztositott volt.

Az EOQ MNB Egyesiilet Alapszabalyaban foglalt kézhasznu tevékenysége
korében adta ki és 2017-ig a tagsagi dij ellenében téritésmentesen bocsatotta
rendelkezésre a "Mindség ¢€s Megbizhatdsag" szakfolydiratot. A szakfolyoirat
kiaddsa, ami a hazai és kiilfoldi kéziratok begyijtésébol, a kiilfoldi anyagok
leforditasabol, a szerkesztésbol, a tordelésbdl és nyomdai eldkészitésbol all,
valamint magéban foglalja a postai terjesztést is, rendkiviili terhet és ezen tul
tovabbra is igen jelentds veszteséget okoz az EOQ MNB Kozhasznu



Egyesiiletnek. Palyazati tamogatast eddig sem sikeriilt elnyerni, amire a jé6voben
még kevesebb kilatds mutatkozik. Ugyanakkor a szakfolydirat megsziintetése
értékes szakismeretektdl fosztand meg az EOQ MNB tagjait és az eléfizetoként
¢rdeklodést mutatdé mas mindségiigyi szakembereket is. A szakfolyoiratot tgy
sikeriilt megmenteni, hogy a tagsagi jogon jard téritésmentes megkiildést 2017.
évtol kezdve 3000,-Ft tagdij-hozzajarulas ellenében biztositottuk, és az
eléfizetési dijat érezhetden megemeltiik.

A szakfolydirat 2017-t6]1 kezdve negyedéves kiadassal évi igért 400 oldalon
jelent meg; a megjelent oldalszam 2019-ben 430 volt. A téritésmentesség
megsziintetésével egyidejlileg tobbletszolgaltatast tettiink Iehetdvé, amely
szerint az aktudlis és korabbi fiizetek (2006-ig visszamendleg) linken keresztiil
valtak elérhetévé, és ezaltal megvaldsult a megjelent cikkek témacsoportok
szerinti keresésének lehetdsége is. A jelentds kihatassal jaro valtoztatisokat —
alapos elokészitd tajékoztatdé munkéaval — 2017. januar 1-t6l vezettiik be. Az
intézkedések eredményeképpen remélhetd, hogy a szakfolyodirat kiadasaval jarod
nagy Osszegll éves veszteségek tovabb csokkenthetdk lesznek és a szakfolydirat
kiadasa hosszabb tavon is biztositott lesz.

Az EOQ MNB Egyesiilet miikodése ¢és likviditasa — az 0Osszességében
rendkiviil nehéz gazdalkodéasi koriilmények ellenére — az elmult években még
egyetlen pillanatra sem volt veszélyben. Az Egyesiilet gazdasagi helyzetét
egyelére a  stabilitdas  jellemzi; ennek  megfeleléen naprakész a
szamlakiegyenlités, és a befizetési kotelezettségek maradéktalan hatéaridds
teljesitése a kovetkezd idészakban is megoldhato lesz. Ezt tdimasztja ald, hogy 2
veszteséges évet kovetéen az EOQ MNB Egyesiilet a 2018. és 2019. évet pozitiv
egyenleggel zarta.

Ezen a helyen is kozétessziik, hogy az ad6zoé allampolgarok 1%-os
felajanlasat, azaz mintegy 206 eFt Osszeget 2019-ben ismét a ,,Mindség és
Megbizhatosag™ szakfolyoirat kiaddsdnak tdmogatasara forditottuk, és egyuttal
koszonetet mondunk az adoméanyozoknak.

Az EOQ MNB Egyesiilet konyvvizsgald altal ellen6rzott 2019. évi mérlege €s
kozhasznusagi jelentése az Egyesiillet Kozgytilése elé keriil jovahagyasra,
amelyeket majd a jogszabalyban eldirtaknak megfelelden hataridére fogunk
felterjeszteni az illetékesek részére.

Budapest, 2019. aprilis 21.

Dr. Molnar Pal
EOQ MNB elnok
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Szoveges kiegészités
a 2019. évi egyszeriusitett éves beszamolohoz

Az EOQ MNB vezeto szerveinek iilései

Az EOQ MNB Egyesiilet Elnoksége 2019-ben 0Osszesen két iilést tartott
(4prilis 18-an és december 18-4n a valasztmanyi iiléshez kapcsolodoan), amelyen
tobbek kozott a kovetkezo kiemelt témak keriiltek napirendre:

az EOQ MNB Egyesiilet 2018. évi elszamolasa, 2019. évi koltségvetése ¢és
pénziigyi stabilitdsanak megdrzése;

a 2018. évi mintegy 2,3 mFt eredmény értékelése;

az EOQ MNB tanfolyamok mindsitése €s a szakember-tanusitds helyzetének
kedvezdé alakuldsa, kiilonos tekintettel a szintentartd tanfolyamok és a
tanusitvanyok novekvd szamara;

az EOQ MNB Egyesiilet taglétszamanak alakuldsa és a tagsagi dijak
befizetési fegyelme;

a szakbizottsagi tevékenységek megvitatasa;

a ,Mindség ¢s Megbizhatoésdg™” szakfolyodirat 4atalakitott kiaddsanak
értékelése €s az azzal kapcsolatos koltségek tovabbi csokkentése;

tajékoztatd az EOQ és az IAQ iiléseirdl, valamint aktualis helyzetiikrdl;
egylittmiikodés més hazai mindségiigyi tarsszervezetekkel;
a Valasztmany ilés és a 2019. évi Kozgyltlés elokészitése;

dontéshozatal a 2019. évi kitiintetésekrol.

Az EOQ MNB Egyesiilet Valasztmanya 2019-ben egy iilést tartott (december
18.), amelyeken kiemelt témaként:

tajékoztatast hallgatott meg az EOQ MNB Egyesiilet 2019. ¢évi
tevékenységérol;
megtargyalta a 2019. évi tanfolyamok tapasztalatait;

tajékoztatot hallgatott meg az EOQ MNB szakember-tanusitds hazai
helyzetérol;



o figyelemmel kisérte az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi foébb projektjeinek és
palyazatainak végrehajtasat;

o ¢értékelte a ,,Mindség €s Megbizhatdsag™ szakfolyoirat kiaddséanak atalakitdsat
¢s az azzal kapcsolatos koltségek csokkentésére iranyulo terveket;

e napirendre tlizte a Szakbizottsdgok és a szakbizottsagi tisztségviselok
munkéjanak értékelését;

e tajékoztatast hallgatott meg az EOQ MNB Egyesiilet 2020. évi eldzetes
munkaprogramjarol.

A valasztmanyi iilésen még a kovetkezok keriiltek ismertetésre:

e 2018. januar 1-t6l 3 éves idétartammal Dr. Molnéar P4l 2020. december 31-ig
tolti be a Nemzetkozi Mindségiigyi Akadémia (IAQ) Igazgaté Tandcsanak
elnoki tisztét. Ez az TAQ legmagasabb tisztsége, ami a megfeleld mikodés
biztositasat jelenti, viszont kevesebb operativ feladat ellatasat foglalja
magaban, mint az [AQ elnoki tisztsége. A jelenlegi legfontosabb feladat az
IAQ 2020. évi tisztségviseld-valasztasanak eldkészitése €s lebonyolitasa a
2021-2023 id6északra.

2019-ben az EOQ MNB Egyesiilet egyéni és jogi tagjainak szdma az el6z6 évi
szinten stabilizalodott, az 6sszes tagok szama kozel 800 f6, a jogi tagoké 205-re
tehetd.

EOQ MNB rendezvények

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019-ben nemzetkozi rendezvényt 6ndlléan nem
rendezett, de hathatésan koézremiikodott a Lisszabonban megtartott 63. EOQ
Kongresszus és a Sanghajban megtartott III TAQ Mindségiigyi Vilagforum
elokészitésében €s lebonyolitasaban.

Magyarorszagon az Osszesen mintegy 4200 résztvevével megtartott 105
rendezvényen ¢s tanfolyamon beliil 6 nagyobb jelentdségii orszagos rendezvényt
és 17 tanfolyamot kozel 2200 (MO1 és MO2 melléklet), valamint a 61
szakbizottsagi Osszejovetelt kozel 1500 résztvevOvel szervezett, illetve ezek
szervezésében miikodott aktivan koézre. A szakbizottsdgi rendezvények jelentds
része az Egyesiilet Képzési Kozpontjaban keriilt megrendezésre.

A 2019. év fontos tovabbi rendezvénye a Kozgyilés volt, amelyrdl az
Evkonyv e fejezetének 1. pontja ad részletes tajékoztatast.

Tovabbi nagyobb jelentdségli rendezvény volt a 2019. oktoéber 31-én
megtartott ,,Mindség-Innovacié 2019 palyazat nemzeti dijatadé rendezvénye,
mely utébbi a Finn Mindségiigyi Szervezet altal koordinalt nemzetkozi
palyazathoz kapcsolodik.



A szakbizottsagi rendezvények koziil kiemelendd a X VI.
Minéségmenedzsment az élelmiszergazdasdgban 2019”7, szakmai konferencia,
valamint a Hagyomdényos Termékeket Eldallité Kozosségek Vilagnapja, a
TERRA MADRE szakmai rendezvényre 2019. december 6-an az
Agrarminisztérium kupolatermében keriilt sor, amelyen 6sszesen mintegy 120
szakember vett részt. Atadasra keriilt a "Kozosségi Vandordij”, amelyet az EOQ
MNB Egyesiilet — a minisztérium stratégiai partnereként — 2012-ben alapitott a
hagyoméanyos termékek érdekében kiemelkedd tevékenységet folytatd
kozosségek elismerésére. A 2016-t6l kezdve — igy a 2019. évi dijat is — mar az
agrarminiszter adomanyozta a

Szarvaskd Kozség Onkorményzata
ésa
Szekszardi Borvidék Nonprofit Kft. képviseloi részére.
A tarsrendezésben megvalositott konferencidk koziil kiemelendé a Budapesten
megtartott XII. Lean Forum és a Balatonalmadiban megrendezett 1ISO 9000
Forum XXVI. Nemzeti Konferencigja.

Valamennyi részvételi dijas rendezvény résztvevdi link megadasaval kozvetlen
hozzaférést kaptak vagy az eldaddsok honlapra feltett anyagai linken keresztiil
voltak elérhetdk. A ,,Mindség és Megbizhatosag” €és mas hirforrasok néhany
esetben kiillon beszamolokat is kozoltek a fontosabb rendezvényekrol.

EOQ MNB szakember-tanusitas és -regisztralas

A szakember-regisztraci6 ¢és az EOQ tanuasitvanyok kiaddsa az FEuropai
Mindségiigyi Szervezet tovabbra is legsikeresebb projektje. Az EOQ MNB az
eredményes részvétel ellenére — a megemelt licenc dijak és més adminisztrativ
akadalyok miatt — a szakember-tanasitast €s -regisztraciot a 2012. év masodik
felét6l nemzeti hataskorbe vette, majd a 2019. évben is igy mikodtette,
lényegében tovéabbra is betartva az EOQ harmonizalt kovetelményrendszerét és
eljarasi szabalyait.

Az EOQ MNB tanusitvannyal rendelkezd szakemberek szamara ajanlatos — a
lemondés lehetéségének fenntartdsdval — az Egyesiilet tagjaivd lenni, akik
tanusitvanyukat — a nem-tagokhoz képest — nagyobb rugalmassaggal ujithatjak
meg az elkovetkezd 3 éves idétartamra.

A 2019-ben kiadott EOQ MNB tanusitvanyok szdma 2017-hez képest jelentds,
2018-hoz viszonyitva kisebb emelkedést mutat, ami elsésorban az EOQ MNB
tanusitvanyok novekvd szamu megtjitadsara vezethetd vissza. Az uj, illetve
megujitott EOQ MNB auditori tanusitvanyok szdma azonban tovéabbra is igen
alacsony, ami azt jelenti, hogy az eurdpai tendencidkkal szemben
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Magyarorszagon nagyon kevés az EOQ MNB tantsitvannyal rendelkezd
mindségligyi auditor, kiilondsen a mindségiigyi rendszermenedzserek tekintélyes
szaméahoz viszonyitva. Ezért tovabbra is minden lehetséges mddon propagélni
kell az EOQ harmonizalt kovetelményrendszere szerint kialakitott EOQ MNB
auditori és vezetd auditori képesités eldnyeit, amelynek egyik dontd eleme, hogy
az jelenleg az EOQ MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser képzésre épiil.
Sajndlatos modon, a tobbi szakteriileten kiadott auditori tanusitvanyok szama is
igen alacsony, ami feltehetben arra vezethetd vissza, hogy az EOQ MNB
Egyesiilet nem végez rendszer-, illetve terméktanusitast, holott arra Alapszabalya
feljogositja. Ebbdl kovetkezden nem tudja auditori munkdhoz juttatni az EOQ
MNB tanusitvannyal rendelkez6 auditorokat. Szakmai elérelépést jelenthet ezen
a teriileten a belsd auditorok 2019-ben is érezhetden a boviilés irdnyaba
elmozdulé képzése.

Az EOQ MNB tantsitvannyal rendelkez6 szakemberek érvényes jegyzékét az
Evkonyv M10 melléklete tartalmazza, de a mindenkori j vagy megajitott EOQ
MNB tanusitvanyt szerzOk név- és cimjegyzékét a ,,Mindség és Megbizhatosag™
egyes fiizetei is kozzé teszik, valamint kézvetleniil a kiadast kévetéen az EOQ
MNB honlapjara is felkeriilnek. A Magyarorszagon 2019-ben kiadott 176 1j,
illetve megujitott EOQ MNB tantsitvany megoszlasa a kovetkezo:

TQM Feliilvizsgalo 1
TQM Menedzser 11
Mindségiranyitasi Rendszer Vezetd Tanacsadod 1
Mindségiigyi Szakértok 5
Vezetd Mindségligyi Auditor 1
Mindségiigyi Auditor 21
Belsd Auditor 21
Mindségiigyi Rendszermenedzserek 62
Folyamatmenedzser 2
Kockéazat Menedzser 2
Mindségiranyitasi Megbizott 1
Projektmegbizott 1
Elelmiszerbiztonsagi Rendszermenedzser 1
Mindségiigyi Rendszermenedzser az Egészségiligyben 1



Kornyezeti Audior 5

Kornyezeti Rendszermenedzser 4
Informéciobiztonsagi Auditor 1
Munkavédelmi Auditor 11
Munkavédelmi Rendszermenedzser 11
Hat Szigma Zo6ldoves Mindségiigyi Szakember 1
Z06ldoves Statisztikus 5
Nyomonkovetési Szakértd 7

Az EOQ MNB 2019-ben a kovetkezd egyetemek altal szervezett képzéseket,
tanfolyamokat (beleértve a vonatkozd vizsgat) fogadta el EOQ MNB Képzési
Kozpontként és adta ki kérésiikre a vonatkozé EOQ MNB tanusitvanyt:

Ssz. Képzési Kozpont Tanfolyam

Budapesti Miiszaki és
1. | Gazdasagtudomanyi Egyetem
Mérnoktovabbképzé Intézet

EOQ MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser
(Mindségligyi Mérnok)

Obudai Egyetem, Banki Donat EOQ MNB Minéségiigyi Rendszermenedzser

5 | Gépész és Biztonsigtechnikai ' po MNB Mindségiranyitasi Megbizott
Mérnoki Kar, Anyagtudomanyi és

Gyartastechnoldgiai Intézet EOQ MNB TQM Menedzser
EOQ MNB Munkavédelmi és
Obudai Egyetem, Banki Donat Munkabiztonsagi Rendszermenedzser

Gépész és Biztonsagtechnikai EOQ MNB Munkavédelmi €s
Mérnoki Kar, Gépszerkezet-tani | Munkabiztonsagi Megbizott

¢s Biztonsagtechnikai Intézet EOQ MNB Munkavédelmi és
Munkabiztonsagi Auditor

EOQ MNB Informaciobiztonsagi

4. | Budapesti Metropolitan Egyetem

Rendszermenedzser
5 Szegedi Tudomanyegyetem EOQ MNB Elelmiszerbiztonsagi
" | Mérnoki Kar Rendszermenedzser
6. GS1 Magyarorszdg Nyomonkovetési Szakértd

Ko6zhasznt Nonprofit Zrt.

Kozremiikodés nemzetkozi, nemzeti és szakagazati Minoség Dijak
odaitélésében

A magyarorszagi nemzeti ¢és egyes szakdgazati mindségdijas cégek és
szervezetek aktualizalt jegyzékét az MO8 melléklet tartalmazza.



Magyar Agrargazdasagi Minoség Dij (MAMD)

A Magyar Agrargazdasagi Mindség Dij palyazat célja azon hazai agrargazdasagi
szervezetek (vetOdmagtermeldk, novénytermesztok, allattenyésztok, takarmany- és
élelmiszer-el6allitok, erdd- és vadgazdalkodéasi vallalkozésok) orszagos szinti
elismerése és dijazéasa, amelyek tevékenységiik soran bizonyithatdéan elkotelezettek
a mindség ligye irant ¢€s kiemelt fontossdgot tulajdonitanak a mindségi
munkavégzésnek, valamint az egyenletesen jo mindségii termékek eldallitdsadnak.
A palyazat szakmai el6készitésére és teljes korli szakértéi lebonyolitdsara 2019-
ben sem az alapkoncepcidt kidolgozé EOQ MNB szakértdi kaptak megbizast, de
tovabbra is részt vettek a pélyazati kiirds aktualizaldséban, a t4jékoztatdsban,
tovabba a Dijbizottsdg munkajaban.

Magyar Kozigazgatasi Mindség Dij (MKMD)

A Magyar Kozigazgatasi Mindség Dij palyazatot, melynek korabbi koncepciojat
az EOQ MNB szakértéi dolgoztdk ki és mikodtetésében 2010-ig aktivan részt
vettek, az [gazséagiigyi Minisztérium 2019-ben sem irta ki.

Nemzeti Mindség Dij (NMD)

A Nemzeti Mindség Dijat utoljara 2012-es évre adtak ki, és a Dijbizottsag
2019-ben sem iilésezett. Palyazat kiirdsara ugyancsak nem keriilt sor.

EOQ MNB Projektek

A Finn ,Min6ség Innovacio 2019” Dij projekt

Finnorszag Allamelndke — a finn mindségiigyi partner-szervezet (Excellence
Finland) kezdeményezése alapjan — 2007-ben inditotta tutjara a ,,Mindség-
Innovaci6o” palyazatot. A kezdeményezés alapvetd célja a versenyképesség
novelése és az életmindség javitdsa a vevoOorientdlt mindség fejlesztését szolgalo
mindség-innovacids teljesitmények nemzeti ¢€s nemzetkozi elismerése altal.
Finnorszag sikeres kezdeményezéséhez azota — felkérés alapjan — csatlakozott:
Svédorszag, Lettorszag, Litvania, Esztorszag, Csehorszag, Magyarorszag, Izrael,
Spanyolorszdg, Oroszorszag, Baszkfold, Kazahsztan és Kina, tovabba a 2018.
évtol Dél-Afrika, Botswana, Ruanda és Zimbabwe.

Magyarorszag — az EOQ MNB Egyesiilet kozremiikodésével — mar 2013-ban
sikeresen bekapcsolodott a nemzetk6zi palyazatba: évente az Osszes palyazatok
kozel 10%-at (12-14 palyazatot) magyarorszagi szervezetek nyujtottak be, melyek
koziil 2013-ban 2014-ben, 2015-ben és 2016-ban 2-2 palyazo, valamint 2017-ben
1 palyazé nemzetkozi dijnyertes lett. 2018-ban bar 6 magyarorszagi palyéazat is a
dontoébe keriilt és finalista oklevelet kapott, de dijat nem sikeriilt nyerni.

A ,Minéség-Innovacié 2019” nemzeti ¢és nemzetkdzi palydzatban valo
részvétel ezattal is tobb eldnnyel jart. A palyazatra valdo bejelentkezés — a
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bevezetett modositasok ellenére — tovabbra is egyszeriinek bizonyult; a palyazati
onértékelési kritériumok jol atlathatdéak, logikusak; a nevezési dijtételek —
amelyek a tovabbjutd palydzatok nemzetkozi zslirizésének koltségeit is magukban
foglaltak — igen kedvezdeknek mondhatok. A palyazatok kezelése kezdettdl fogva
bizalmas, csak a Dijnyertesek és az EOQ MNB Elismerd Oklevélben részesiilok
keriilnek nyilvanossagra, ami szamukra azutan mindenképpen komoly elismerést
¢s jelentds marketing értéket biztosit.

A mindség-innovacids palyazatokat — a mindségfejlesztéshez és a fenn-
tarthatosaghoz kapcsolodoan — a kovetkezd kategoridkban lehetett benyujtani:

e Nagyvallalatok

o Kis- és kozépvallalkozasok

e Mikro- és startup vallalkozasok

o Kozszféra és non-profit szervezetek

e Oktatési szféraban mlik6dd szervezetek

o FEgészségligyi €s szocidlis szervezetek

e Felelds és a kornyezet fenntarthatosagara irdnyuld innovéacidk

e Potencidlis innovacidk (barmely kategdridban)

Az EOQ MNB Egyesiilet elnokségi tagjaibol 4ll6 nemzeti zsliri pontozasos
egyéni, majd Osszesitett csoportértékelés alapjan megallapitotta kategorianként a
nemzeti dijazottakat. Az eddigi nemzetkozi és nemzeti ,,Mindség-Innovacio™ dijat
elnyert szervezetek nevét is az M08 melléklet tartalmazza.

A nemzeti szintli elismerések atadasara az ,Eurdopai Mindség Hét 20197
alkalmabdl megtartott Mindség-Innovacio Konferencia keretében keriilt sor,
amelyet az EOQ MNB 2019. oktéber 31-én, Budapesten a Gellért Szalloban tartott
meg. A 2 szakmai eldadast kovetden a ,,Mindség-Innovacio 2019” 4 nemzeti
dijnyertes palyazatat a palyazok képviselodi ismertették, majd azt kovetden kaptak
kézhez a dijnyerteseknek jard oklevelet.

Az EOQ MNB Egyesiilet Elnoksége — a dijazott palydzatok szinvonalat nagyra
értékelve tigy dontott, hogy mind a 4 nemzeti dijnyertestél bekéri a palyazatok
angol nyelvli valtozatat, és az eldirt értékeld véleményezéssel benytjtja azokat
nemzetkozi elbirdlasra. A felkérésnek valamennyi nemzeti dijas palyazo eleget
tett. A Finn Mindségiigyi Szervezet altal koordinalt nemzetk6zi megmérettetés a
kovetkez6 3 részbdl allt:

e A benyujtott palydzatok befogadasanak elbirdlasa.

e A Finn Mindségiligyi Szervezet altal felkért szakértdkbol allo Zstri
konszenzusos pontozdsos birdlata és az abbol kialakitott rangsor alapjan
kivéalasztja a dontésoket (finalistdkat).

e A dontésoket (finalistdkat) a résztvevd Nemzeti Mindségiigyi Szervezetek
egy-egy képviseldjének pontozzak (a sajat orszagbol befogadott palydzatok
értékelése nélkiil) és az abbol kialakitott rangsor alapjan a dijazottak
megallapitésa.



A 19 résztvevd orszagban — ismét rekordszamt — 508 palyazat keriilt elbiralasra az
el6zéekben leirt mdédon. A dontdbe 55 nemzeti dijas palyédzat keriilt. Az EOQ
MNB Egyesiilet altal benyujtott 4 magyarorszagi nemzeti dijas palydzat kozil 1
fédijas (Sanatmetall Kft.) lett, a tovabbi 3 mindegyike bekeriilt a dontobe és
kapott finalista oklevelet.

A ,,Mindség-Innovacios 2019”7 palydzat Nemzetk6zi Fddijainak és Dijainak
atadasara 2020. februar 5-én az izraeli Tel-Aviv varosaban keriilt sor. A rendezd
orszag magas rangu képviseloje és a résztvevOd orszagok nagykovetei, vezetd
nagykovetségi munkatarsai altal megtisztelt rendezvény méltd keretet adott a
dijatado galanak, amihez egy kiallitds 1is kapcsolodott. A  kiéllitason
téritésmentesen csak a dijnyertes palydzok mutatkozhattak be.

Hazai kapcesolatok
Mindségiigyi tarsszervezetek

Az EOQ MNB 2019-ben a kovetkezd hazai mindségiigyi tarsszervezetekkel
tartott fenn eredményes munkakapcsolatokat.

e ISO 9000 Férum

e Magyar Mindség Tarsasag

o Iparfejlesztési Kozalapitvany

e KOVET

o TQM Szovetség

o Szovetség a Kivalosagért

e Magyar Elelmiszer-tudoményi és Technolégiai Egyesiilet (METE)
e Gépipari Tudomanyos Egyesiilet (GTE)

Kormanyzati egyiittmiikodés

Az EOQ MNB Alapszabalyaban foglaltak szerint a nemzeti mindségfejlesztés
elosegitése érdekében egyiittmiikodik a mindenkori kormanyzattal. 2019-ben
kiilondsen szoros egylittmiikodés a kovetkezé minisztériumokkal folytatodott:

e Emberi Er6forrds Minisztérium

e Foldmiivelésiigyi Minisztérium (Stratégiai Partnerségi Megéllapodas)

e Innovacids és Technologiai Minisztérium

Az EOQ MNB elnoke — felkérés alapjan — tagja az illetékes minisztériumok
altal mikodtetett:

e a Nemzeti Mindségi Dij Bizottsagnak (2019-ben nem iilésezett),

e a Kozigazgatdsi Mindség Dij Bizottsdgnak (2019-ben nem iilésezett),



e a VM HIR Védjegy Biralo Bizottsagaban (tiszteletbeli tag),
e a Magyar Agrargazdasagi Mindségi Dij Bizottsagnak, valamint

e Hungarikum Bizottsag Agrar- és Elelmiszergazdasagi Szakbizottsaganak.

Az EOQ MNB iltal nyujtott timogatasok

Az EOQ MNB - rendelkezésére 4ll6 sziikés anyagi lehetdségeibdl —
tagdijmentességet Dbiztositott kizarolag nyugdijbol €16 tagjainak, valamint
tamogatast adott a Szajjal, 1abbal festok részére. Jelentdés szamban vettek részt
EOQ MNB rendezvényeken

Az EOQ MNB kiadvanyai és honlapja

Az EOQ MNB folyamatosan biztositotta a ,,Min6ség és Megbizhatosag” cimii
szakfolyodirata kiadasanak szerkesztési és pénziigyi hatterét, amit a jogi tagok
szamottevd kore tamogat. Ennek eredményeképpen a folyodirat 2019-ben is igen
magas szakmai szinvonalon jelent meg kozel 2000 példanyban (nyomtatott és
elektronikus kivitelben). Az elofizetok kore kissé emelkedett.

Az egyes flizetek a kovetkez6 sulyponti témékkal foglalkoztak:
2019/1 Szolgaltatas; QFD
2019/2 Valtozasmenedzsment; Gyokérok-elemzés
2019/3 Stratégia; Kivalosag
2019/4 Oktatas; Statisztika

Az EOQ MNB Egyesiilet Alapszabalydban foglalt kozhasznl tevékenysége
korében 2016 végéig a tagsagi dij ellenében téritésmentesen bocsatotta
rendelkezésre a ,,Mindség és Megbizhatosag” addig kéthavonta 360 oldalon, a
2017. évtol negyedévente 6sszesen 400 oldalon (2019-ben 6sszesen 430 oldalon)
megjelend tudoméanyos mindségiigyi szakfolyodiratat. A szakfolyodirat kiadasa,
ami a hazai és kiilfoldi kéziratok begylijtésébol, a kilfoldi anyagok
leforditasabol, a szerkesztésbol, a tordelésbol €és nyomdai eldkészitésbol all,
valamint magaban foglalja a postai terjesztést is, rendkiviili anyagi terhet jelent
az EOQ MNB Kozhasznii Egyesiilet szamdara. Palydzati tdmogatast eddig sem
sikeriilt elnyerni, amire a jovoben sem mutatkozik kilatds. Ugyanakkor a
szakfolyoirat megsziintetése értékes szakismeretektol fosztand meg az EOQ
MNB Egyesiilet tagjait és az el6fizetdként érdeklddést mutaté mas mindségiigyi
szakembereket. A téritésmentesség megsziintetésével egyidejlileg tobblet-
szolgéltatast tettiink lehetdvé, amely szerint a szintén megkiildésre keriilo linken
keresztiil a 2006 ota a ,,Min6ség és Megbizhatosag™ szakfolydiratban megjelent
cikkek 25 témacsoportba sorolva a tagok és az erre el6fizetdk szamara a szintén
negyedévente megkiildott maésodik linken keresztiill vélik elérhetové. A



kivalasztott témacsoportok a kovetkezok, melyek valtoztatdsat jelenleg nem
tervezziik:

01. A min6ségmenedzsment helyzete és jovoje

02. A min6ség oktatasa és etikaja

03. Innovacid és mindség

04.1ISO 9001 ¢és ISO 9004

05. TQM, mindségdijak, onértékelés

06. A min6ség gazdasagi kérdései, mindségkoltségek

07. CSR

08. Kornyezetvédelem és fenntarthatosag

09. Hat Szigma, Lean, Kazein

10. Folyamat- ¢és kockdzatmenedzsment

11. Mindségtechnikak és statisztikai modszerek, a mindség fogalma

12. Beszallitok

13. Metrologia és megbizhatdsag

14. Tanusitas, auditalas és akkreditalas

15. Vallalati min6ségiigyi esettanulmanyok és nemzetk6zi mindségiligyi témak

16. Min6ség a gépjarmiiiparban

17. Min6ség a gyogyszeriparban

18. Mindség az élelmiszeriparban és agrargazdasagban

19. Mindség az épitdiparban

20. Mindség az egészségiigyben

21. Mind6ség a szolgaltatdsban

22. Mindség a kozigazgatasban, fogyasztovédelem

23. Energiamenedzsment

24. Informatika, digitalis gazdasag

25. Projektmenedzsment

Az Alapszabalyban foglaltak szerint keriilt 6sszedllitasra az elmult évben is az

EOQ MNB Egyesiilet 2018. évi Evkonyve, amelyet csak azoknak az egyesiileti

tagoknak kiildtiik meg, akik azt kiilon kérték. Ugyanakkor az Evkényvet az
Egyesiilet honlapjan minden érdeklédd szamara hozzaférhetové tettiik.

A KOVET altal kiadott ,Lépések” fiizetet a Kornyezetvédelmi és
Fenntarthat6sagi Szakbizottsag igényt bejelentd tagjai téritésmentesen kapjak
kézhez. Ujabb formalis (levélben vagy e-mailen) torténé igénybejelentés esetén
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a fiizetet — néhany hoénapos iddébeli csuszassal — minden tovabbi érdekelt
szakbizottsagi tag megkaphatja.

Az EOQ MNB Egyesiilet 1998 6ta — Dr. Boross Ferenc gondozasaban —
folyamatosan miikddteti és rendszeresen fejleszti honlapjat:

https://www.eoq.hu

Az 1919-es ¢év  legfontosabb  fejlesztése  honlapunk  biztonsagos
internetkapcsolatra valo atéallitdsa. A honlap latogatottsaga jelentds €s minden
évben emelkedést mutat. A honlapon az emlékeztetok, a hatarozatok és a
tervezett rendezvények programjanak ismertetésén tilmenden megtekinthetd az
EOQ MNB tanusitvannyal rendelkez6 szakemberek aktuélis névsora is.

AZ EOQ MNB Egyesiilet tagnyilvantartdsat az elmualt évben sikeriilt
elektronikus cimekkel tovabb bdviteni, melynek aktualizélasa és teljes koriivé
tétele folyamatos feladatot jelent. A tagsagi, valamint a hazai és nemzetkozi
partneri cimjegyzék Osszességében jelenleg mar kozel 10 000 cimet tartalmaz.

Az EOQ MNB Egyesiilet megjelenése a médiaban

2019. marcius 8.

Kossuth Radio, 180 perc
Radi6 riport a 2019. maércius 7-én megtartott ,,Innovacio-Mindség-
Versenyképesség™ rendezvényrol.

2020. februar 5.

MTI Ké6zlemény
Az izraeli Tel-Avivban megtartott ,,Mindség-Innovacié 2019 dijatado
rendezvényrdl €s a Sanatmetal Kft. altal elnyert fédijrol.

Nemzetkozi kapcsolatok

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019-ben is rendkiviil széleskori nemzetkozi
kapcsolatokkal rendelkezett ¢és a kovetkezd jelentés kiillfoldi regiondlis
mindségiigyi szervezetekben képviseltette magat:

e Az Amerikai Mindségiigyi Szervezetben (ASQ) az EOQ MNB Egyesiilet
fenntartotta a tarsult tagsdgot, amelynek keretében értékes informécidkhoz
jut. A megkiildott folyoiratokbol, szakanyagokbol késziilt forditasok,
referatumok a ,,Mindség és Megbizhatosag™” szakfolyoiratban rendszeresen
megjelennek. Egyesiiletiink tovéabbra is a kovetkezd szakfolyoiratokat kapja
meg ¢s hasznositja (megjelenteti) azok kivalasztott cikkeit gyakran el6szor
angol nyelven, majd magyar forditasban: Quality Progress (megjelenés:
havonta); Quality Management Journal, Quality Engineering (megjelenés:
negyedévente), The Quality Management Forum és Six Sigma Magazine
(megjelenés: rendszerteleniil).

11



A Nemzetkozi Mindségligyi Akadémidval (IAQ) — a betoltott tisztségen
keresztiil — napi munkakapcsolat all fenn. Az EOQ MNB Egyesiilet allitotta
Ossze az TAQ 2019. évi tagnyilvantartasat (Rosterét) és a Photo Gallery
kiadvanyat elektronikus valtozatban.

e A Mindségiigyi Vilagszovetség (World Alliance for Quality, WAQ) 2019-ben
végzett tevékenységét az Eurdpai Mindségiigyi Szervezet (EOQ) koordinalta.
Ebben a szervezetben az EOQ MNB Egyesiilet megalapitasa ota aktiv tag. E
szervezet Titkarsagat az Eurdpai Mindségiligyi Szervezet, az Amerikai
Mindségiigyi Tarsasag és az Azsiai Mindségiigyi Szervezet a Nemzetkozi
Mindségiligyi Akadémia folyamatos kozremikodésével 3 évenkénti valtassal
miikodteti. A WAQ Kozgytlésére 2019 oktoberében keriilt sor Lisszabonban.

e Az EOQ MNB Egyesiilet tovabbra is tarsult tagja és szakmai partnere az
Egyesiilt Kirdlysag Mindségiigyi Intézetének, melyet 2006-ban II. Erzsébet
angol kirdlynd a kormény hivatalos mindségiligyi tandcsado intézetévé
nyilvanitotta.

e A szoros szakmai egylittmiikodés eredményeképpen a Német Szovetségi
Koztarsasag legnagyobb mindségiigyi szervezete, a Deutsche Gesellschaft fiir
Qualitdat (DGQ) havi rendszerességgel téritésmentesen kiilldi meg a ,,Qualitit
und Zuverldssigkeit” cimli német nyelvii szakfolyoiratot, amelybdl szintén
lehetoség adddik cikkek, szemelvények leforditdsara és kozlésére a ,,Mindség
¢s Megbizhatdsag™ szakfolyoiratban.

e Az EOQ MNB Egyesiilet — valamennyi EOQ tagszervezetet beleértve — 2019-
ben is kozel 100 orszag mindségiigyi szervezetével tartott fenn elektronikus
kapcsolatot.

e Az EOQ MNB Egyesiilet egyiittmiikodési megallapoddas (Memorandum of
Understanding) alapjan kapcsolatot tart a Latin Amerikai Mindségiligyi
Szervezettel.

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi gazdalkodasa

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi részletes tevékenységérdl szold beszamolot
ez a fejezet és 0sszefoglalo pénziigyi elszamolasat az M03 melléklet tartalmazza.

A bevételek Osszességében nagyon pontosan megkozelitették az eldiranyzatot,
amihez a kovetkez0 részletes informaciok flizhetok:
o A tagdij-befizetésekre tervezett eldiranyzat kis mértékben tulteljesiilt.

e A rendezvényekre, tanfolyamokra ¢és projektekre tervezett megemelt
eldiranyzat kis mértékben tulteljesiilt, mivel tovabb nétt a kiadott
tanusitvanyok szama (176 db a 2018. évi 160 db-al szemben).

o A bevételek kedvezo teljesitéséhez elsdésorban az Innovacios €s Technoldgiai
Minisztérium nemzetkdzi tagdijtdmogatasa (kozel 2 mFt) és a ,,Mindség-
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Innovacié 2019” nemzetkozi projektiink tdmogatasa (1,5 mFt), valamint az
Agrarminisztérium rendezvénytdmogatdsa (0,7 mFt), vezetett, amely
Osszesen 4,2 mFt 6sszeget tettek ki.

e Nem teljesiilt a ,,Mindség ¢és Megbizhatosag” szakfolyoirat bevételének
(tamogatas, elofizetés, hirdetés) eldiranyzata, de az elmaradds nem tul
jelentds 0sszeg, mindossze 400 ezer Ft. A veszteséges szakfolyoirat hosszu
tava fenntartdsahoz azonban a bevételi forrasok novelése — foként az
elofizetok szamanak bovitése révén — elengedhetetlennek latszik.

e A ,.Kamat és arfolyamnyereség”, valamint az ,,Egyéb bevételek™ alatt befolyt
Osszegek, meg sem kozelitették a tervezett csekély értékeket.

Az EOQ MNB Egyesiilet 2019. évi kiadasait tovabbra is a takarékossagra valo
torekvés jellemezte, ami azt eredményezte, hogy a kiadasok Osszege kissé tobb
mint 1 mFt 0sszeggel az eldirdnyzat alatt maradt.

Az egyes kiadasi tételek elemzése soran elsdsorban a kovetkezok allapithatok
meg:
o A ,Mikodési és bérkoltségek™ csak csekély mértékben 1épték tul az
eldiranyzatot, ami mégis valos eredmény, mivel ezt a tételt a korabbi évekhez
hasonldan tudatosan alacsonyabb szinten terveztiik be.

e Az EOQ tagsagi dijat az elnyert palyazati timogatdsbol még az adott évben at
tudtuk utalni. A nemzetkozi kotelezettségekre forditott kiaddsok azért nem
Iépték tal nagyobb mértékben az eldirdnyzatot, mivel az EOQ MNB
Egyesiilet elnoke tobb nemzetkdzi rendezvényen nem vett részt, de irasban,
illetve Skype segitségével kozolte az EOQ MNB Egyesiilet allaspontjat.
Hasonl6é volt az eljards a Nemzetkozi Mindségiigyi Akadémia Igazgatd
Tanéacsanak elnoki tisztségével kapcsolatos feladatainak teljesitése estében is.

e A ,Rendezvények, tanfolyamok ¢&s projektek” kiaddsai — a jelentOsen
nagyobb szamu tanfolyam ellenére — tobb mint 1 mFt 6sszeggel maradtak el a
tervezett eldiranyzattol, ami els6sorban a gazdasdgi vezetd ez irdnyu
téritésmentes feladat atvallalasara vezethetd vissza.

e A 2019. évi szakbizottsagi kiaddsok vonatkozasaban kozvetlen kifizetésekre
nem keriilt sor. A kissé nagyobb felhaszndlt 6sszeg elsdsorban a terem
rendelkezésre bocsatasaval és a rendszeres korleveles tajékoztatassal fiiggnek
0ssze.

e Hosszabb id6 utan méar 2017-ben, majd az elmult 2 évben is sikeriilt bizonyos
mértékben csokkenteni a kiaddsokat a ,,Mindség ¢&s Megbizhatdsag”
szakfolyoirat megjelentetésére, ami arra vezethetd vissza, hogy foszerkesztoi
honorarium kifizetésére mar tobb év 6ta nem keriil sor. Igy ezt az eleve mar
alacsonyabbra tervezett 6sszeget a 2019. évben sem értiik el.
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e Kiemelkedd takarékossag jellemezte a beszerzéseket; ezért 2019-ben csak
karbantartdsokra jutott. Ez azonban a szadmitogép-park elavuldsa miatt mar
nem sokdig tarthaté fenn.

e Az egyéb kiadasok tullépéséhez az EOQ MNB egyesiileti tisztségviselOk
részére adott rendezvényi dijkedvezmények (foként téritésmentesség)
vezettek.

A miikodési és bérkoltségek tervezett kiadasi tételét a 2013. év kozepén hozott
személyi intézkedések eredményeképpen sikeriilt 2019-ben is kedvezd szinten
tartani. A nemzetkozi kotelezettségekre forditott kiaddsok a 2019. évben
kedvezden alakultak, annak ellenére, hogy az EOQ MNB Egyesiilet elnoke 2018-
tol kezdve 2020 végéig a Nemzetkozi Mindségiigyi Akadémia (IAQ) Igazgato
Tandcsanak elnoki tisztségét is betolti.

A tervezett gazdasagi intézkedések koziil ismét kiemelendé az EOQ MNB
Egyesiilet hozzavetdleges évi 2 mFt EOQ tagsagi dijanak korményzati timogatasa,
ami a korabbi években is szinte mindig biztositott volt.

Az EOQ MNB Egyesiilet miikodése és likviditasa — az 0sszességében rendkiviil
nehéz gazdalkodéasi koriilmények ellenére — az elmult években még egyetlen
pillanatra sem volt veszélyben. Az Egyesiilet gazdasagi helyzetét egyelére a
stabilitds jellemzi; ennek megfeleléen naprakész a szamlakiegyenlités, és a
befizetési kotelezettségek maradéktalan hataridés teljesitése a kovetkezd
idoszakban is megoldhato lesz. Ezt tamasztja ald, hogy 2 veszteséges ¢Evet
kovetéen az EOQ MNB Egyesiilet a 2018. és 2019. évet pozitiv egyenleggel zarta.
Ezen a kedvez6 helyzeten alapvetden valtoztathat a COVID-19 jarvany elhuzodésa
¢s az altala keletkez6 rossz gazdasagi allapot.

Ezen a helyen is kozétessziik, hogy az ad6zo6 allampolgarok 1%-os felajanlasat,
azaz mintegy 206 eFt Osszeget 2019-ben ismét a ,,Mindség és Megbizhatosag”
szakfolyoirat kiadasdnak tdmogatdsara forditottuk, és egyuttal koszonetet
mondunk az adoméanyozoknak.

Az EOQ MNB Egyesiilet konyvvizsgalo altal ellenérzott 2019. évi mérlege és
kozhasznusagi jelentése az Egyesillet Kozgyiilése elé keriill jovahagyasra,
amelyeket majd a jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen hataridére fogunk
felterjeszteni az illetékes allami szervek részére.
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