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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

Az egyszeriisitett éves beszamol6 mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 53 021 51533
I. Immaterialis javak
Il. Targyi eszkdzok 53 021 51533
Ill. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B.  Forgbeszkdzok 20 834 12 068
I. Készletek
Il. Kdvetelések 9273 2 285
I1l. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkozok 11 561 9783
C. Aktiv id6beli elhatérolasok 195 21
ESZKOZOK OSSZESEN 74 050 63 622
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat t6ke 67 792 59 537
I. Indulé t8ke/jegyzett t6ke 11 782 11 782
Il. T6kevaltozas/eredmény 64 409 56 010
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységbdl -8 399 -8 255
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevekenységhdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 4558 3875
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejarata kotelezettségek
IIl. Rovid lejaratu kotelezettségek 4558 3875
G. Passzivid8beli elhatarolasok 1 700 210
FORRASOK OSSZESEN 74 050 63 622
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PK-142

Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa (Adatok ezer forintban,)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év targyév | elézé év el6z6 év targyév | el6z6 év | el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 29 570 19 814 29 570 19 814
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

3. Egyéb bevételek

gyeb bevetele 13 640 18 076 13 640 18 076

- tagdij, alapitétol kapott

befizetés 7 830 10 165 7 830 10 165
- tamogatasok 3054 7 693 3054 7693
- adomanyok
4. Pénzigyi m(iveletek bevételei 858 270 858 270
5. Rendkivili bevételek
ebbdl:

- alapitétol kapott befizetés

- tamogatasok
A. Osszes bevetel (1+2+3+4+5) | 44 g8 38 160 44 068 38 160
ebbdl: kozhaszni tevékenység

bevételei 44 068 38 160 44 068 38 160
6. Anyagjelleg( raforditasok 33 580 23 851 33 580 23 851
ebbdl: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai 220 360 220 360
8. Ertékcstkkenési leiras 1997 1 487 1997 1487
9. Egyéb raforditasok 1454 1581 1454 1581
10. Pénzugyi miveletek
réforditasal 228 68 228 68|
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

rr 7

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév | el6z6 év el6zé év
helyesbitése

targyév | el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

11. Rendkivuli raforditasok

B. Osszes réaforditas
(6+7+8+9+10+11)

52 467

46 415

52 467

46 415

ebbdl: kozhasznl tevékenység
raforditasai

52 467

46 415

52 467

46 415

C. Addzas el6tti eredmény (A-B)

-8 399

-8 255

-8 399

-8 255

12. Addfizetési kotelezettség

D. Adézott eredmény (C-12)

-8 399

-8 255

-8 399

-8 255

13. Jévahagyott osztalék

E. Targyévi eredmény (D-13)

-8 399

-8 255

-8 399

-8 255

Tajékoztaté adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tamogatas

2963

7 375

2963

7 375

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott thmogatas

D. Normativ tamogatéas

E. A személyi jdvedelamad6
meghatarozott részének ad6z6
rendelkezése szerinti
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan kiutalt
0sszeg

91

318

91

318

F. Kdzszolgéltatasi bevétel

29 570

Az adatok kdnywvizsgalattal ala vannak tamasztva.

19 814

Kényvvizsgal6i zaradék

29 570

|X| Igen

|:| Nem

19 814
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A Kkettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

1.2 Székhely
Iranyitoszam: @@@ Telepilés: Budapest
Kozterulet neve: Nagyajtai Kozterilet jellege: utca

Hazszam: |2[B | Lépcsohaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: _ .|61713|4|ol Vl]_lglgll‘ I
1.4 Nyilvantartasi szam: Mﬂ_lﬂﬂ_ 4|2| 6| 4| | |

14 Szervezet adsszama:  [1[e[a[ol7]o[e[s -2l

1.6 Képvisel6 neve: (b, Molnar Pal

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Az EOQ MNB a targyévben is szervezte a "Mindség Innovacio 2014" finn koordinalasi nemzetkozi
palyazatot. A palyazati felhivast tobb mint 100 magyarorszagi szervezet kisérte figyelemmel. Ezaltal olyan
innovacios fejlesztések keriiltek, illetve keriilnek majd a figyelem kézéppontjaba, amelyek a vevd, illetve
fogyaszid elvarasait vagy rejtett igényeit elégitik ki. Kiilon kiemelendd, hogy ez a palyazat foként a mikro-,
kis- és kizépvallalkozasok innovacios tevékenységét segiti eld. Az EOQ MNB 2013. évi munkdjat ismerték
el azaltal, hogy a "MIndség Innovacid 2014" dijatad6 rendezvényére és mindség-innovaciot ismertetd
konferenciara - Helsinkit és Stockholmot kévetden - Budapesten keriilt sor. |

3. Kdézhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevekenyseg megnevezese: |Tudoményos kutatas, fejlesztés és innovacio |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddo kozfeladat, jogszabalyhely: |2014_ évi LXXVI. tv. a tudoméanyos |

kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciordl ( 10.8 (1) bekezdés m ) pontja |

3.3 Kézhaszni tevékenység célcsoportja: |Min63égugyi vezetdk és az innovacioé projektek vezetdi |
3.4 Kdzhasznu tevékenységhdl részesulok létszama: |100 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Magyarorszagi cégek és szervezetek 12 innovacios projekttel vettek részt a targyévi palyazaton, melyek
koziil, 2 projekt nemzetkdzi dijat nyert, 6 projekt pedig az EOQ MMNB elismerd oklevelét kapta meg. A
dijatadd rendezvény és konferencia 150 fos részvétellel és nagy sikerrel zarult. Az esemény jelentds
sajtovisszhangot valtott ki.
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Szervezet neve:
EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag
4. Kézhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa (Adatok ezer forintban.)

4.1| Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
8 255 veszteség pétlasa
4.2 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznélas célja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Kodzhasznu tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(6sszesen) 8 255
Kodzhasznu tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(mindésszesen 8 255
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa
5.1| Cél szerinti juttatds megnevezése El&z6 év Targyév
Szakember tanusitasra és akreditaciora 10 657 9 895
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targy év
Nemzetkozi kotelezettségek teljesitése 3313 3736
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
Szakbizottsagi anyagok, tagsagi jogon jaré kiadvanyok| 6 318 11 853
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 20 288 25484
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 20 288 25484
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Dr. Molnar Pal 0 0
6.2 | Tisztség El6z6 ev (1) Targy év (2)
Vezetd tisztségviselok 220 360
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nytjtott
juttatas 6sszesen: 220 360

Ny.v.:5.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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Szervezet neve:

EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag |

7. Kdzhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

(Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 44 068 38 160
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg 91 318
D. Kdzszolgaltatasi bevétel 29 570 19 814
E. Normativ tAmogatas
F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohézioés Alapbdl nyujtott tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 14 407 18 028
H. Osszes raforditas (kiadas) 52 467 46 415
J. Kdozhasznu tevékenység raforditasai 52 467 46 415
K. Adézott erEdmény -8 399 -8 255
L. A szervezet munkajaban ké6zremiikdodé kozérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
ga kézérdekl onkentes tevékenységrdl sz616 20 20

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfelel6en)

Eré6forrés ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X ]

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] |:| |Z|

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] |Z| |:|

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] |:| |Z|

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] |z| |:|

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6] X ]

Ny.v.:5.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2015.05.20 17.45.53
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

Tamogatéasi program elnevezése:

Konferencia és Kozdsségi Vandordij a Hagyomanyos Termékekért - 2013

Tamogatd megnevezése:

Vidékfejlesztési Minisztérium (NAKVI-n keresztiil)

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkormanyzati koltségvetés

]

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas idétartama: 2013.12.06.
Tamogatasi 6sszeg: 2997 200
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 2997 200
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 2 997 200
- targyévben folyositott 6sszeg:
9 y g 2 997 200

Tamogatas tipusa:

visszatéritendé vissza nem téritendd

1 X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0

Dologi 2 997 200
Felhalmozasi

Osszesen: 2 997 200

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A 2013. december 6-an sikeresen lebonyolitott rendezvény programjanak elkészitése, a rendezvény és kiallitas
megszervezése, beleérive a résztvevok sziineti ellatasat és ebédjét. A sikeres rendezvényrol késziilt jelentést
elfogadtik, és a timogatasi 6sszeget a targyévben atutaltik .

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Ny.v.:5.2 A nhyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

Tamogatéasi program elnevezése:

"TERRA MADRE" a Hagyomanyos Terméket Eldallitd Kozosségek Vilagnapja

Tamogatd megnevezése:

Foldmivelésiigyi Minisztérium

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkormanyzati koltségvetés

]

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas idétartama: 2014.12.09.
Tamogatéasi 6sszeg: 787 402
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 787 402
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 787 402
- tArgyévben folydsitott 6sszeg:
gy y 9 787 402

Tamogatas tipusa:

visszatéritendé vissza nem téritendd

1 X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 338 583
Dologi 448 819
Felhalmozasi 0

Osszesen: 787 402

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A 2014. december 9-én sikeresen lebonyolitott rendezvény programjanak elkészitése, a rendezvény és kiallitas
megszervezése beleértve a résztvevok sziineti ellatasat és ebédjét. A sikeres rendezvényrol késziilt jelentést elfogadtik,
és a tAmogatasi Osszeget a targyévben Atutaltak.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

) . ) A Hungarikumok és a Magyar Ertéktar elemei a mindség tiikrében
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogat6 megnevezése: Vidékfejlesztési Minisztérium { NAKVI-n keresztiil)

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodd |:|

Tamogatas idétartama: 2014.03.04.- 2014.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 3000 000

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 3 000 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

3000 000
- targyévben folydsitott 6sszeg:
a9y y g 3000 000
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Szemelyi 1586 126
Dologi 1413 874
Felhalmozasi 0

Osszesen: 3 000 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A Hungarikumok és a Magyar Ertéktar elemeit bemutaté rendezvényre és kiallitasra 2014. majus 14-én keriilt sor,
amelyen tobb mint 200 résztvevd és 23 kiallito jelent meg. A résztvevdk részletes informaciot kaptak a Hungarikum
tirvényben foglaltak végrehajtasarol a 2014. marcius 31-ig terjedd id6szakban, valamint teljes ellatasban részesiiltek a
timogatasi szerzddésben foglaltak szerint. Roviddel a rendezvényt kiivetben megjelent a szintén timogatott Mindség
és Megbizhatosag 201443 fiizete, amely részletes tajékoztatot kbzolt { szines fényképekkel ) a Hungarikumokrol és a
Magyar Ertéktar kiemelt elemeirél.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

) . ) Részvétel az IAQ Kozgyiilésén Goteborg varosaban
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Magyar Turizmus ZRT

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodd |:|

Tamogatas idétartama: 2014.06.03- 2014.08.31.

Tamogatéasi 6sszeg: 590 551

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 590 551

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 590 551

- targyévben folydsitott 6sszeg:
gy Y g 590 551

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 590 551
Felhalmozasi 0
Osszesen: 590 551

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

IAQ Kbzgyiilés és a kapcsolodd rendezvényeken vald részvétel : Stenungsbadenben 2014.06.08-09, és Goteborgban
2014.06.10-12., amelynek eredményeképpen a Nemzetktzi Mindségiigyi Akadémia (lAQ) a MIndségiigyi Vilagforum
rendezési jogat a EOQ MNB- nek adta. A Vilagforumra 2015. oktdéber 26-27-én Budapesten keriil sor.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa
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A Kkettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
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Szervezet neve:

|EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag

) - ~ |[EOQ MNB 2014. évi tagdij
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogat6 megnevezése: MNemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodd |:|

Tamogatas idétartama: 2014.01.01.-2014.12.01.

Tamogatasi 6sszeg: 1911 818

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 0

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

o

- targyévben folyodsitott 6sszeg:

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen: 0

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A Palyazattal elnyert timogatasi 6sszeg az EOQ MNB tagsagi dijanak fedezésére szolgal az Eurdpai Mindségiigyi
Szervezetben (EQQ). Az eurdpai integracio elosegitését az Eurdpai Mindségiigyi Szervezetben betdltdnt tagsagunk
eleve kifejezésre juttatja. Azon beliil foként a visegradi orszagok minfségiigyi szervezeteinek ertsodo
egylttmiikddésén faradoztunk.

A tAmogatasi dsszeget az EOQ tagsagi dijra a targyévben nem utaltak at.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Az EOQ MME az alabbi ismeretterjesztd rendezvényeket bonyolitotta le:

- Kozponti rendezvények szama : 2 (tAmogatassal)

- Kozponti rendezvények szama : 6 (tAmogatas nélkiil)

- Tovabbképzd tanfolyamok : 16 (tamogatas nélkil)

- Szakbizottsagi rendezvények 70 (timogatas)

Osszesen kizel 4000 hazai mindségiigyi szakember szakirany( ismeretanyaganak bévitése, szakmai tevékenységiik
fejlesztése. Ezen tilmenden a mindségigyi tanfolyamok sikeres vizsgazoi 128 4], illetve megijitott EOQ MNB
tandsitvanyt kaptak kézhez.

Ny.v.:5.2 A nhyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2015.05.20 17.45.54
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1.

Beszamolo az EOQ MNB 2014. évi
tevéekenységérol

Kozgyiilés és a vezeto szervek iilései

Az EOQ MNB az elmualt évben 2014. mdjus 14-én Budapesten a
Vidékfejlesztési Minisztérium Dardnyi Igndc termében tartotta Kozgy(ilését,
melyrél a ,,Mindség és Megbizhatésag™ 2014/3 szdmaban részletes beszamold
jelent meg (megtekinthetd: http://eog.hu/mm/mm143c.pdf).

Az EOQ MNB Elndksége 2014-ben &sszesen 2 iilést tartott (dprilis 10-én és
november 17-én), amelyen tobbek kozott a kovetkezd kiemelt témék keriiltek
napirendre:

az EOQ MNB 2013. évi elszamolasa, 2014. évi koltségvetése s pénziigyi
stabilitasanak meglrzése;

az Alapszabaly ¢és a Feliigyel6bizottsag Miik6dési Szabélyzatanak
modositasa, illetve kidolgozdsa, valamint a Ko&zhasznusdgi jelentés
elkészitése;

a kozhasznisagi kérelemrdl sz6l6 Torvényszéki Végzésbol adodd feladatok
egyeztetése;

a ,,Mindség Innovacid 2014” magyarorszagi palydzatainak konszenzusos
értékelése és a Dijatado Gala el6készitése;

az EOQ MNB tanfolyamok értékelése és a szakember-tanusitdsi helyzete,
valamint a EOQ harmonizalt kévetelményrendszerének tovabbi alkalmazasa;
az EOQ MNB taglétszaméanak alakuldsa és a tagsadgi dijak befizetési
fegyelme;

a szakbizottsagi tevékenység értékelése;

a ,,Minbség ¢s Megbizhatdsag” szakfolyoirat folyamatos kiaddsa és az azzal
kapcsolatos koltségek csokkentése;

a kitlintetésre javasolt személyek kivdlasztasa és jelolése:;

tajékoztaté az EOQ és az TAQ iiléseirdl;

a mindségiigyi tarsszervezetekkel fennalld egyiittmiikodési megéllapodasok;

a Valasztmany tiléseinek és a Kozgytilés elokészitése.

Az EOQ MNB Valasztmanya 2014-ben 2 iilést tartott (4prilis 29. és december
10.), amelyeken kiemelt témaként:

figyelemmel kisérte az EOQ MNB 2014. évi tevékenységét, beleértve a 2013.
€vi elszamolast és a 2014. évi koltségvetést;

megtargyalta az EOQ MNB 2014, évre tervezett tanfolyamairdl készitett
eléterjesztést;



o tajékoztatot hallgatott meg az EOQ MNB szakember-tanusitds hazai
helyzetérdl,

o figyelemmel kisérte az EOQ MNB 2014. évi fébb projektjeinek
végrehajtasat;

e napirendre tlzte a Szakbizottsdgok és a szakbizottsagi tisztségvisel8k
munkajanak értékelését;

o jovahagyta a kitiintetetésre eléterjesztettek névsorat;

e megtargyalta a kozhasznusdgi kérelemrdl szold torvényszéki Végzésbol
adddo feladatokat;

e meghallgatta az EOQ és [AQ vezetd testilleteinek tilésérdl, valamint a
Goteborgban  megtartott EOQ é a  Tokidban  megrendezett
Vilagkongresszusrol eldterjesztett beszamoldkat.

A kiilonbdzé valsdgok okozta kedvezdtlen helyzet és a tagdijbefizetések
szigortibb szamonkérése miatt 2014-ben az EOQ MNB egyéni és jogi tagjainak
szama kis mértékben tovdbb csokkent, az §sszes tagok szama 1300, a jogi tagoké
240 koriil mozgott.

2 EOQ MNB rendezvények

Az EOQ MNB 2014-ban az §sszesen mintegy 3900 résztvevével megtartott 83
rendezvényen ¢&s tanfolyamon beliil 13 nagyobb jelentdségli orszagos
rendezvényt és 16 tanfolyamot kozel 1300, valamint a 70 szakbizottsagi
Osszejovetelt kozel 2700 résztvevdvel szervezett, illetve ezek szervezésében
mukodott aktivan kozre. A szakbizottsdgi rendezvények ndvekvé szamban az
EOQ MNB K¢épzési Kozpontjaban keriiltek megrendezésre.

A részvételi dijas rendezvények résztvevéi éaltalaban CD kiadvanyt kaptak

kézhez, de a ,Minbség és Megbizhatésdg™ és mas szakfolyoiratok legtibb
esetben kiillén beszamoldkat is kozdltek a fontosabb rendezvényekrél.

3. EOQ MNB projektek

3.1. EOQ MNB szakember-tanusitds és -regisztralas

A szakember-regisztracié és az EOQ tanusitvanyok kiaddsa az Eurdpai
Mindségiigyi Szervezet tovabbra is legsikeresebb projektije. Az EOQ MNB
eredményes részvétele ellenére — a megemelt licenc dijak és mas adminisztrativ
akadalyok miatt — a szakember-tanGsitast és -regisztraciot a 2012. év mésodik
felétdl nemzeti hataskorbe vettiik és 2013-ban és 2014-ben mér igy mikdodtettiik,
tovabbra is betartva az EOQ harmonizalt kovetelményrendszerét és eljarasi
szabalyait.

Az EOQ MNB tanusitvannyal rendelkez6 szakemberek — a lemondis
lehetéségének fenntartasaval — tovabbra is automatikusan az EOQ MNB tagjava
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valnak, akik tanusitvanyukat — a nem-tagokhoz képest — nagyobb rugalmassaggal
ujithatjak meg a kdvetkezo 3 éves idOtartamra.

A 2014-ben kiadott EOQ MNB tanusitvanyok szama 2013-hoz képest jelentds
csokkenést mutat, ami a megtartott 16 EOQ MNB tanfolyam résztvevdi szamanak
csokkenésére és az elfogadott Képzési Kozpontok végzettjeinek kevesebb
tanusitvdnyigénylésére vezethetd vissza. A kiadott EOQ MNB auditori
tantisitvanyok szdma tovabbra is igen alacsony, ami azt jelenti, hogy az eurdpai
tendencidkkal szemben Magyarorszdgon nagyon kevés az EOQ MNB
tanusitvannyal rendelkezé mindségiigyi auditor, kiléndsen a mindségiigyi
rendszermenedzserek tekintélyes szdmahoz viszonyitva. Ezért minden lehetséges
modon tovabbra is propagalni kell az EOQ harmonizalt kdvetelményrendszere
szerint kialakitott vezetd6 EOQ MNB auditori képesités elényeit, amelynek egyik
dontd eleme, hogy az jelenleg az EOQ MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser
képzésre épiil. Sajndlatos moédon a tobbi szakteriileten kiadott auditori
tanusitvanyok szdma is igen alacsony, ami feltehetden arra vezethetd vissza, hogy
az EOQ MNB nem végez rendszer- vagy terméktanusitast, holott arra
Alapszabalya feljogositja. Ebb&l kovetkezéen nem tudja auditori munkdhoz
juttatni az EOQ MNB tanusitvannyal rendelkez6 auditorokat. Szakmai elérelépést
jelent ezen a teriileten a bel6 auditorok béviilé képzése.

Az EOQ MNB tanusitvannyal rendelkez6 szakemberek érvényes jegyzekét az
Evkonyv M11 melléklete tartalmazza, de a mindenkori 4j vagy megujitott EOQ
MNB tanusitvannyal rendelkezék név- ¢és cimjegyzékét a ,Mindség €s
Megbizhatdsdg” egyes flizetei is kozzé teszik, valamint kodzvetlen a kiadést
kovetden az EOQ MNB honlapjara is felkeriilnek. A Magyarorszagon 2014-ben
kiadott 128 1j, illetve megujitott EOQ MNB tantusitvany megoszldsa a kovetkezd:

Min¢ségligyi Rendszermenedzserek 47
Mindségligyi Auditor 16
Vezetd Mindségiigyi Auditor 6
Mindségligyi Szakértok |
Kornyezeti Rendszermenedzserek 3
Informacidbiztonsagi Rendszermenedzser 1
Elelmiszerbiztonségi Rendszermenedzser A
Elelmiszerbiztonsagi Auditorok 2
Mindségiranyitasi Rendszer Vezeté Tandcsado 1



TQM Felilvizsgald 1
TOQM Menedzser 4
Mino6ségiranyitasi Bels6 Auditor 15
Mindségiranyitasi Megbizott 8
Zoldoves Statisztikus 6
Hat Szigma Z&ldoves 2
Folyamatmenedzser 2
Projektmegbizott 3
Munkavédelmi Rendszermenedzser 4
Munkavédelmi Auditor 1

Az EOQ MNB jelenleg a kovetkezd intézmények altal szervezett képzéseket,
tanfolyamokat (beleértve a vonatkozd vizsgdat) fogadja el EOQ MNB Képzési

Kd&zpontként:
Ssz. Képzési Kdzpont Tanfolyam
Budapesti Miiszaki és EOQ MNB Minéségligyi
1. | Gazdasagtudoméanyi Egyetem | Rendszermenedzser
Mérnoktovabbképzé Intézet (Mindségiigyi Mérnok)
Obudai Egyetem, Bénki Donat | EOQ MNB Mindségiigyi
Gépész €s Biztonsdgtechnikai | Rendszermenedzser
- %ﬁ;gggdﬁi‘%nyi &5 EOQ MNB Mindségiranyitasi Megbizott
Gyartastechnoldgiai Intézet EOQ MNB TQM Menedzser
. o . .| EOQ MNB Munkavédelmi és
g?u@al ]f:g]};t‘ims Ba}[‘klhD}i'(ﬂ%[ Munkabiztonsagi Rendszermenedzser
CPRSE B3 DLZIONSASIeORIINA]L EOQ MNB Munkavédelmi és
3. Me.m,Okl et er S2ETEZCE- Munkabiztonsagi Megbizott
tani és Biztonsagtechnikai - —
Intézet EOQ MNB Munkavédelmi és
Munkabiztonsagi Auditor
Debreceni Egyetem Orvos- €s EOQ MNB Mindségiigyi
% Eg;eszs? gtudomanyi Centrum Rendszermenedzser az Egészségligyben
Népegészségiigyi Iskola
EOQ MNB Mindségligyi
5 Szegedi Tudoményegyetem Rendszermenedzser
" | Mérndki Kar EOQ MNB Elelmiszerbiztonsagi
Rendszermenedzser

Az EOQ MNB tanusitvany az EOQ harmonizdlt kovetelményrendszere alapjan
elfogadott fenti tovabbképz6 tanfolyamokat sikeresen elvégzett hallgatok részére
— sajat kérésiikre — kozvetleniil kiadhato.



3.2. Kozremikddés nemzetkozi, nemzeti és szakagazati Mindség
Dijak odaitélésében
3.2.1. Magyar Agrargazdasagi Mindség Dij (MAMD)

A Magyar Agrérgazdasagi Mindség Dij palyazat célja azon hazai
agrargazdasagi szervezetek (vetomagtermelok, novénytermesztok,
allattenyésztdk, takarmany- és élelmiszer-cloallitok, erdo- és vadgazdalkodasi
vallalkozasok) orszagos szintii elismerése €s dijazdsa, amelyek tevékenységiik
soran bizonyithatéan elkotelezettek a mindség tigye irdnt és kiemelt fontossagot
tulajdonitanak a mindségi munkavégzésnek, valamint az egyenletesen jo
mindségl termékek eldallitasanak. A pélydzat szakmai eldkészitésére és teljes
korl szakértéi lebonyolitasara 2014-ben sem az EOQ MNB Kozponti Titkarsaga
¢s szakértdi kaptak megbizéast, igy tovabbra is csak a palyazati kiirds
aktualizdldsaban, a t4jékoztatdsban, valamint a Dijbizottsdg munkajaban vettiink
reszt.

3.2.2. Magyar Koézigazgatasi Minéség Dij (MKMD)
A Magyar Kozigazgatasi Mindség Dij palyazatot, melynek kordbbi koncepciojat

az EOQ MNB szakértéi dolgoztdk ki és miukddtetésében 2010-ig aktivan részt
vettek, a Kozigazgatasi és [gazsagligyi Minisztérium 2014-ben sem irta ki.

3.2.3. Nemzeti Mindség Dij (NMD)

A Nemzeti Minéség Dijat 2014-ben nem adtdk ki, és a Dijbizottsdg sem
tilésezett. Az utobbi évekbdl elmaradt Nemzeti Mindség Dijakat 2015. januar 28-
an a Nemzetgazdasdgi Minisztériumban adtdk 4at, amelyrél a ,Mindség ¢és
Megbizhatosag™ 2015/1-2 szédméaban jelent meg tajékoztatds (megtekinthetd
http://eog.hu/mm/mm151c.pdf).

3.3. Egyéb projektek
3.3.1. A Finn ,,Minéség Innovacio 2014” Dij palyazat

2006-ban a Finn Allamelnék megalapitotta és a skandinav orszagok bevezettek
a ,Mindség Innovacido” Dijat, amelyre a nagyvallalatok, a kis- és
kozépvallalkozdsok, a mikro vallalkozdsok, a kozszféra és non-profit szervezetek
palydzhatnak. A gyorsan tért héditd pélydzati rendszert 2011/2012-ben a balti
orszagokra terjesztették ki, 2012/2013-ban pedig meghivtdk a Cseh Koztarsasiagot
€s Magyarorszagot csatlakozasra. Ennek el6készitése céljabol részt vettiink 2012
novemberében a Helsinki-ben megtartott — rendkivill magas szinvonald -
dijértékeld konferencian és a dijatadd galavacsordn, amelyen mdésok mellett a
nyertesek elsd szamu vezetli €s a résztvevo orszagok miniszteri, allamtitkari vagy
nagykdveti rangban 1évé képviseldi vettek részt. Az EOQ MNB 2013-ban — a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség egyedi tdmogatésaval (a szerzédésben eldiranyzott
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tamogatdsi 0sszeget azonban még mindig nem utaltdk 4t) — adaptélta a palyazati
rendszert, meghirdette a palydzatot, kivalasztotta és felkészitette az értékeldket,
egyedi és konszenzusos moédon értékelte a 12 beérkezett innovaciés palyazatot,
majd megkiildte a nemzetkdzi dijazdsra érdemesnek tartott pélyazatokat a
Nemzetkdzi Zsiri részére. A ,Mindség-Innovacio 2014” palyazat dijait 2015,
januar 19-én Budapesten adtdk 4at, kozottik 2 magyarorszdagi vallalkozéasnak. 6
magyarorszagi pdalyazat elnyerte az EOQ MNB elismerd oklevelét. (Részletes
beszamolot a ,.Minbség ¢és Megbizhatosag” 2015/1-2 fiizete tartalmaz,
megtekinthetd http://eog.hu/mm/mm15-111.pdf)

3.3.2. Angol nyelvii minéségiigyi tanfolyam

Intenziv el6késziiletek utdn 2013 janudrjaban kezd6dott meg libiai és egyiptomi
hallgaték posztgradudlis tovabbképzése angol nyelven a mindségiigy és a
metrologia teriiletén. A 2 féléves képzés — eredményes vizsgakat kdvetden a
szakdolgozatok sikeres megvédésével — 2014 januar végén zarult. A hallgatok
megkaptdk az ,EOQ MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser”, az ,EOQ MNB
TOM Menedzser”, az ,EOQ MNB Projektmenedzser” ¢és a ,Nemzetkozi
Ertékelemz8” tanusitvanyt. A ,Zoldoves Statisztikus™ tanfolyamon vald
részvételiikért latogatasi bizonyitvanyt kaptak kézhez.

3.3.3. Magyar-Osztrak-Roman egészségiigyi projekt

A ~Mindségligyi Menedzser az Egeszségiligyben” harmonizalt
kovetelményrendszerének kidolgozdsara/tovabbfejlesztésére irdnyuld pélydzat
benyujtésara az Eurdpai Bizottsag ,, Az egész életen 4t tartd tanulds programjanak™
Leonardo da Vinci alprogramja latszott a legalkalmasabbnak. A pélyéazati anyagot
— a romaniai CREST Forraskdzpont koordindlasdval és az EOQ vezetésének
egyetertésével — az ,,EOQ MNB”, a ,,Quality Ausztria” és a ,,Roman Min§ségiigyi
Szervezet” 2012-ben dolgozta ki és nytjtotta be, amely még abban az évben
elfogaddst és tdmogatast nyert. A pélyazati anyag 6 célkitlizésként tartalmazza az
-EOQ Mindbségligyi Menedzser az Egészségiigyben” 0j szempontok szerinti
kidolgozasat, majd jovdhagyatdsat az EOQ Kozgylilése altal, valamint a roméaniai
egeészségligyl szakemberek tovabbképzését és a vonatkozd EOQ oklevél
megszerzését. Ehhez hasznos volt a résztvevd masik 2 orszdg (Ausztria és
Magyarorszag) ismeretanyaga €és tapasztalata az egészségiigyi mindségirdnyitds és
képzése teriiletén.

A 2013-2014. évekre jovahagyott projekt — a célkitlizések megvaldsitisa
érdekében — a kovetkezd f6bb 1épésekbdl 4ll:

e A résztvevl orszdgok mindségiigyi tapasztalatainak felmérése és
dsszehasonlitd elemzése az egészségiigy teriiletén.



o Az egyes orszagok egészségligyi intézményeiben dolgozé mindségiigyi
vezetdk  képzési  gyakorlatinak és  képzettségének elemzése  és
0sszehasonlitésa.

e Az eclemzések alapjdn a harmonizalt kovetelményrendszer alapelveinek
kidolgozasa €s egyeztetése az EOQ illetékes Miiszaki Bizottsagéaval.

o Ennek alapjan a kivdlasztott roméniai egészségiigyi szakemberek
mindségligyi képzése Magyarorszagon, Ausztridban és Romaniaban, valamint
felkészitésiik az eldirt vizsgak letételére.

e Az _EOQ Minobségiigyi Menedzser az FEgészségiigyben" harmonizalt
kovetelményei korszert rendszerének €s az azt tiikrozo
dokumentumtervezetek kidolgozasa az osztrdk partnerszervezet altal, majd
megvitatasa €s véleményezése, valamint az elfogadott észrevételek és
moédositdsok atvezetését kovetden jovahagyatasa az EOQ altal.

A projektben foglalt feladatok 2014-ben is a terveknek megfelel6en valdsultak
meg €s a kovetkezd f6bb eredményekhez vezettek:

e Az EOQ CoS ,Requirements for Quality Management Personnel in
Healthcare” €s az EOQ CS LEOQ Certification Scheme for Quality
Management in Healthcare” Edition 2014 tervezeteket az EOQ illetékes
Miszaki Bizottsdga 2013. november végén Isztanbulban elfogadta, majd azt
kovetden az EOQ Kozgylilése a tagorszdgok A4ltali végsd egyeztetésre
bocsdtotta. A végs6 egyeztetés 2014. elsé félévében kedvezben zarult, ami
alapjan a tanfolyamok lebonyolitdsa a résztvev orszdgokban megkezd6dott.

e Az ¢v masodik felében elkészilltek a szakmai zardjelentések és
dokumentumok, valamint elkezdédtek a Bukarestben megtartasra keriil6 zaro
konferencia el6késziiletei, melyek sikeres lebonyolitdsdra 2015. januar 21-
22-¢én keriilt sor.

e Az EOQ harmonizalt kévetelményrendszere alapjan elkésziilt az ,,EOQ MNB
Mindségiigyi Menedzser az Egészségiigyben” tanfolyam tananyaga ¢és a
vizsgakérdések Osszedllitisa. Az elsé ,,Pilot” tanfolyam megtartasara 2015.
januar 13-23. kozott keriilt sor a kivalasztott magyar résztvevok szdmaéra,
akik februar 9-én sikeres irdsbeli és szdbeli vizsgat tettek, amelynek alapjéan
Magyarorszagon elséként megkaptdk a ,Mindségiigyi Menedzser az
Egészségligyben" tanusitvéanyt,

A Leonardo projekt Osszefoglald zaré beszamoldja a ,Minbség és
Megbizhatosdg” 2015/1-2 szdméban jelent meg (http://eog.hu/mm/mm15-1-

107.pdf).
3.3.4. Jelentosebb rendezvények

.A HUNGARIKUMOK ¢s a MINOSEGI KOVETELMENYEK” szakmai
rendezvényre és kidllitdsra 2014. majus 14-én a Vidékfejlesztési Minisztérium,
Daranyi Ignac termében kertilt sor. A konferencia és a kiéllitdas f6 célja az volt,
hogy bemutassa a 2014. marcius 31-ig hungarikummad nyilvanitott elemek egy
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részet, ramutatva sokszintiségiikre €s a teljesitendd mindségi kovetelményekre. A
hungarikumok mellett a kiallitdison helyet kaptak egyes, a Magyar Ertéktarba
felvett elemek is. A rendezvényen dsszesen tébb mint 200 résztvevd jelent meg és
hallgatta meg az eléadasokat, valamint tekintette meg a kiallitdst. A rendezvény
anyagdt felhasznalva szines kivitelben kertilt kiadasra a ,,Min6ség Megbizhatdség™
2014/3 fiizete.

Az . ISO 9001:2015 és az ISO 14001:2015 szabvanytervezetek fébb valtozésai”
rendezvényre a Foldmiivelésiigyi Minisztérium Dardnyi Igndc termében 2014.
szeptember 15-én, majd — a nagy érdeklddésre vald tekintettel — megismételve
2014. szeptember 29-én keriilt sor. A nagy érdekl6dést az valtotta ki, hogy a két
fontos szabvany eldkésziilet alatt 4ll6 tervezetei jelentds tartalmi valtoztatdsokat
hoznak magukkal. Az elmélyiilt szakért6i munka eredményeképpen olyan
szabvanyok allnak majd remélhetéen rendelkezésre, melyek az eddigieknél sokkal
jobban hozzijarulhatnak a mikodésfejlesztéshez, valamint a gyakorlatorientalt
mindségirdnyitdsi rendszerek bevezetéséhez és mikodtetéséhez.

A Hagyomanyos Termékeket Eléallito Kozosségek Vilagnapja, a TERRA
MADRE  szakmai rendezvényre 2014. december 9-én a Foldmiivelésiigyi
Minisztérium Dardnyi Igndcz termében keriilt sor, amelyen tébb mint 220
résztvevo vett részt. A rendezvény keretén beliil atadasra keriilt minisztérium altal
mikodtetett palydzat eredményeként a HIR védjegy. 2010 6ta — az idei
dijazottakkal egyiitt — Osszesen 48 palydzo 117 terméke nyerte el a HIR védjegy
hasznalatanak jogdt. Az ugyancsak atadasra keriil6 "Kozosségi Vandordijat” az
EOQ MNB - a minisztérium stratégiai partnereként — 2012-ben alapitotta a
hagyomanyos termékek érdekében kiemelkedd tevékenységet folytatd kozosségek
elismerésére. A dij egy muzedlis értéki, hagyomanyos szikvizes palack, amelyet a
dijazott egy €vig 6riz. A dij adomanyozdja a 2012, évben Magyar Agrirgazdasdgi
Minéségi Dijjal Kkitiintetett szegedi Banffi & Bénffi szikvizkészitd csaladi
vallalkozas. A 2014. ¢évi dijat és oklevelet Dr. Molnar Pél, az EOQ MNB és a
Koz6sségi Vandordij Bizottsag elndke és Laszlovszky Gabor, az FM Elelmiszer-
feldolgozasi Féosztalydnak vezetdje, a Bizottsdg tarselnske adta at Kovacs Laszl,
a Sajtkésziték Egyesiiletének elndke részére.

3.3.5. El6késziiletek a Nemzetkozi Minéségiigyi Akadémia
Vilagforumara

A Nemzetkdzi mindségiigyi Akadémia (IAQ) 2015. oktéber 26-27-én
Budapesten rendezi Mindségiigyi ¢s Fenntarthatosagi  Vilagférumat, A
Vilagférumon vérhatéan igen sok orszdg valamennyi kontinensrdl képviselteti
majd magéit. A Tudomdanyos Programbizottsdg dontése alapjan, amelynek tagja
masok mellett a japan Kano és a svdjci Seghezzi professzor is, a Nemzetkozi
Minéségligyi Akadémia tagjainak vitaférumain kiviil a ,,Call for Papers” alapjan
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lehetéség nyilik a mindségiigyi szakemberek szdmdra  szekcié-  &s
eldadasjavaslatok benytujtasara. A Vildgforumon poszter-kiallitds is tervbe van
véve, tovabba a valamilyen nemzetkézi és nemzeti dijat mar elnyert
mindségfejleszté teamek egy csoportja szintén bemutatkozik majd. Magyarorszag
szamara ismét nagy lehetdség adddik a mindségfejlesztés és az innovacid terén
elért véllalati, intézményi és mds szervezeti eredmények demonstraldsara eldadas,
poszter, kiallitds ¢€s a kapcsolddo gydrlatogatdsi program 4ltal.

4. Az EOQ MNB kiadvanyai és honlapja

Az EOQ MNB folyamatosan biztositotta a ,,Mindéség és Megbizhatosdg”
cimli szakfolyoirata kiaddsdnak szerkesztési és pénziigyi hatterét, amit a jogi
tagok csokkend, de még mindig szdmottevd kore tovabbra is tdmogat. Ennek
eredményeképpen a folydirat 2014-ben ismét rendszeresen és igen magas
szakmai szinvonalon 6 flizetben jelent meg t6bb mint 2000 példanyban
(nyomtatott és elektronikus kivitelben). Az el6fizetdk kore szdmottevéen nem
valtozott. Ezdltal a szakfolydirat kiaddsaval jaro veszteségeket sem sikeriilt
tovabb csdkkenteni.

Az egyes fiizetek a kdvetkezd stlyponti témakkal foglalkoztak:
2014/1 Mindség az egészségiigyben
2014/2 Vallalatok tdrsadalmi feleldsségvallaldsa
2014/3 Hungarikumok €s nemzeti értékek
2014/4 Mindségkdltségek
2014/5 Mindség a gépjarmiliparban
2014/6 Mindségirdnyitds a gydgyszeriparban

Az Alapszabélyban foglaltak szerint keriilt 6sszeallitdsra az EOQ MNB 2013.
évi Evkonyve, amelyet valamennyi koézgytilési résztvevonek atadtunk, de — a
korabbi évek gyakorlatatol eltéréen — csak azoknak az EOQ MNB tagoknak
kiildtiik meg, akik azt kiilon kérték. Ugyanakkor az Evkonyvet az EOQ MNB
honlapjdn minden érdeklddd szamara hozzaférhetdvé tettiik.

2014. év elejére befejezddtek az eldkésziiletek az ,,Elelmiszervizsgélati
Kézlemények” ciml szakfolyoirat dtaddsara a Wessling Nonprofit Kft. részére.
Ennek elsddleges okat a kiadvanyokkal kapcsolatos veszteségek csokkentésének
sziikségessége jelentette. Az Elelmiszeripari, a MezOgazdasdgi, valamint a
Kereskedelmi, Vendéglétasi €s Turisztikai Szakbizottsdg tagjai a fentieken kiviil
az elmult évben is megkaptak ezt a szakfolyodiratot, annak ellenére, hogy 2014-
ben mar nem az EOQ MNB kiaddsaban jelent meg. Ennek koltségét az EOQ
MNB vallalta at, de felhivta a figyelmet arra, hogy ezt a szakfolydiratot 2015-
ben — igen kedvezményes el6fizetési dijengedmény ellenében — mar az érdekelt
vallalatoknak, szervezeteknek €s laboratériumoknak egyénileg kell megrendelni.



A KOVET dltal kiadott ,Lépések” fiizetet a Kornyezetvédelmi és
Fenntarthatdsagi Szakbizottsag igényt bejelentd tagjai téritésmentesen kapjak
kézhez. Ujabb formalis (levélben vagy e-mailen) torténd igénybejelentés esetén
a flizetet — néhany hdnapos id6beli cstiszdssal — minden tovabbi érdekelt
szakbizottsagi tag megkaphatja.

Az Evkonyv és ezek a folyéiratok 2014-ben is kdzel 20 000 példanyban
jelentek meg és jutottak el az EOQ MNB tagjaihoz, az el6fizet6khoéz, a
tamogatokhoz, a szerz6khoz ¢és hirdetékhoz, wvalamint néhany kiilfsldi,
elsOsorban a szomszédos orszdgokban €16 magyar szervezethez és szakemberhez,

Az EOQ MNB 1998 6ta — Dr. Boross Ferenc gondozasdban — folyamatosan
mukddteti €s rendszeresen fejleszti honlapjat:

http://www.eoq.hu

Az 1. &bra kozérthetden mutatja, hogy a honlap ldtogatottsdga jelentds s
minden évben emelkedést mutat. A honlapon az emlékeztetdk, a hatdrozatok és a
tervezett rendezvények programjanak ismertetésén tilmenden megtekinthetd az
EOQ MNB tanusitvannyal rendelkezd szakemberek aktualis névsora is.
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1. abra: A honlap havi atlagos latogatészama, a letsltott lapok szama és

adatforgalma

AZ EOQ MNB tagnyilvantartdsat az elmult évben sikeriilt elektronikus
cimekkel tovdbb béviteni, melynek aktualizdldsa és teljes koriivé tétele
folyamatos feladatot jelent. A tagsagi, valamint a hazai és nemzetkdzi partneri
cimjegyzék Osszességében jelenleg mar to6bb mint 10 000 cimet tartalmaz.

5. Nemzetkozi kapesolatok

Az EOQ MNB 2014-ben nem rendezett nemzetk6zi nagyrendezvényt. Az EOQ
MNB nemzetk6zi kapcsolatai ennek ellenére valtozatlanul erések maradtak,
melynek keretében a kovetkezd kiilfoldi szervezetekkel 4llt fenn szoros
munkakapcsolat, illetve az EOQ MNB kovetkezé jelentés nemzetkdzi
eseményeken képviseltette magat:
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6.

e Az Amerikai Mindségiigyi Szervezetben (ASQ) az EOQ MNB fenntartotta a

tarsult tagsagot, amelynek Kkeretében értékes informdcidokhoz jut. A
megkiildott folyodiratokbdl, szakanyagokbol késziilt forditasok, referatumok a
.Mindség €s Megbizhatosag™ szakfolyoiratban rendszeresen megjelennek. Az
EOQ MNB tovabbra is a kovetkezd szakfolydiratokat kapja meg é€s
hasznositja (megjelenteti) azok kivdlasztott cikkeit elészoér angol nyelven,
majd magyar forditdsban: Quality Progress (havonta); Quality Engineering,
Quality Management Journal, The Quality Management Forum ¢és Six Sigma
Magazine (negyedévente €s rendszerteleniil).

A Nemzetkézi Mindségiigyi Akadémidval (TAQ) a betoltott tisztségeken
keresztiil napi munkakapcsolat all fenn. Az EOQ MNB dllitotta dssze az [AQ
2013. és 2014. évi CONTACT magazinjat, amely aktualis informdacidkat és
fotokat k6zol az Akadémia eseményérol. Az EOQ MNB lesz a hazigazdaja az
[AQ Igazgaté Tanacsanak és 2015 évi Kozgylilésének, mely utdbbin az
akadémikusok tobb mint 50%-a jelezte részvételét.

A Mindségiigyi Vildgszovetség (World Alliance for Quality) 2011-2014
periodusban végzett tevékenységét a Japan Tudodsok és Mérndkdk Szervezete
(JUSE) koordinalta. Ebben a szervezetben az EOQ MNB megalapitasa dota
aktiv tag. Ezt a szervezetet az Eurdpai Mindségligyi Szervezet, az Amerikai
Minéségiigyi Tarsasag, az Azsiai Mindségligyi Szervezet a Nemzetkdzi
Mindségligyi Akadémia kozremiikddésével 3 évenkénti valtdssal miikodteti.
A WAQ Kozgytilésére 2014 oktdberében keriilt sor Tokidban, amelyen az
EOQ MNB képviseltette magat €s elndke beszdmolt az elmult 3 év
kiemelked0 eseményeirdl. A WAQ Titkarsdgat a kovetkezé6 3 évre az
Amerikai Min6ségligyi Tarsasag (ASQ) vette at.

Az EOQ MNB tovabbra is tarsult tagja és szakmai partnere az Egyesiilt
Kiralysag MinoOségligyi Intézetének, melyet 2006-ban II. Erzsébet angol
kiralyn6 a kormany hivatalos mindségiigyi tandcsadé intézetének avatott fel.
A szoros szakmai egyiittmiikodés eredményeképpen a Német Szdvetségi
Koztarsasag legnagyobb mindségligyi szervezete, a Deutsche Gesellschaft fiir
Qualitdt (DGQ) havi rendszerességgel téritésmentesen kiildi meg a ,,Qualitét
und Zuverldssigkeit” ciml német nyelvii szakfolyoiratot, amelybdl szintén
lehet6ség adédik cikkek, szemelvények leforditasara és atvételére.

Az EOQ MNB a tobbi EOQ tagszervezeten kiviil 2014-ben tébb mint 60
orszag mindségiigyi szervezetével tartott fenn elektronikus kapcsolatot.

Hazai kapesolatok

6.1. Mindségiigyi tarsszervezetek

Az EOQ MNB 2014-ben a kovetkez0 hazai mindségiigyi tarsszervezetekkel

tartott fenn eredményes munkakapcsolatokat.

¢ [SO 9000 Férum
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e Magyar Mindség Tarsasag

e Iparfejlesztési Kozalapitvany Magyar Mindségfejlesztési Kdzpontja
o KOVET

o TQM Szovetség

o Szovetség a Kivalosagert

e Magyar Elelmiszer-tudomanyi és Technolégiai Egyesiilet (METE)

o Gépipari Tudomanyos Egyesiilet (GTE)

6.2. Kormanyzati egyiittmikodés

Az EOQ MNB Alapszabdlyaban foglaltak szerint a nemzeti mindségfejlesztés
érdekében egylittmiikodik a mindenkori kormdanyzattal. Kiilonésen szoros
egylittmiikddés 2014-ben a kdvetkezd minisztériumokkal alakult ki:

e Emberi Er6forrasok Minisztérium

e Nemzetgazdasagi Minisztérium

o Nemzeti Fejlesztési Minisztérium

e Foldmiiveléstigyi Minisztérium (Stratégiai Partnerségi Megallapodas)

Az EOQ MNB elntke — felkérés alapjan — tagja az illetékes minisztériumok altal
mukddtetett:

e a Nemzeti Mindségi Dij Bizottsagnak,

o a Kozigazgatasi Min6Gség Dij Bizottsagnak,

e a VM HIR Védjegy Biralé Bizottsagaban (tiszteletbeli tag),

e a Magyar Agrargazdasdgi Mindségi Dij Bizottsdgnak, valamint

e Hungarikum Bizottsag Agrar- és Elelmiszergazdasagi Szakbizottsaganak.

6.3. Az EOQ MNB altal nyajtott tAmogatasok

Az EOQ MNB - rendelkezésére 4ll6 sziikds anyagi lehetdségeire tdmaszkodva
— tagdijmentességet biztositott kizdrdlag nyugdijbol €16 tagjainak, valamint
tdmogatast adott az FElelmiszer Bank Egyesiiletnek és Szdjjal, labbal festdk
reszere.

7. Az EOQ MNB 2014. évi gazdalkodasa
Az EOQ MNB 2014. évi Osszefoglald pénziigyi elszamolasat a M03 melléklet

tartalmazza.
A korabbi id6szakndl alacsonyabb bevételek a kdvetkezokkel indokolhatdak:

e Nem érkezett még mindig be az EOQ MNB tagsdgi dij tamogatdsdra sem a
mar atutalt 2013. évi, sem a szintén atutalt 2014, évi EOQ tagsagi dij. Az
elébbi az innovacids projekttel dsszekapcsoltan elnyert palyazati dsszeg 4
mkFt, az utobbi 2 mFt, amelyek 6sszesen 6 mFt bevételkiesést jelentenek.
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A tanfolyamok a korabbi évekhez képest jelentdsen kevesebb bevételt hoztak,
ami a tanfolyamon résztvevok szamanak csdkkenésével magyarazhatd.

A rendezvények, tanfolyamok és projektek bevételi terve a fentiek
kovetkeztében nem teljesiilt, azaz tobb mint 8 mFt 6sszeggel maradt el a
tervezettol.

Sajnéalatos modon tovabb csékkent a ,Mindség ¢és Megbizhatosag”
szakfolyodirat bevétele (tdmogatds, eléfizetés, hirdetés). A szakfolyoirat
hosszu tavu fenntartasahoz a bevételi forrasok korabbi szintre hozasa, illetve
bovitése elengedhetetlennek latszik.

A kamat €s arfolyamnyereség tervezett bevétele szintén nem teljesiilt.

Kissé nagyobb 6sszeghez jutottunk viszont az ,,Egyéb tdmogatas (1%)” és az
.Egyéb bevételek” sorok szerint a kiadvanyok é&s targyi eszkozok
megnovekedett értékesitése kovetkeztében,

Mindezek kovetkeztében a ,Bevételek™ jelentés mértékben elmaradtak az
eléiranyzattol, amely mar eleve alacsonyabbra volt tervezve a korabbi idészakhoz
képest is. Ez a megallapitds annak ellenére érvényes, hogy a kdvetkezd projektek
jelentds tobblettel zarultak:

Leonardo EU-s projekt

Finn koordindlasu ,,min0ség Innovacié 2014” projekt
Angol nyelvli minés€ég menedzsment tanfolyam
Hungarikum rendezvény

A 2013. évi TERRA MADRE rendezvény

Az EOQ MNB 2014. ¢évi kiaddsait folytatdlagosan a takarékossdgra vald
torekvés jellemezte.

Az egyes kiadasi tételek elemzése sordn elsOsorban a kdvetkezdk allapithatok

meg:

A ,Mikodési és bérkoltségeket” sikerlilt az eldiranyzat alatt tartani,
amelynek tervezett Osszege azonban kissé magasabb volt, mint a kordbbi
idészakban.

A ,Rendezvények, tanfolyamok és projektek™ kiaddsai alacsonyabbak voltak
a tervezett elOiranyzathoz képest, ami részben az alacsonyabb szamu
tanfolyami résztvevokre forditott kisebb kiadasokra vezethetd vissza.

A kiadvanyokra forditott kiaddsok jelentésen meghaladtdk a tervezettet,
amihez hozzajérult az is, hogy az .Elelmiszervizsgalati Kozlemények”
szakfolydiratot az 0j kiadotdl jelentds Gsszegli koltségtéritéssel vettiik at €s
az atmeneti évben nagy postakoltséggel az illetékes tagok rendelkezésére
bocsatottuk.

A kiadasok a szakbizottsdgi jutalmak vonatkozdsaban jelentésen tullépték a
tervezettet, mivel a tisztségviselok kiilondsen elismerésre méltd munkat
végeztek.
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o Kiemelkedd takarékossag jellemezte a beszerzéseket, amelyeknél nagyobb
Osszegli megtakaritast értiink el.

A takarékos gazdalkodds eredménye, hogy a kiaddsok osszességében csak
elfogadhato mértékben haladtdk meg az eldirdnyzott 6sszeget.

Mivel a bevételek tervezett szintjét nem sikeriil elérni, és a kiadasok is
tallépték az eldiranyzott 0sszeget, a tervezett 0 szaldé helyett jelentds veszteség
lépett fel. Ez azonban az emlitett kinnlevéségek altal tulnyomorészt
magyarazhat6. Aggodalomra ad okot viszont, hogy a jelentds eredménnyel jaré
projektek  kbziil ketté (az EUs Leonardo és az angol nyelvi
mindségmenedzsment képzés) mar kifutott. A ,Mindségiigyi Vilagforum™
pénziigyi mérlege ugyanakkor teljes mértékben kiszamithatatlan.

A mikodési és bérkoltségek tervezetten nagyobb kiadasi tételét a 2013. év
kozepén hozott személyi intézkedés eredményeképpen sikeriilt 2014-ben is
korlatok kozott tartani. A 2015. évben azonban tovabbi takarékossagi
intézkedésekre lenne szlikség, de ez az EOQ MNB elndkének nemzetkdzi
kotelezettségei miatt, mivel 2015. janudr 1-t8l a Nemzetkdzi Mindségiigyi
Akadémia (IAQ) elnoki tisztségét is betolti, szinte biztosan nem valodsithato
meg. Ezért fenndll annak a veszélye, hogy a kdvetkezd években a veszteségek tul
magasak lesznek ahhoz, hogy az EOQ MNB gazddlkoddsa hosszi tdvon
fenntarthatd legyen.

Az EOQ MNB likviditdsa — az 0Osszességében kedvezétlen gazdalkoddasi
eredmények ellenére — eddig még egyetlen pillanatig sem volt veszélyben. Az
EOQ MNB gazdasagi helyzetét egyeldre a stabilits jellemzi; ennek megfeleléen
a naprakész szamlakiegyenlités és a befizetési kotelezettségek maradéktalan
hataridds teljesitése a kdvetkez6 honapokban még biztositottnak latszik. Ebbdl
kovetkez6en az EOQ MNB tovdbbra is rendelkezik a NAV un. nullds
igazolasaval, ami a pédlyazatok benyijtidsdnak elengedhetetlen feltétele.

Hosszu tdvon megoldhatatlannak latszik annak a veszteségnek a kiegyenlitése,
ami arra vezethetd vissza, hogy tovabbra is nagy hidny mutatkozik a ,,Mindség
¢s Megbizhatésag™ szakfolyodirat kiaddsdval kapcsolatos koltséggazdédlkodéasnal,
ami az EOQ MNB mérlegét minden évben igen negativan befolydsolja. Bar a
-Min0ség €s Megbizhatosdg” szakfolydirat kiaddsi koltségei 2014-ben kis
mértékben tovabb csokkentek, ennek ellenére a kiadvény elektronikus
valtozatanak ndvekvd szdmu terjesztése és a szerkesztdi feladatok az EOQ MNB
elnoke altali hosszabb tavu atvéllalasa jelenleg elkeriilhetetlennek latszik.

Ezen a helyen is kozétessziik, hogy az ad6z¢ dllampolgarok 1% felajanlésat,
azaz mintegy 318 eFt Osszeget 2014-ben is a ,Mindség és Megbizhatdsdg”
szakfolyéirat kiaddsdnak tdmogatdsira forditottuk, és egyuttal kdszdnetet
mondunk az adomanyozdknak.

Az EOQ MNB konyvvizsgalé altal ellendrzott mérlege és kozhasznisagi
jelentése — a jogszabdlyban eldirtaknak az Orszagos Birosdagi Hivatalhoz
felterjesztésre kertil.
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Az EOQ MNB 2015. évi kozponti
munkaprogramja

Az EOQ MNB 2015-ben az 4j Civiltérvényben foglaltak szerint megkisérli
megtartani kdzhasznli besoroldsat és tevékenységét, melynek vezérfonaldt az
Eurdpai Unids tagsaggal kapcsolatos feladatok és a mindségligyi szakismeretek
gondozdsa, terjesztése ¢és fejlesztése képezik. Ezzel Osszhangban, az
Alapszabalyban megfogalmazott feladatok koziil kiemelend6 az EOQ, az ASQ, az
IAQ, valamint mds nemzetkdzi ¢és killfoldi mindségligyi szervezetek altal
rendelkezésre bocsétott korszerli ismeretek magyarorszagi terjesztése. Tovéabbra is
kiemelt feladatnak tekintendd a cégek, intézmények, szervezetek mindségiigyi
vezetdinek tdjékoztatdsa a hazai és nemzetkdzi 0 trendekrdl, tovabbi igény
szerinti tovabbképzésiik, valamint az EOQ MNB Alapszabdlyaban foglaltak
szerinti érdekképviseletilk és minden egyéb modon lehetséges segitésiik elfoglalt
szervezeti pozicidjuk, szerepiik, befolyasuk megszilarditasa ¢€s erdsitése
érdekében.

Az EOQ MNB 2015, évi sulyponti feladatdt a tagszervezetek
mitkddésfejlesztésének ¢&s tagjainak ismeretbdvitésére irdnyuld stratégidjanak
fokozatos megvaldsitdsa jelenti, amelynek fébb elemei a kovetkezdk szerint
foglalhatok Ossze:

e Aktiv részvétel az atalakuldé EOQ tevékenységében.

¢ Kozremikddés az FEurdpai Bizottsdg egyes mindségiigyi projektjeinek
lebonyolitasdban ¢s megvaldsitasdban (pl. részvétel az ,Eurdpai Mindség
Hoénap/Hét 20157 rendezvényprogramjaban; kozremiikodés a ,Mindség
Innovéacid 2015 palydzatban; a Kozép- és Kelet-Eurdpai orszagok
mindségligyi egylittmikodésének elosegitése).

e A bevételnoveld tevékenység fokozdsa tovabbi palydzatok benyujtdsaval, a
szervezetek miikodésfejlesztésének eldsegitésével és a bevezetett tdmogatd
tagsagi dij alkalmazasanak lehetOs€g szerinti kiszélesitésével.

e Az EOQ MNB jogi ¢€s egyéni taglétszamanak lehet6ség szerinti ndvelése
vagy legaldbb szinten tartdsa, amihez a jogi tagok részére bevezetett EOQ
tagsagot elismerd oklevél jelentésen hozzéajarulhat.

e Az EOQ MNB partner szervezetei szamanak bovitése, kiilonds tekintettel a
hataron tili magyar szervezetekre €s tovabbi kiilfoldi partnerekre.
e Horizontalis fejlesztési iranyok:
— az eurdpai harmonizalt szakember-tanusitds és -regisztrdcid sikeres
nemzeti szintli folytatisa, a bevezetett tanfolyamok é&s a vizsgak

szinvonalas megszervezése, valamint legalabb 2 4j EOQ MNB tanfolyam
megalapozott el6készitése és lebonyolitdsa;
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—az EOQ MNB tanusitvanyok szdmdnak és elismertségének lehetdség
szerinti névelése;

— részvétel mindségligyi, oktatdsi, kutatdsi, innovacids ¢€s mindségdijas
projektekben;

— a fenntarthatd fejlédés, a kdrnyezetvédelem és a vallalatok tarsadalmi
felelosségvallaldasanak kiemelt segitése;

— az egylittmikddés tovabbi bdvitése az egyetemekkel és foiskolakkal.

A vertikalis mindségfejlesztési iranyok lényegileg szintén nem valtoztak, de a

prioritas kissé modosul:

— ,Min6ségmenedzsment a Gépjarmiiparban” kozponti rendezvénysorozat
elokészitése 2015-ben a 2016. évi lebonyolitas megalapozasidhoz;

— hozzajarulas az egészségligyi €s mds szolgdltatdsok mindségi
szinvonalanak fejlesztéséhez;

— a kozigazgatas ligyfélorientalt tevékenységének javitasa;

— hozzé4jarulas az oktatds ¢és tovabbképzés mindségi szinvonaldnak
emeléséhez, valamint a mindéségtudomany oktatdsanak tovabbi
terjesztéséhez;

— a szakbizottsagi tevékenység tovabbfejlesztése.

A 2015. évre elbiranyzott tanfolyamok, valamint a tébbi kozponti és
szakbizottsagi rendezvények (M04, M0S és M06 melléklet) szinvonalas és
eredményes lebonyolitdsa, kiillénds tekintettel a részvételi dijas
rendezvényekre.

Az EOQ MNB Képzési Kozpontja megfeleld kihasznaltsdganak biztositdsa
tanfolyamok €s szakbizottsagi rendezvények megtartasaval.

A Nemzeti Mindségdij, a Magyar Kozigazgatdsi Minéségi Dij és a Magyar
Agrargazdasagi Mindség Dij fennmaradasanak elésegitése.

Aktiv részvétel kiemelt megbizdsos mindségfejlesztési projektekben.

Az elnyert projektekkel kapesolatos feladatok szinvonalas teljesitése.

A  Min0ség €s Megbizhat6sdg™ szakfolyoirat tartalmi szinvonaldnak tovabbi
fejlesztése és — a fOszerkesztd feladatainak elnoki Aatvallalasaval — a
rendszeres megjelentetés maradéktalan biztositdsa, valamint az el6fizetdk és
hirdetok szamdanak lehetdség szerinti novelése, illetve a koltségek tovabbi
csbkkentése.

A 2015. évi koltségvetés f6 mutatdszamainak teljesitése a hatékony
gazdalkodas eredményeként, valamint a tovabbi veszteségek Ilehetéség
szerinti korlatozasa, megsziintetése.
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