Kozhasznusagi jelentés az Eurépai Muwsegugyl

Szervezet Magyar Nemzeti BlzottsagEZOII Zﬁ Lot 0

tevékenységérol e
A Fo6varosi Birdésdg az 1992, februar 13-4n 426

2000. december 7-én - visszamendleges hatéllyal — 1998. januéar 1-t8l
kdzhasznu szervezetté atsorolta.

Az EOQ MNB a tevékenységét érvényes alapszabélya és szabalyzatai alapjan
végzi a hatdlyos jogszabalyok szerint,

1. Az EOQ MNB kozhaszna tevékenysége

A szervezet kdzhasznl tevékenységérdl szolé részletes beszamoldot az EOQ
MNB 2011. évi Evkonyve tartalmazza, amely az EOQ MNB nyilvénos
honlapjara felkeriil, és amelyet a tagok kiilon kérésre téritésmentesen kézhez
kapjak, de az EOQ MNB Kéo&zponti Titkarsdgatol barki megrendelheti. Az
Evkényv szerint az EOQ MNB az elmilt évben 24 kézponti €s részvételi dijas
rendezvényt, tovabbképzé tanfolyamot szervezett. A szakbizottsagok ezen
talmenden 51 rendezvényt, kerekasztal-vitdt, szakmai megbeszélést
szerveztek részvételi dij nélkiil. Ezeken 6sszesen tébb mint 4400 hazai és
kiilfoldi szakember, illetve meghivott vendég vett részt.

Az EOQ MNB az alapszabdlydban megfogalmazott célok megvaldsitasdnak
elosegitésére adja ki a ,Mindség és Megbizhatésdg” cimili min&dségpolitikai
szakfolyéiratot, 201 1-ben 6sszesen kdzel 17500 példanyban, melynek azonban
hozzédvetblegesen 40%-a elektronikusan keriilt terjesztésre. Ezen kiviil 6
tamogatdja az ,Elelmiszervizsgalati Kdzlemények” cimi szakfolyoiratnak,
amely az élelmiszerek mindségével és biztonsagaval foglalkozik. Ez a
folyoirat 2011-ben 4 fiizetben tsbb mint 2400 példanyban jelent meg és jutott
el az el6fizetékhoz, illetve az EOQ MNB élelmiszerekkel foglalkozé
Szakbizottsdgainak tagjaihoz. Az EOQ MNB Evkényve a honlapon, de
nyomtatdsban is megjelenik. A ,Lépések” kornyezetvédelmi szaklappal és
mas egyedi kiadvannyal egylitt az EOQ MNB 2010-ben minddsszesen kozel
20000 folyoirat, illetve kiadvany példanyt jelentetett meg és juttatott el az
érdekeltekhez.

A 2011-ben megtartott fontosabb EOQ MNB rendezvények és tanfolyamok a
kovetkezdk:

Rendezvény Idépont és helyszin  Szervezé és kézremiikodd

»SCADA biztonsag: ipari Februar 21. Informatikai SZB

folyamatirdnyitas, avagy min mulik, Budapest, PKI

hogy tiszta marad-e az ivoviziink?”

~Kockdazatok és kezeldsiik” Februar 28. Mindség Rendszerek SZB,
Budapest, IFKA IFKA Mingségfejlesztési
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Rendezvény

Idopont és helyszin

Szervezd és kizremilkoddo

»A mérési bizonytalansdg szamitisa
3D-s mérdgépekhez Michael Hernla
munkdssagibol kiindulva,
excel-tablazattal”

Februar 28.
Budapest
Obudai Egyetem

Metrolégia SZB

»EOQ Minéségligyi rendszermenedzser”
tanfolyam

Februar 28.- mércius 4.

Budapest
Lugas Etterem

EOQ MNB Kézponti
Titkdrsag

1. Hatékony képzési rendszer kidolgo-
zasa a Hat Szigma segitségével,

2. Miben kiilonbozik a tranzakciondlis
Hat Szigma a termelésit61?

Marcius 1.
Budapest
Obudai Egyetem

Hat Szigma és Lean SZB

Marcius 7-8., 16-17.,

EOQ MNB Kézponti

»EOQ MNB Hat Szigma Z5lddves” 22-23. Titkarsag
tanfolyam (20 kreditpont) Budapest KVALIKON Kft.
Walzer Hotel
»Az EFQM onértékelés vagy az [SO Marcius 22. Mindség Rendszerek SZB
9004 szabvany legyen a fejlesztés Szeged Onértékelési és TQM SZB
irdnya?” SZTE MK
Autdipari Beszallitéo Konferencia - Marcius 31. Gépjarmt SZB
Gépjarmi szakbizottsagi iilés Gy6r
~Kockazatelemzés és a gydgyszeralap-  Aprilis 1. Gydgyszeripari SZB
anyagok stabilitasi vizsgalatanak Budapest Magyar Gyégyszerésztu-
tervezése” domanyi Tarsasag
Dr. Bacsa Gydrgy Emlékiilés
3D bemutato a SZTAKI budai Aprilis 7. Kérnyezetvédelmi és
intézetében Budapest, SZTAKI  Fenntarthat6sigi SZB
A megfeleldség-értékelés rendszere és  Aprilis19. Terminologiai SZB
szakkifejezései” Budapest
Obudai Egyetem
“A mingségiranyitasi szakképzésrol Majus 3. Szolgaltatasi, valamint
szerzett tapasztalatok a fels6oktatasban™ Budapest Oktatasi és Tovabbképzési
Obudai Egyetem SZB
I1I. Helyi piac — Hagyomanyos Termék  Majus 3. Elelmiszeripari SZB,
Kerekasztal Budapest, VM Hagyomanyos Elelmiszer MCS
~Epitési vallalkozasok mindsitése — Az Méjus 3. Epitéstigyi SZB
iparositott technolégidval épiilt lakd- Budapest, EMI
hazak és tarsashazak energiatakrékos Nonprofit Kft.
korszertisitését és feljitasat végzd
szakkivitelez8k minGsitése”
,»Az EU tagéllamokon beliili rendérségi Majus 11. Szolgaltatasi SZB
minoségiigyi tevékenység Budapest

Osszehasonlitasa; nemzetkozi
kitekintés”

Obudai Egyetem

1. Microsoft cloud Mijus 13, Informatikai SZB

2. Hackelési bemutaté Budapest, PKI

»A mindség és megbizhatosig é16 Majus 24, Megbizhatdsagi SZB
klasszikusai”: Dr. Banyainé S. Julianna Budapest

és Foldesi Tamas

Obudai Egyetem

DEMIN XI. Debreceni Egészségiigyi
Mindéségiligyi Napok

Janius 2-3.

Egészségligyi és Szocidlis

Debreceni Akadémiai SZB (tarsrendezd)

Bizottsag




Rendezvény Idépont és helyszin  Szervezé és kzremiikido
»A HACCP-n innen és tal” Janius 15. Elelmiszeripari SZB,
Budapest, VM Elelmiszerbiztonsagi MCS
»Agrifood” szimpézium Junius 21. EOQ MNB Kézponti Titkarsag,
(elokongresszusi rendezvény) Budapest, Elelmiszeripari SZB,
Vidékfejlesztési Hagyomdnyos Elelmiszer MCS,
Minisztérium Mezdgazdasagi SZB
»Mindség a kizigazgatasban” Junius 21. EOQ MNB Kézponti Titkarsag
(el6kongresszusi szimpozium) Budapest, Kozigazgatasi SZB
Hotel Kempinski
»Mindség az egészségiigyben” Junius 21. EOQ MNB Koézponti Titkarsag
(elokongresszusi szimpdzium) Budapest,
Hotel Kempinski
»Minoségbiztositas a Jinius 21. EOQ MNB Kézponti Titkarsag
gyogyszeriparban” Budapest, Gyobgyszeripari SZB
{workshop) Hotel Kempinski
sotatisztika a proaktiv JUnius 21. EOQ MNB Kozponti Titkarsag
minoségiranyitas érdekében” Budapest,
(workshop) Hotel Kempinski

sMunkahelyi egyiittmiikédés a minéség Junius 21.

javitasahoz”
(workshop)

Budapest,
Hotel Kempinski

EOQ MNB Kézponti Titkarsag

»Globdlis teamek indité értekezletének

Junius 21,

EOQ MNB Kézponti Titkarsag

lebonyolitasa” Budapest,

{workshop) Hotel Kempinski

»A minoéség kihivasa” Junius 21. EOQ MNB Kézponti Titkarsag
(angol projektbemutato) Budapest,

Hotel Kempinski

55. EOQ Kongresszus

Junius 21-23,

EOQ MNB Kézponti Titkarsag

(Mindségiigyi Vilagkongresszus) Budapest,
Hotel Kempinski
»KoOzpontositott ksltséghatékony Szeptember 26. Informatikai SZB
tavfeliigyelet — Spectator” Budapest, PK1
Autoipari Beszallitéoi Konferencia Szeptember 27. Gépjarmi SZB
Hotel Ventura
Budapest
»Védjegyek és foldrajzi arujelzék” Szeptember 29. Hagyomanyos Elelmiszer MCS
Konferencia Budapest OMEK
o I Oktober 3-7. EOQ MNB Kézponti
»EOQ Mindségiigyi auditor” tanfolyam Budapest Titkérsag

(15 kreditpont)

Rézsadomb Etterem

“Mindségligyi Vilagkongresszus
Budapesten” nemzeti utérendezvénye

Oktober 4.
Budapest, VM

EOQ MNB Kézponti Titkarsag




Rendezvény Idépont és helyszin  Szervezo és kozremiikédo
»A negativ megerdsités és a Oktéber 13. Szolgaltatasi SZB
mindségbiztositas a Budapest
kozlekedésbiztonsag javitasaért” Obudai Egyetem
Az alkalmazasok felhasznaloinak Oktober 24. Informatikai SZB
feliigyelete CheckPoint-tal” Budapest, PKI
»Hibaméd és hibahatés elemzés — Oktéber 25, Gépjarmi SZB
FMEA Budapest
Hotel Ventura

Uzemlatogatas: Hamburger Hungaria ~ Oktdber 25. Kornyezetvédelmi és
Kft. és Paksi Atomerimd Zrt. Paks Fenntarthatésagi SZB

1 A T Oktéber 26., EOQ MNB Ké&zponti
,.EOQ MNB Zslddoves Statisztikus November 3. Titkérség
tanfolyam
(10 kreditpont) Budapest

P Hotel Budapest

»Mindségfejlesztés a felsdoktatadsban” a

Magyar Mindség Hét keretén beliil

November 4.
Budapest

Szolgaltatasi SZB

LAdatszivargds és megel6zés”

November 14.
Budapest, PKI

Informatikai SZB

»A mindség szaknyelve — a szaknyelv

November 16.

Terminolégia SZB

mindsége” Budapest (tarsrendez0)
MTESZ Sz¢ékhaz
» Vizsgéalattervezés — Szabalyozasi Terv November 22, Gépjarmt SZB
(Control Plan)” Budapest
Hotel Ventura
»Metroldgia a gyakorlatban” November 23. Metrologia SZB
1. MKEH szervezeti valtozdsai Budapest

2011-ben”
2. A kérmérések nemzetkozi és
szerepe a mérési bizonytalansag
ellendrzésében
3. Jartassagi vizsgalatok a
gvakorlatban”

hazai

Obudai Egyetem

»HKerekasztal beszélgetés a modositott
2011, évi LXXXYV Termékdij
térvényrol”

November 28.
Budapest
Obudai Egyetem

Kdérnyezetvédelmi és
Fenntarthatdsagi SZB
KOVET Egyesiilet

1. Mobil véllalati eszk6zok
menedzsment lehetdségi .
2. Utélom a Ppofakdényvet - Igy,
hosszt -val és két p-vel

3. Folyamatelvii gondolkodiasméd

megvaldsitasa nagyvallalatnal
4. Cyber Defense Framework

December 2.
Budapest, PKI

Informatikai SZB

2. Az EOQ MNB éves beszamolémérlege

Az egyszerlsitett ¢ves beszdamoldmérleget és eredmény-kimutatist a

melléklet tartalmazza, amelyet okleveles kényvvizsgdld auditalt.



3. Vagyonfelhasznalas kimutatasa
A sajat téke 74.574 eFt-rél 88.581 eFt-ra valtozott a targyévi eredmény
révén.

4. Koltségvetési tamogatasként
a MTESZ-en keresztiil egyesiiletiink a
kovetkezd 6sszeget kapta: 0 eFt

5. Kimutatas palyazati iton kapott timogatasokrol

10000 eFt

Osszesen 10000 eFt
6. A vezetd tisztségviseloknek nyudjtott juttatasok
A vezetd tisztségviseldknek kifizetett jutalmak
Osszege (kozterhek nélkiil): 450 eFt
7. Cél szerinti juttatasok
— A mindéségiigyi szakemberek tantsitasara

¢s az akkreditdlasra forditott kiadasok 11.076 eFt
— Szakbizottsdgokra felhasznalt kiadasok 705 eFt
— Nemzetkozi kotelezettségek teljesitésével

jaré kiadasok az euroatlantai integrdcid elésegitésére 2 819 eFt
— Tagségi jogon jard kiadvanyok koltségei 7 949 eFt
Mindésszesen 22.549 eFt
Budapest, 2012. m4jus 17.

(A

Dr. Molnir Pil
az EOQ MNB elndke

Koszonetnyilvanitas

EzGton mondunk kdszdnetet mindazoknak, akik a személyi jovedelemaddjuk 1
szazalékat az EOQ MNB javara ajanlottdk fel. Az APEH 4ltal nyilvanossagra
hozott adatok szerinti 129.960,- Ft-ot a ,Minbéség ¢és Megbizhatésag”
miiszaki-tudoméanyos szakfolyéirat szinvonalas és rendszeres kiaddsdhoz
kivanjuk felhasznalni.
Budapest, 2012. majus 17, q\,_’,, @

Dr. Molndr Pdl

az EOQ MNB elndke




Audit-Mix Konyvvizsgalo és Adétandesads Kft

Kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezetek kézhasznu

oor

egyszerisitett éves beszamoléjanak mérlege

2011. év

(adatok eFt-ban)
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A. Befektetett eszkdzbk (2 — 5. sorok)

35.870

34.935

2. | 1 IMMATERIALIS JAVAK 0 0
3. | . TARGYIESZKOZOK 35.870 34.935
4. | Il. BEFEKTETETT PENZUGY!I ESZKOZOK
5. | IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE
6. | B. Forg6eszkdzdk (7 - 10. sorok) 47.799 58.791
7. | I KESZLETEK
8. | . KOVETELESEK 674 6.546
9. | Il ERTEKPAPIROK
10. | IV. PENZESZKOZOK 47.125 52.245
11. | C. Aktiv id&beli elhatarolasok 1.726 614
) 12.7 ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1. +6. +11. sor} 85.395 94.340
13. | D. Sajat t6ke (14. — 19. sorok) 74.574 88.581.
14. | 1. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE 11.782 11.782
15. | 1. TOKEVALTOZAS / EREDMENY TARTALEK 69.290 £62.792
16. | 11l LEKOTOTT TARTALEK
17. | IV. ERTEKELESI TARTALEK
19, |Vt Eéﬁggggg %EEEDMENY VALLALKOZASI TEVE-
20. | E. Céltartalék
21. | F. Kotelezettségek (22. — 23. sorok) 10.571 5.519
22, | I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
23. | Il. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 10.571 5.519
24. | G. Passzlv idébell elhatarolasok 250 240
o5, | FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 85.395 94.340

(13. = 20. +21. +24, sor)

]
:
]



Audit-Mix Konyvvizsgdlo és Adétandesadé Kft

Kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezetek kdzhasznu
egyszeriisitett éves beszamoléjanak eredmény kimutatasa

2011. év

a’ |- . - b , . :
[ R Gz géfz.af;.f;ﬁ tevékenysbg bovétola 47 955 2 6.548
2. 1. Ktzhaszn(i céld mikédésre kapott tamogatds 145 280
3. a.) alapitétol
4, b.) kbzpaonti ksltségvetésbol
5. c.) helyi dnkormanyzattol
6. d.) eqyéb, ebbsl SZJA 1% 130 eFt. 145 280
7. 2. Palydzati Gton elnyert tdmogatas 1.500 10.000
8. 3. Kézhasznl tevékenységhdl szarmazé bevétel 33.944 53.938
9. 4. Tagdijbél szarmazd bevétel 9.775 9.489
10. 5. Egyéb bevétel 2.591 2.841
11. . Véllalkozési tevékenység bevétele 0 0
12, | ¢. Osszes bevétel (A. + B.) 47.955 76.548
42 | D zoil;aizsnti ;é:?irg)Ség raforditasai 54.453 62.541
14. 1. Anyagjellegi raforditasok 40.750 47.433
15, 2. Személyi jelleg(l raforditasok 9.973 12.417
16. 3. Ertékestkkenési lelras 1.673 1.084
17. 4. Egyéb raforditasok 1.891 1,294
18, 5. Pénzilgyi miiveletek raforditasai 247 313
19. 6. Rendkivilii raforditasok 19 0
20. E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0
(1. 42 +3. +4, +5.46.)
21. 1. Anyagjellegil raforditasok
22, 2. Szemelyi jellegdl raforditadsok
23, 3. Enékesokkenssi lelrds
24, 4, Egyéb raforditasok
25, 5, Pénziigyi miveletek raforditasai
26, 6. Rendkiv(li raforditasok

~ 10—
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Audit-Mix Konywvizsgdlé és Adétandcsadé Kft

Kettés konyvvitelt vezetd egyéb szervezetek kozhasznu ‘» bf‘"‘p! ’3‘2;\

2011. év

efo 28

r”r r r r rer r L] Q
egyszeriisitett éves beszamoldjinak eredmény kimutaffsa®® 3950 »

o“ e ‘,\e;«%’\‘b

(adatok eFt-ban)

27,

62.541

elszamolt és tovabbutalt, illetve atadott tmogatas

F. Osszes raforditas (D. + é.) 54.453
28, | G.Adézas el6tti eredménye (B. - E.) —-6.498 14.007
29, | H.Adé&fizetési kitelezettség 0 0
30. | I. Targyévi vallatkozasi eredmény (G. ~ H.) 0 0
3t. | J. Targyévi kbzhaszni eredmény (A. —D.) - 6.498 14.007
| TAJEKOZTATO ADATOK
32. | A. Személyi jelleg(i raforditasok 12.417
33. 1. Bérkoltség 6.759
34. ebbdl tiszleletdijak 450
35. 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 3.423
36. 3. Bérjarulékok 2.235
37. | B. A szervezet altal nydjtott tamogatasok 55
3. ebbdk A Komm. rend. 16.§ (5) bekezdése szerint kitelezettségként 0

Y .



