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JEGYZOKONYV
az EOQ MNB Elnokségének iilésérol

Idépont: 2023. aprilis 18., kedd, 15:00 — 17:45

Jelen voltak: Dr. Anwar Mustafa, Dr. Boross Ferenc, Lakat Karoly (online), Miko
Gyorgy, Dr. Molnar Pal, Vajda Léaszl6, Varkonyi Géabor és Vass Sandor.

Kimentve: Szegedi Erzsébet ¢s Takacs Janos.

1. Osszefoglalé beszamol6 a 2022. évi feladatok teljesitésérol

Dr. Molnar Pal elndok koszontotte a résztvevoket. Kiemelte, hogy tavaly rendkiviil
sikeres évet zartunk. A széles skalaju mult évi tevékenységbdl a kovetkezé 3-at emelte
ki:
a) 2022 januarjaban dontés sziiletett a Képzési Kozpont értékesitésérél, ami a
kovetkez6 honapokban realizadldodott és SO mFt bevételt eredményezett az Egyesiilet
szamara.

b) Sikeriilt ligyvezetd igazgatdt felvenni 2022. augusztus 1. hatdllyal Dr. Szigeti
Tamas személyében, aki kivalo képességekkel és eldfeltételekkel redelkezik a
funkci6o betdltésére. Sajndlatos modon azonban nem tudott eléggé elszakadni a
korabbi munkajatol, igy 2022. novemberi hatallyal benyujtotta lemondasat.

c) 2022. november 23-an magas szinvonali rendezvényen ilinnepeltik meg az EOQ
MNB 50 ¢éves jubileumat, amelynek tetemes koltségei nem szerepeltek az
elfogadott koltségvetésben. A kiadasokat az Onkéntes adomanyok csak kisebb
mértékben csokkentették.

Az EOQ MNB Ko6zhasznu Egyesiilet 2022. évi tevékenységének részletes leirasat a 2022.
évi Evkonyv tartalmazza, amely felkeriil a honlapra.

2. A 2022. évi elszamolas ismertetése és a 2023. évi koltségvetés elokészitése

Az EOQ MNB Egyesiilet 2022. ¢évi kozhasznu tevékenységének 0Osszefoglald
pénziigyi elszamolasat az Evkonyv M03 melléklete tartalmazza. Abban a bevételek
26,7 mFt és a kiadasok 32,8 mFt 6sszeget tesznek ki. A jelentds, -6,1 mFt 6sszegll
veszteség elsésorban a jubileumi rendezvényre forditott €s nem tervezett
kiadasokkal indokolhato, ami Osszesen 4,1 mFt Osszeget jelent, és amit az erre
begylijtott adomanyok (1,0 mFt) csak kis mértékben csokkentettek. Ehhez jon az
EOQ tagsagi dijra benyujtott palydzatunk elutasitdsa, amely Osszesen 2,5 mFt
osszeggel terhelte a koltségvetésiinket. A 2022. évi elszdmolds nem tartalmazza az
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EOQ MNB Egyesiilet Képzési Kozpontja és a szgk eladdsdbol szarmazo bevételt,
ami 50,0 mFt és 7,3 m Ft Osszeget jelent és a szervezet vagyonaban jelenik meg.
igy az Osszesitett bevétel 83,9 mFt és az Osszesitett kiadas: 32,8 mFt a 29,0 mFt
értékcsokkentéssel egyiitt 61,8 mFt, valamint a korrigdlt egyenleg +22,1 mFt.
Ezaltal az EOQ MNB a 2022. évet eredménnyel zarta, s igy a 6 kdzhasznlsagi
mutatd koziil 5 teljesiil.

A 2023. évi koltségvetés kissé emelt adatokkal szamol, mivel 2023-ban a tagdijbevételek
és a befektetések kedvezo alakulasa varhatdo, ami az inflacié hatasat remélhetdOen
bizonyos részben kompenzalni fogja.

3. A 2023. évi munkaprogram

A 2023. évi részletes munkaprogramot szintén az Evkonyv tartalmazza, amelyet a
kontinuitas jellemez, ¢s elsésorban a kiemelt kdzhasznusagi statusz megdrzése a cél.

Kiemelt rendezvényt tartunk 2023. junius 1-én a ,,Mindségligyi Vezeték Foruma”
témakorben. Az elndkségi tagok és a késdbbiek soran felkérendd tisztségviselOk
részvétele téritésmentes, regisztralasuk viszont sziikséges. Miko Gyorgy javasolja, hogy
err6l minden Szakbizottsag vezetdsége kapjon kiilon értesitést.

Dr. Vajda Ladszlo mint szakbizottsagi elndk tervezi egy forum megszervezését az
¢lelmiszeripari mindségiigyi vezetdk szdmdara a mindségiranyitassal kapcsolatos
tapasztalatok cseréjére olyan témakban, mint példaul a korkoros gazdasdg, a
fenntarthatosag, a  hulladékgazdalkodas, a  mesterséges intelligencia, a
kornyezettudatossdg ¢és kornyezetvédelem, a szocidlis feleldsségvallalas ¢és a
digitalizaci6. Az Elndkség tamogatja az elképzelést €és ajanl hasonld forumok szervezését
mas Szakbizottsagok részére is.

4. A 2023. évi Kozgyilés elokészitése

Az EOQ MNB elismertségének koszonhetd, hogy Dr. Bod Péter Akos professor emeritus
nagy koszonettel fogadta el a felkérést egy bevezetd eldadds megtartasara a
Kozgyiilésen.

Javaslat a kozremiikodo tisztségviselokre:

Levezetd elndk: Miko Gydrgy.

Jegyzékonyv-vezetd: Varkonyi Gabor.

Jegyz6konyv-hitelesito: Dr. Torok Balint és Mezey Tamas.
Mandatumvizsgal6 Bizottsag: Dr. Boross Ferenc elndk és Molnar Ingrid tag.
Jelolo Bizottsag: Dr. Boross Ferenc elndk és Dr. Anwar Mustafa tag.
Szavazatszedd Bizottsag: Dr. Boross Ferenc elndk és Molnar Ingrid tag.

A kozgyulési meghivd tartalmazza a tisztségviseld-valasztast is, ami eldkésziileti
fazisban van.

A Kozgyiilésen bejelentésre keriil a jogi tagok képviseldi és az egyéni tagok altal
fizetendd hozzajarulds azonos szintre hozott 0sszege a ,,Mindség ¢s Megbizhatosag”
szakfolyodirat kiadasdhoz.



5. Dontéshozatal a 2023. évi kitiintetésekrol

Az Elnokség — rovid véleménycserét €s egyeztetést kovetden — egyhangti dontést hozott
a 2023. évi kitlintetésekrdl a kovetkezdk szerint:

EOQ MNB Egyesiilet Orokos tagja:  Miké Gyérgy

EOQ MNB Egyesiilet Elismert tagja: Dr. Godény Sandor
Dr. Urban Laszlo

"Mindségért 2023”: Banffi Istvan
Malkovics Imre
Mezey Tamas
Vitanyiné Dr. Morvai Magdolna
Vass Attila

6. A szakember-tanusitasi tevékenység elnokségi atvizsgalasa

Folyamatos az adatszolgaltatds a FelnOttképzési Adatszolgaltatd Rendszerben
tanfolyamaink és workshopjaink, illetve a résztvevék vonatkozasdban. Hidnytalanul
ellatjuk a tobbi adatszolgaltatast, ugyanakkor teljesitjiik az alapvetd kritériumokat és
szabalyokat az EOQ harmonizalt szakember-tantsitasi rendszerében is.

Alapvetd tartalmi valtoztatdsra az EOQ MNB Kozhaszntl Egyesiilet szakember-tanusitasi
tevékenysége teriiletén nem volt sziikség, de 1épések torténtek a jelenléti képzés
visszaallitasara, évente 1-2 online képzés megtartasaval.

A mindségiigyi vezetdk érdekképviselete jegyében szorgalmazzuk, hogy az EOQ MNB
jogi tagjainak mindségligyi vezetdi lehetdség szerint szerezzék meg az ,,EOQ MNB
Mindségligyi Rendszermenedzser” személytantsitvanyt. Sajnalatos moddon — mas
orszagokkal szemben — a mindségiigyi vezetdok részvétele még mindig nem éri el az
elvart szintet, pedig az EOQ altal még egy ideig tolerdlt tapasztalt szakemberek intenziv
képzésével ez jol megoldhatd lenne. Megemlitendd, hogy csak kis mértékben bdviilt a
hazai ,,Mindségiigyi Auditorok” szama az IRCA rendszerrel vald egyiittmikodés
eredményeképpen.

Osszességében kedvezden alakul a szinten tartd workshopok megtartdsdnak gyakorisaga,
tovabba kiemelendd a résztvevdi eldadasok szinvonaldnak tovabb emelkedése.

7. Egyebek

e Az EOQ MNB vezetése erdfeszitéseket tett az EOQ MNB pénzvagyondnak
részbeni megdrzésére az inflacié negativ hatdsaval szemben. Ezért annak egy
részét a Diofa Alapkezeld Zrt-nél — 25%-os ,,sikerdij” mllett — helyezte el.

o Szegedi Erzsébet, elndkségi tag kényes munkahelyi statusza és elfoglaltsdga
kovetkeztében nem tud részt venni az elndokségi iiléseken ¢és mas kdzhasznu
feladatok ellatasdban sem. Miko Gyorgy a kozeli jovoben felveszi vele a
kapcsolatot és annak eredményérdl tdjékoztatja az EOQ MNB elnokét.

e Az ismertetett nemzetkozi gyakorlattal 6sszhangban Dr. Molndr Pdl bejelentette,
hogy a tovabbiakban személyesen nem foglalkozik az utodlasok (elndk ¢és



igyvezetd igazgatd) kérdésével, mert ez egyébként is az Elndkség feladatkorét
képezi. Ezért felkéri az Elnokséget az eldkésziiletek megkezdésével, amire egy 3
tagt Munkabizottsag létrehozasat javasolja. Az EOQ MNB elndkeként ¢és
igyvezetdjeként — igény esetén — vallalja viszont — mas elndkségi tagokkal és
kivalasztott EOQ MNB munkatarsakkal egyiitt — a kozremiikodést az utdodok
felkészitésében, betanitasaban és a feladatok atvételében.

Az elndkségi 1ilés zarasaként a résztvevok — egy véleménycsere keretében -—
megallapitottak, hogy Eurdpa egyes orszagaiban — és igy Magyarorszagon is — lassu
hanyatlas tapasztalhaté a mindségiigyet illetden. Hazankban ennek kettés oka van:
egyrészt jelentds a kiilfoldi tulajdonban levé multinaciondlis cégek szama, amelyek a
leanyvallalataik szdmara eldirjdk a mindségiranyitdsi rendszeriik kialakitasanak ¢és
mikodtetésének feltételeit, valamint a belsé szabvanyok alkalmazasat. Maésrészt a
magyar kormany nem kezeli kelld prioritdsként a mindségiigyet.

Budapest, 2023. aprilis 19.

Készitette: Varkonyi Gébor Jovahagyta: Dr. Molnar Pal
titkar elndk



