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BESZAMOLO SZAKBIZOTTSAGI RENDEZVENYROL
"Podiumbeszélgetések a Mindségrol' sorozat

Idépont: 2026. marcius 16. hétfo, 14:00 — 15:15

Helyszin: Online, ZOOM rendszeren keresztiil

Szervezok: EOQ MNB Mindségrendszerek, Kozigazgatasi és
Fogyasztovédelmi, valamint Oktatdsi és Terminoldgiai

Szakbizottsdgok

Téma: Versenyfutas az idében, avagy a szakmak jovdje a
technolégiai robbanas kihivasai tiikkrében

Eloado: Dr. PhD. Zédi Zsolt, kutaté professzor (NKE)

Moderator: Dr. Dudas Ferenc, szakbizottsdgi elnok

A moderdtor koszontodtte a résztvevoket, majd roviden bemutatta az eldadod
tudomédnyos tevékenységét.

Napjainkban egyre tobb sz6 esik a mesterséges intelligenciar6ol (MI), illetve
annak hatdsarél a munkaerd piac alakuldséra, illetve egyes szakmadk eltlinésére
vagy haldldra. Azt viszont mar eldljaréban le kell szogezni, hogy a szakmdk
jovdjét nem csak a technoldgiai fejlodés befolyasolja, hanem egyéb tényezdk is
(Jarvanyok, haboruk). Richard Susskind elmélete szerint az un. tudas alapu
szakmdk (orvos, jogédsz, tanar, mérnok, programozoé stb.) egyszeriien el fognak
tinni, mert az allampolgarok kozvetleniil férnek majd hozza a szakmdk
tuddsanyagdhoz. Sokan ez ellen tigy érvelnek, hogy mivel a gépek nem képesek
gondolkodni, soha sem tudjdk potolni a szakembereket. Susskind azt mondja
hogy egy 1dd utdn a tuddst egydltaldan nem kell megszerezni, mert teljesen
lényegtelen, hogy az honnan jon és milyen folyamat el6zi meg, hanem maga a
megoldds a 1ényeg! Susskind elmélete azonban egydltalan nem szamol azzal,
hogy az embernek nem csupdn a tudasa, de a rendelkezésre all6 ideje is véges.
Ha nincs 1idOm a fiirdészoba burkoldsdval vagy egy kérelem megirdsdval
foglalkozni, akkor szakember kozremiikodését kell igénybe vennem. Tehat a
szakmdkra sziikség van, és 0j tipusi tdrsadalmi munkamegosztis fog
kibontakozni. A nagy teljesitményii gépek azonban nem csak az elméleti tudast
sajatitjak el, hanem megtanulhatjdk a tudas alkalmazdasat is az egyedi esetekre,
azaz megszerezhetik a gyakorlati tudést; a szakemberekre, mint kapudrokre ez
esetben mar nincs sziikség. Egyre tobb nem rutinszeri feladatot is el tudnak
majd végezni a gépek, azonban 1j feladatkorok is 1étrejonnek, és nem adhato at
minden a gépeknek. A leginkdbb kitett szakmdk kozé tartozik tobbek kozott a
szamitégépes programozO, a marketing szakemberek, az értékesitési



képviselok, a pénziigyi elemz0, az informacidbiztonsagi szakértod és igy tovabb.
A kitett munkakorokben kevesebb fiatalt vesznek fel, de ennek lehetnek mas
okai is.

A Goldman Sachs szakértéi jelentése szerint a széles korl munkahely
vesztéssel kapcsolatos aggodalmak ellenére a MI bevezetése varhatéan csak
szerény €s viszonylag 4dtmeneti hatdssal lesz a foglalkoztatdsi szintre. A MI
miatti elbocsdtds nagyobb kockdzatanak kitett foglalkozdsok kozé tartoznak a
szamitogépes programozdk, a konyvelok és a konyvvizsgdlok, a jogi és az
adminisztrativ asszisztensek, valamint az iigyfélszolgdlati képviselOk.

A Thomson Reuters jelentése rdmutat, hogy a jogi szakemberek egyre inkdbb
alkalmazzak a MI eszkozoket a termelékenység novelése, a munkafolyamatok
egyszerlisitése €s az ligyfélszolgalatok javitdsa érdekében, mikdzben ugy vélik,
hogy az a kovetkezd Ot évben kozponti szerepet fog jatszani a szervezetiik
munkafolyamatdban. A valaszad6k 26%-a 4llitja, hogy mar haszndlja a MI-t,
szemben a 2024-es jelentésben szerepld 14%-al. A jogi teriileten a MI jovdje
nem az iigyvédi szakmai tudas felvaltdsdban rejlik, hanem abban, hogy olyan
eszkozokkel egészitse azt ki, amelyekhez gyorsan hozzaférhetnek, tovabba
elemezhetik és szintetizdlhatjdk a jogrendszer alapjat képezd hatalmas
mennyiségli  jogforrdst. A jogi szakembereknek ¢és szervezeteknek
elkotelezetteknek kell lenniiik amellett, hogy sikeresen beépitsék a MI-t és
annak eldnyeit a gyakorlatukba.

A hozzdsz6l6k a folyamatban levd projektekrdl érdeklodtek.
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