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XXI. MAGYAR MINOSEG HET 2012.
MAGYAR MINOSEG TARSASAG

EUROPA 2020 - INTELLIGENS, FENNTARTHATO, INKLUZIV NOVEKEDES

PROGRAMVALTOZTATAS JOGAT FENNTARTJUK
november 8.
november 6. november 7. csutortok
kedd szerda Oktatasi Nap
Minéség Vilagnapja

Budapest, MSZT Székhaz Horvath Mihaly tér 1.

8.45 Oréatdl Regisztracio 8.00 oratdl Regisztracio

10.00-12.00
PLENARIS ULES

9.00-13.00

12.00-13.00 MENEDZSEREK FORUMA

A 2012. évi
Magyar Minéség Haza Dijak és a Magyar
Mindség Legjobb Szerzéje 2011. dij atadasa

Forrashiany miatt elmarad

13.00-14.00 Ebédszlinet 13.00-14.00 Ebédszinet
SZEKCIOK 14.00-17.00 SZEKCIOK 14.00-17.00
1. IFKA szervezésében EOQ MNB szervezésében
2. Szovetség a Kivalosagért Kozhasznu Egyesilet
szervezésében
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PROGRAM

November 6. kedd Regisztracié 8.45-t6l

Nyito plenaris tlés 10.00-12.00

10.00-10.20

10.20-10.45

10.45-11.10
11.10-11.35
11.35-12.00
12.00-12.10

12.10-13.00

EIn6ki megnyitdé: Somogyiné Alaban lldikoé a Magyar Minéség Tarsasag alelndke

Turéczy Laszl6 versenyképességért felels helyettes allamtitkar Nemzetgazdasagi
Minisztérium

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium — felkérés alatt

Kisfaludy Laszl6 Andras féosztalyvezetd, Kdzigazgatasi és lgazsagugyi Minisztérium
Horvéath Viktor féosztalyvezetd, Emberi Eréforrds Minisztérium

Szlunet

A 2012. évi Magyar Minéség Haza dijak és a
Magyar Minéség Legjobb Szerzéje 2011. dij atadasa

13.00-14.00 Ebed

14.00-t6l

1) IFKA Iparfejlesztési Kozalapitvany — Kézhasznlsagrol mindenkinek

14.00-14.10

14.10-14.35

14.35-15.00

15.00-15.20

15.20-15.30
15.30-15.45

Levezetd elndk: Szédi Sandor Gigyvezetd igazgatod, IFKA Mindségfejlesztési Kézpont

IFKA: min6éség és kdzhasznusag
Sz6di Sandor tgyvezetd igazgatd, IFKA-MIK

Kozéptavu logisztikai stratégia és minéség
Dr. Bardos Krisztina altalanos lgyvezet6 igazgatd, IFKA
Innovacio utjan az ipari szimbidzis

Dr. Virdg Annamaria a NISP szakmai felelése

Foglalkoztatas és minéséguligy
Németh Sarolta a Munka kisgyermekkel program kommunikéciés vezetdje

Kérdések
Szinet

2) Szovetség a Kivalésagért Kozhasznu Egyesiulet

15.45-16.05

16.05-16.25

16.25-16.45

16.45-17.05

Levezet6 elndk: Sugér Karolina elndk, Szovetség a Kivaldosagért KhE.

Az elsé magyar egészségugyi szervezet az EFQM Kivalésag Dij dontdjében —
tapasztalatok, tanulsagok
Tirk Agnes min@ségligyi vezet6, B.Braun Avitum Hungary Kift.

A jové sikerének kulcsa: a beszallitok fejlesztése
Nyeste Zsolt Ipari Tamogaté Folyamatok Menedzser, Grundfos Magyarorszag Gyart6 Kit.

Az iskolai oktatas a jovének sz0l6 tevekenyseég
Lénért Gyorgyné igazgatd, Martin Janos Szakképzé Iskola

Az innovacios képesség fejlesztése az EFQM modellel
Dr. Révai Andras elndk, INNOREG Khe.

17.05-17.30 Kérdések




November 7. Szerda Regisztracié 8.00-t6l

Menedzserek Foruma

9.00-9.10
9.10-9.35

9.30-10.00

10.00-10.25

10.25-10.50

10.50-11.05
11.05-11.30

11.30-11.55

11.55-12.20

12.20-12.45

12.45-13.10

13.10-14.00

Levezetd elndk: Meleg Edit minéség-, kornyezet- és élelmiszerbiztonsagi vezetd, Wolf
Plastics Kift.

EInoki megnyitd
Az MSZ EN I1SO 50001:2012 koévetelményei
Dr. Hunyadi L&szl6, EnMS rendszermérnok, Bring Solution Magyarorszag Kft.

Energia menedzsment tanasitdi szemmel
Barczi Istvan, rendszer- és szolgaltatastanusitas, a kornyezetvédelmi divizié vezetd, SGS Hungaria Kift.

Az energiairanyitasi rendszer bevezetésének tapasztalatai az Alcoanal
Antal LaszI6 vallalati rendszermérndk, Papszt LaszI6 energiagazdalkodasi vezetd, Alcoa-Kofém Kit.

Gazdasagi-, szocidlis- és kulturalis egység: a Herendi Porcelanmanufaktara Zrt.
példgja

dr. Kbdmon Istvan, termelési igazgatd — cimzetes egyetemi docens, Herendi Porcelanmanufaktdra Zrt.
Szlinet

Mindségmenedzsment szemlélet és rendszerek szerepe a K+F+l

hatékonyséaganak ndvelésében
dr. Topar Jozsef, egyetemi adjunktus, BMGE Menedzsment és Vallalatgazdasagtan Tanszék

A szdallodai vendégkérddivek szerepe a szolgaltatasok fejlesztésében
Mezey Tamas, mindségligyi vezetd, Danubius Hotels Group

BPR eredmények sikeres bevezetése ARIS tamogatassal

Pénya Gabor, mindségiranyitasi osztaly osztalyvezet6, Kiss Péter projektvezetd, Magyar Telekom Nyrt.
Stratégiamegvaldsitd képesség értékelése MSZ EN ISO 9004:2010 szabvany
alapu szoftverrel

Katonai Zsolt ligyvezetd igazgatd, Q-MASTER TRUST Tanéacsado Kift.

Az MSZ EN I1SO 19011:2012 szabvany valtozasai. Tampontok az auditorok
értékeléséhez

Turi Tibor, szakeérté

Ebéd

EOQ MNB - Az innovacié a minéségi attdérés hajtoereje

14.00-14.10
14.10-14.35

14.35-15.00

15.00-15.20
15.20-15.40

15.40-16.00

16.00-16.20

16.20-16.40

16.40-17.00

Levezetd elndk: Palloné Dr. Kisérdi Imola tgyvezet6 elndk-igazgatd Eurdpai
Min6séglgyi Szervezet Magyar Nemzeti Bizottsag

Megnyito
A minéség jovokeépe és az innovacio
Dr. Molnar Pal, elnbk, EOQ MNB

EU Horizont 2020 minéségmenedzsment szemléletben
Mokry J. Ferencné, szakmai fétanacsado, NIH

Sziunet

A Nemzeti Kdornyezettechnoldgiai Innovacidés Stratégia
Palotai Zoltan, osztalyvezetd, Vidékfejlesztési Minisztérium
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A jovo élelmiszeripari gyara: innovacios technoldgiék, technikak
Hegyi Adrienn, érzékszervvizsgalatok és marketingvezetd, Campden Kht.

A Wessling K+F+| tevékenysége
Szigeti Tamas, Uzletfejlesztési menedzser, Wessling Kémiai Laboratérium Kift.

Elelmiszer-nyomonkovetés szerepe a biztonsagos, fenntarhato és hatékony

ellatasi lanc megteremtésében
Vatai Krisztina vezetd szakértd, Krazli Zoltan, vezeté szakértd, GS1 Magyarorszag Nonprofit Zrt.

Kerekasztal: kérdések és valaszok az el6éaddk és hallgatdk részvételével
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