S KvarLikoN

PARTNER A FEJLODESBEN

XV. BEST PRACTICE FORUM —

National Instruments Hungary Kft. Debrecen

KAIZEN Management rendszer kialakitasa - Emberek bevonasa

A Férum célja:

A Fo6rum helyszine:
A Forum idGpontja:

A férumot vezetik:

A legjobb gyakorlatok (best practice), bizonyitottan miikodé sikeres vallalati megoldasok
feltarasa és megosztasa forum résztvevéi kozott a Lean menedzsment alkalmazasa
teriiletén

NI Hungary Kft , 4031 Debrecen, Hatar at 1/a.

2011. november 11. (9.00 - 16.30 dra)

Magyar Krisztian, Lean és Gyartasi Mérnokség Manager, NI Hungary Kift.
Dr. Németh Balazs, Kvalikon Kft, tigyvezets igazgatd

A Best Practice Forum Programja:

09. 00 - 09. 30 6ra
09. 30 - 10. 15 6ra

10.15 - 11. 00 6ra

11. 00 - 11. 30 6ra
11.30 - 13.00 6ra

13.00 - 14.00 6ra
14.00 - 16.00 6ra

16.00 - 16.30 6ra

§ KvarikoN

Koszontés és az NI bemutatasa Abraham Lasz16, Gyarigazgaté
Villalati kultira szerepe a Lean bevezetésében

Kaizen Management, mint katalizator a dolgozok bevonasaban
A Kaizen rendszer miikodési feltételeinek kialakitasa
Kavésziinet / el6készillet a gyarlatogatasra (Gemba)

Go to Gemba / Gyarlatogatas

° Dolgozéi fejlesztések bemutatasa (JDI , Kaizen)
o Kaizen fejlesztések menedzselése, timogatisa

o Vizualizalt Javaslati rendszer

Ebéd

Best Practice - Vita Forum, kérdések és valaszok

*  Emberek bevonasa és kezelése
* Van-e id§ a fejlesztésekre?
¢ Elismerés, motivalas

Foérum Zaras, Dr. Németh Balazs

Best Practice www.kvalikon.hu
Tel./fax: 06 1 - 201 12 35



