A KEPZES CIiME

Kornyezeti rendszermenedzser

A KEPZES CELJA

Atfogé kérnyezetkdzpontu iranyitasi, folyamatgazdai ismeretek nyujtasa

- egyrészt olyan vallalatok, intézmények és szervezetek kérnyezetkézpontu iranyitas-
sal foglalkozé szakembereinek vagy késdbbiekben ilyen allasra palyazni kivané leen-
dd szakembereinek, amelyek ilyen rendszert szandékoznak kiépiteni, illetve a meglé-
vé rendszert kivanjak tovabbfejleszteni,

- masrészt a tématerilettel munkajuk soran kapcsolatba kertild szakemberek szamara
(pl. vallalati jogaszok, szakmateruleti vezeték).

A tanfolyam egymasra épulé modulok szerint targyalja a kdrnyezetkézpontu iranyitasi
rendszer alapelveit, a rendszerépitést és az alkalmazott modszereket és eszkdzoket,
tovabbé a kdrnyezetkdzpontu iranyitasi ismeretekhez nélkilézhetetlen kiegészitd is-
mereteket mind jogszabalyi teriileten, mind a gyakorlatban alkalmazhaté kérnyezeti
tényez6k mérésének modszertani tertletén.

MEGSZEREZHETO
KEPESITES

A tanfolyam megfelel az Eurdpai Mindségugyi Szervezet (EOQ) harmonizalt tanusitasi
/ regisztralasi kovetelményrendszerének. Ennek megfeleléen a tanfolyam eredményes
elvégzése utan a hallgatok kuloén dij ellenében kérhetik az EOQ-t6l az ,EOQ Kornye-
zeti Rendszermenedzser” jegyzékbe valo felvételliket és jogosultsagot a cim haszna-
latara.

A KEPZES TiPUSA

Ismeretbdvités: 60%, készségfejlesztés: 40%.

1. A kornyezeti felel6sség, a munkatarsak feleléssége
2. A kdrnyezettudatos vallalatiranyitas.
3. A jogszabalyi alapok nemzeti és nemzetkdzi szinten.
L, " 4. KIR fogalom meghatarozasok, a KIR alapjai
A KEPZES FOBB .
o 5. A kockazatbecslés, kornyezeti tényezdk értékelése.
TEMAI 6. Az EMAS és az MSZ EN I1SO 14001:2005 6sszehasonlitasa
7. Az audit fajtai, az auditalasi eljaras Iépései, hatdsagi és dnkéntes audit
8. Ipari tevékenységek és a kdrnyezetvédelem.
9. Mérési modszerek, mérési eredmények értékelése
A KEPZES Felséfoku mérnéki, vagy természettudomanyi, vagy jogi, vagy tanari végzettséggel
RESZTVEVOI rendelkezd kdrnyezetiranyitas irant érdeklédok.
EOQ OKLEVEL Fellsofoku’szaklr,anyu vegzett§eggel ren'delkezo’ korny'ezetlranyltas |ra"nt grd?klodok,
" , akik legalabb 4 éves munkaviszonnyal és legalabb 2 éves szakmaterileti (kdrnyezet-
ELOFELTETELE

kbézpontu iranyitasi terlleten) munkagyakorlattal rendelkeznek.

A KEPZES TRENEREI

dr. Badacsonyi Zsolt, Dr. Gondi Ferenc, Dr. Lanyi Gabor, Dr. Martin Andrea, dr.
Melegh Ménika, Olah Péter, Palotai Zoltan, Rikker Tamas, Dr. Zanathy Laszl6

A KEPZES JELLEGE

Nyilt képzés

A KEPZES HELYSZINE

WESSLING Nemzetk6zi Kutatd és Oktaté Kézpont Kht. (WIREC)
1047 Budapest, Foti ut 56. képzési terme

RESZTVEVOI LETSZAM

Min. 10 és max. 20 f6

A KEPZES IDOTARTAMA

42 tandra egy héten + 2 x 1,5 6ra vizsga

A KEPZES IDOPONTJA

2009. marcius

A KEPZES DIiJA

131.000.- Ft / f6 + Afa (tartalmazza a WESSLING Kht. vizsgadijat, a képzési anyagot);
EOQ Environmental System Manager szakember tanusitvany dija: 34.000.- Ft / f6 +
Afa. A tanUsitvany érvényessége 3 év.

FIZETESI FELTETELEK

Atutalassal a képzés megkezdése elétti naptari napig beérkezéen.




