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7. Oktatási és Továbbképzési Szakbizottság 
Elnök: Galla Jánosné 
Társelnök: Dr. Anwar Mustafa 
Titkár: Heiszman Judit 
Nemzeti képviselő: Dr. Molnár Pál 
Tagok száma: 429 fő 

A Szakbizottság 2014. évi tevékenysége 

A Szakbizottság az előző évek gyakorlatának megfelelően a 2014-ben is 
folytatta együttműködését a többi Szakbizottsággal. A vezető tisztségviselők 
segítették és propagálták az EOQ MNB szakemberképzési tevékenységét. 

A Szolgáltatási Szakbizottsággal és a Közigazgatási Szakbizottsággal 
együttműködve a Szakbizottság 2014. június 12-én közös délutáni rendezvényt 
tartott „Gyakorlatorintált (duális) képzés a Kecskeméti Főiskolán” címmel az 
Óbudai Egyetem BGK Népszínház utcai Tanácstermében. 

A Szakbizottság vezető tisztségviselői az elfogadott Képzési Központokban 
(BME Mérnöktovábbképző Intézet, Óbudai Egyetem, Szegedi 
Tudományegyetem) közreműködtek az aktuális felülvizsgálatokban, melyek 
eredményeképpen megújításra kerültek a Képzési Központok tanúsítványai. 

A Szakbizottság 2015. évi munkaprogramja 

A Szakbizottság vezetése - a TQM és Önértékelési Szakbizottsággal közösen 
- felméri az EOQ MNB tagjainak képzési igényeit, a visszajelzések figyelembe 
vételével tovább finomítja a tanfolyamokra és szakbizottsági rendezvényekre 
vonatkozó terveit. 

Tervezett rendezvények: 

Rendezvény témája Időpont és 
helyszín 

Együttműködő 
szakbizottságok 

Szintentartó tanfolyamokon elhangzott 
kiemelkedő előadások prezentálása 

2015. szeptember
EOQ MNB 

Képzési Központ
 

TQM eszközök és módszerek 
alkalmazási tapasztalatai a személyi és 
szervezeti önértékelés fókuszában 

2015. november 
EOQ MNB 

Képzési Központ

Önértékelési és 
TQM SzB. 




