
DIGITALIZÁCIÓ: EGY ÚJ KORSZAK KEZDETE

DIGITÁLIS VÍZIÓNK: AZ EGIS EGÉSZSÉGIPARI VÁLLALATTÁ VÁLIK
A digitalizáció által nyújtott lehetőségekre építve 

a betegek igényeivel összhangban
gyógyszeripari vállalatból egészségipari vállalattá fejlődünk

1 42 3 5

Célunk, hogy az élenjáró 

digitális egészségipari 

vállalatok egyike 

legyünk régiónkban, a 

generikus piacon 

Digitalizáció = betegeink 

és belső ügyfeleink valós 

és releváns igényeinek 

megválaszolása 

exponenciális, diszruptív

technológiák segítségével

Víziónk elérése 

érdekében 2018 

októberében 2 éves 

programot indítottunk, 

amely a megfelelő 

felkészülést biztosítja a 

digitális 

transzformációnkhoz

A digitalizáció egyben 

működési kultúra 

fejlesztés is: 

hisszük, hogy a sikeres 

digitalizációhoz megfelelő 

keretek között 

be kell vezetnünk az 

agilitás szemléletét és 

módszereit 

Digitális projektjeinkbe 

agilitás-konform 

megközelítésekkel kell 

külső partnereket 

bevonzanunk 
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A digitális vevők világát éljük



Kézírás
Pötyögés
Gépelés
Klikkelés



‘Ami nincs leírva, az nem történt meg’



Scroller projekt

Poroszlai Csaba – HUB szponzor

Vitányiné Dr. Morvai Magdolna – Digi leader

Molnár Gergely – Product owner

Team tagok: Barna Márta, Katona Zoltán, Füleki Teodóra, Jónás Viktor, Szilágyi Gábor 
Béla, Bencze Szilvia, Albert Ákos, Bander-Berta Lilla, László Gábor, Gilián Tímea, Élő 

Dániel



Ami fáj

Napi 7400 naplót, 
űrlapot töltünk

Kb. 2000 ember napi 
tevékenysége

Archiválunk 5-20 évig

Data integrity

Originálás

Egyedi 
azonosítás



Megoldási javaslat, értékteremtés

Egy olyan szoftver megoldást, amely 
• kiváltja a jelenlegi kézi dokumentációt
• megfelel a GMP szabályozásnak
• megfelel az egyre erősödő Data Integrity
elvárásoknak 
• EGYSZERŰ, könnyen kezelhető felhasználói 
szempontból
• alkalmazható a legtöbb napló, űrlap formátumra
• azonnal  elérhető adatokat biztosít
• tovább felhasználható adathalmazt biztosít

• Megvizsgáljuk, hogy csökkenthető-e a napló 
típusok száma (LEAN)
• Megvizsgáljuk, hogy optimalizálható-e a 
rögzítendő adatok köre naplónként (LEAN)

Megoldás

• MÜSZIG

• KUTIG

• MIIG

• Későbbiekben: Nem GMP érintett területek, 
tevékenységek (pl. munkavédelmi naplók)

Ügyfelek / Felhasználók



Product Vision

„Én, a kézi napló műveleteket végző munkavállaló vonali vezetőként szeretnék 
elektronikus naplózást azért, hogy a beosztottjaim nagyobb arányban tudjanak 
a szakmai munkára fókuszálni a naplóval kapcsolatos tevékenység 
megszüntetésével/csökkentésével és ezzel járuljanak hozzá szervezeti 
egységem eredményesebb működéséhez.”



2019.
7 sprint

(4 a fejlesztőkkel)

7 elkötelezett 
team-tag

1 vízió

91 Egis team-tag nap

40 Italion fejl. nap



2022.
~400 felhasználó

~400 napló a teszt-
rendszerben

~600 napló az éles 
rendszerben

Következő feladat: releváns rendszerek összekötése és 
adatok egy platformon történő megjelenítése


