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Új EOQ MNB jogi és egyéni tagok
Auner Aliz	 TEVA Gyógyszergyár Zrt.	 Gödöllő
Bagi Tibor	 EASY Holding Zrt.	 Budapest
Balázs Roland	 BPM Solutions Tanácsadó Kft.	 Budapest
Balogh András	 Járműszerelvényt Gyártó Zrt.	 Budapest
Bereczki Gábor	 Hódagro Zrt.	 Hódmezővásárhely
Béres Gabriella	 Nestlé Hungária Kft.	 Bück
Besnyő Diána	 OSI Food Solutions Hungary Kft	 Bábolna
Bíró Attila	 Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft.	 Kecskemét
Császár András	 Zalakerámia Zrt.	 Tófej
Csikós Márta Éva	 Országos Széchényi Könyvtár	 Budapest
Csitáriné Szabó Erika	 JÁSZ-TÉSZ Kft.	 Nagyréde
Dr. Deli Árpád	 HBM Kft.	 Budapest
Döbröndi Éva	 EVONIK Agroferm Zrt.	 Kaba
Ecseki Hella	 Kaiser Food Kft.	 Szolnok
Fábiánné Ziman Erika	 Magyar Földgázkereskedő Zrt.	 Budapest
Farkas József r. dandártábornok	 Sz-Sz-B M-i Rendőrfőkapitányság	 Nyíregyháza
Ferenczi Tibor	 Mandelay Kft.	 Szigetszentmiklós
Forgács László	 FORGÁCS Műanyagipari Kft.	 Gyöngyösoroszi
Förhétz Kálmán	 Federal-Mogul Wipers Hungary Kft.	 Kunsziget
Gazdag Szilvia	 Coca-Cola HBC Magyarország Kft	 Dunaharaszti
Gergely Bálint	 Készenléti Rendőrség	 Budapest
Gergely Vince	 Tokaj Kereskedőház Zrt.	 Tolcsva
Gunczer László	 Csongrád Megyei Kormányhivatal	 Szeged
Győrfi Zsolt Gyula	 Szerencsejáték Zrt.	 Budapest
György Péter Tamás	 TEQUA International Kft.	 Budapest
Győri Evelin	 Cordon Electronics Kft.	 Budapest
Hajdú József	 Miskolc Városi Közlekedési Zrt	 Miskolc
Dr. Hámori Antal PhD	 Budapesti Gazdasági Főiskola	 Budapest
Hegedűs Ferenc	 MVM ERBE Zrt.	 Budapest
Horváth Erika	 TNT Express Hungary Kft.	 Budapest
Horváth György	 ÓBUDA-ÚJLAK Zrt.	 Budapest
Dr. Horváth Zita	 Miskolci Egyetem	 Miskolc-Egyetemváros
Juhász János	 EASY Holding Zrt.	 Gyöngyös
Kákonyi András	 SGS Hungária Kft.	 Budapest
Kamasz József	 Linamar Hungary Nyrt.	 Orosháza
Kis Barnabás	 HungaroControl Zrt.	 Budapest
Kókai-Kunné Dr. Szabó Ágnes	 Földművelésügyi Minisztérium	 Budapest
Dr. Kokasné Dr. Palicska Lívia	 INNOVATEXT Zrt.	 Budapest
Dr. Kóródi Márta	 Szolnoki Főiskola	 Szolnok
Kovács Andrásné	 INNOVATEXT Zrt.	 Budapest
Kovács Attila	 Schott Hungary Kft.	 Lukácsháza
Lehmajer Viktor	 HEINEKEN Hungaria Sörgyár Zrt.	 Sopron
Lohrmann Márta	 Ziegler Magyarország Kft.	 Bábolna
Madácsi Rebeka	 BPM Solutions Tanácsadó Kft.	 Budapest
Magyar Tibor	 Hungaro Chemicals Kft.	 Nagycserkesz
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Makk Áron	 Videoton EAS Kft.	 Székesfehérvár
Mandler Gábor	 Videoton Autóelektronika Kft.	 Székesfehérvár
Matyusz Zsolt	 Budapesti Corvinus Egyetem	 Budapest
Meleg Dezső	 PREMIER Minőségvizsgáló Technológia Kft.	 Gyál
Menczel Lászlóné	 Vágóállat és Hús Terméktanács	 Budapest
Mihala Lászlóné	 Hód-Mezőgazda Zrt.	 Hódmezővásárhely
Mikecz Csenge	 Sauflon CL Kft.	 Gyál
Miklovicz Zoltán	 KDEC Kft.	 Székesfehérvár
Nagy Adrienn	 ENVIRO-MASTER Környezetmérnöki Bt.	 Budapest
Nagy Attila	 OSI Food Solutions Hungary Kft.	 Bábolna
Nagy Attila	 SCHOTT Hungary Kft.	 Lukácsháza
Nagy Tímea	 Zalakerámia Zrt.	 Tófej
Nemesné Szűcs Beáta	 ELMŰ Nyrt.	 Budapest
Dr. Németh Antal	 Vágóállat és Hús Terméktanács	 Budapest
Obreczán Ferenc	 Nemzeti Agrárgazdasági Kamara	 Budapest
Dr. Panyor Ágota	 Szegedi Tud.-egyetem Mérn. Kar	 Szeged
Pelle Balázs	 MVM Zrt.	 Budapest
Pinter Attila	 MICHELIN Hungária Kft.	 Nyíregyháza
Polgár Gábor	 Vetőmag Szövetség és Terméktanács	 Budapest
Pollák Emil	 IBM Hungary Aviation Ind. Services Kft	 Budapest
Rébeli-Szabó Zsolt	 Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság	 Budapest
Rezsabek Nándor	 IFKA Közhasznú Nonpr. Kft	 Budapest
Sáfrányné Sági Lívia		  Pomáz
Skrabak Zoltán	 Siemens Zrt.	 Budapest
Szabó Árpád	 HEINEKEN Hungaria Sörgyár Zrt.	 Sopron
Szabóné Fritz Gyöngyi	 Sole-Mizo Zrt.	 Szeged
Szabó Róbert	 QM System Ell. és Tanúsító Kft	 Budapest
Szalay László	 INNOVATEXT Zrt.	 Budapest
Dr. Szani Zsolt	 Nemzeti Élelmiszerlánc-bizt. Hivatal	 Budapest
Szeles Zoltánné	 Magyar Cukor Zrt.	 Kaposvár
Tatár Sándor	 HM Elektr., Logiszt. és Vagyonk. Zrt.	 Budapest
Tirk Ágnes	 B.Braun Trading Kft.	 Budapest
Tomik Ádám	 EASY Holding Zrt.	 Budapest
Tuba Gábor	 Tesco-Global Zrt.	 Budaörs
Vargáné Haluska Adrienn	 Sole-Mizo Zrt.	 Szeged
Vollár Bernadett	 VINCOTTE Internat. Hungary Kft	 Budapest

Új jogi tagok 

Autoliv Kft.	 Sopronkövesd
B.Braun Trading Kft.	 Budapest
Baláti Research Kft.	 Hódmezővásárhely
Continental Dohányipari Zrt.	 Sátoraljaújhely
EASY Holding Zrt.	 Budapest
INNOVATEXT Zrt.	 Budapest
Szerencsejáték Zrt.	 Budapest
Vágóállat és Hús Terméktanács	 Budapest
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A Minőség és Megbízhatóság
2015. évi (XLIX. évfolyambeli) számainak

összesített tartalomjegyzéke

SZAKMAI CIKKEK

Anttila, Juhani és Jussila, Kari
Törekvés a „Minőségi Társadalom” 
megvalósítására a minőség oktatása és az 
élethosszig tartó tanulás útján	
2015/6	 p. 319-334

Dr. Anwar Mustafa
A minőségi funkciók szerepe és költségeinek 
újszerű meghatározása	
2015/1-2	 p. 75-81

Bácsi Judit és Herczeg László
Minőségorientált ellátási lánc menedzsment 
– a vállalati stratégia sikerének és 
versenyképességének kulcsa	
2015/5	 p. 287-293

Bailey, Bill D. and Alter, Howard
Use Lean and Quality Tools to Strengthen 
Global Supply Chain Performance	
2015/3-4	 p. 213-219

Bálint Kornélia és Váthy Edit
A Lean és Minőségmenedzsment 
összekapcsolódása Problémamegoldó Kaizen 
keretében
2015/5	 p. 294-301

Barsalou, Matthew
A munkavállalás minőségügyi területen széles 
körű ismereteket igényel
2015/3-4	 p. 169-172

Dr. Bérces Roland
A felsőoktatás TQM alapú minőségjavításának 
egyik eszköze a tehetséggondozás	
2015/6	 p. 335-349

Dr. Berényi László és Dr. Bíró Zoltán
Tíz kérdés a minőségirányításról
2015/1-2	 p. 82-94

Brandt, Randall D.
How well are you Capturing the Voice of the 
Customer?
2015/1-2	 p. 99-106

Brandt, Randall D.
Mennyire tud odafigyelni Ön a vevő hangjára?
2015/3-4	 p. 205-212

Conti, TIto, Yoshio Kondo és Watson, Gregory H.
Minőségmenedzsment: A jelenlegi problémák 
és a jövőbeli irányzatok
2015/3-4	 p. 138-145

Darvasné Ördög Edit és mtársai
Az élelmiszeriparban használt védjegyek, 
minőség-rendszerek, földrajzi árujelzők 
hasznossága
2015/5	 p. 282-286

Dedhia, Navin
Milyen képességekre lesz szüksége a jövő 
minőségügyi szakembereinek?	
2015/3-4	 p. 146-150

De Sena Portugal Dias, Alcina Augusta
Gondolatok a Minőségmenedzsment 
Paradigma jövőjéről az Európai Unióban	
2015/3-4	 p. 173-178

Faigl Zsófia és Szabó Imre
Modell informatikai projektek 
összehangolásához, követéséhez	
2015/3-4	 p. 199-204

Ferencz Anita
Minőség és megbízhatóság a zöldség-
gyümölcs ágazatban Magyarországon 
2015/5	 p. 270-278

Hacker, Stephen
Leading Cultural Transformation	
2015/6	 p. 389-392

Horváth György
ISO 21500:2015 „Útmutató a 
projektvezetéshez”
2015/5	 p. 264-269

Hutchens, Spencer
Minőség és etika	
2015/6	 p. 350-354

Kennedy, Bob
A minőség univerzális definíciójának 
megalkotása a minőség évszázadává teszi 
ezt a századot	
2015/6	 p. 381-385

Kesselyák Péter
Trópusállóság a híradás-technikában	
2015/1-2	 p. 68-74

Kimberlin, Cecilia L.
A minőségügyi vezetők jelenlegi és jövőbeni 
feladatai
2015/3-4	 p. 151-160

Krajcsák Zoltán és Banai Péter Benő
HR funkciók minőségfejlesztésének egy 
lehetséges koncepciója	
2015/6	 p. 369-373
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Lang, Julianne, Brinkmann, Detert és Petersen, Brigitte
QUARISMA – Minőség és kockázat a 
hústermelő ágazatokban
2015/5	 p. 279-281

Liebesman, Sandford
Fókuszban a kockázat	
2015/3-4	 p. 188-198

Marciniak Róbert
Üzleti kiválósági központ - avagy továbblépés 
a shared service modellből	
2015/1-2	 p. 35-40

Minőségirányítás a Szállodaiparban – Beszélgetés 
Mezey Tamással, a Danubius Hotels Group 
Minőségügyi Vezetőjével	

2015/1-2	 p. 41-47
Minőségmenedzsment egykor, ma és a jövőben	

2015/3-4	 p. 124-131
Dr. Molnár Pál

Globális Innovációs Index, 2014 
2015/3-4	 p. 220-222

Dr. Németh Balázs
Vezetői Best Practice kutatás eredményei	
2015/6	 p. 377-380

Palmes, Paul
Megújult szemlélet az ISO 9001:2015 
szabványtervezetben	
2015/3-4	 p. 182-187

Réthi Gábor
Szolgáltatásminőség kérdése az informális 
érdekkijárás tükrében
2015/1-2	 p. 57-67

Dr. Sandholm, Lennart
Van-e szerepe a jövőben a minőségügyi 
menedzsernek?
2015/3-4	 p. 132-137

Schwandt, Michael
Építőipari projektmenedzsment: A kockázati 
térkép mint segédeszköz
2015/5	 p. 252-263

Schwandt, Michael
Építőipari projektmenedzsment: Szükség van 
segédeszközökre
2015/5	 p. 245-251

Segers, D.
ISO 50001 - A szinergia a környezet-gazdálko-
dás és az energiagazdálkodás között	
2015/1-2	 p. 95-98

Swersey, Arthur J.
A szolgáltatás-minőség platformja	
2015/1-2	 p. 29-34

Dr. Szabó Gábor Csaba és Szabó Krisztián
Minőség-tudatos menedzsment javítás-
fejlesztési megközelítések és gyakorlati 
megoldások a szolgáltatási szektorban
2015/1-2	 p. 13-28	

Szolnoki Bernadett
Mennyire elégedett a vendég? Egy hazai 
szálloda szolgáltatásai minőségének vizsgálata
2015/1-2	 p. 48-56

Dr. Topár József
Minőségmenedzsment rendszerek szerepe a 
szervezetek működésében: Lehetőségek és 
gondok
2015/3-4	 p. 161-168

Varga Béla
Változások a környezetvédelmi hatósági 
munkában	
2015/6	 p. 386-388

Dr. Veress Gábor
Minőség és etika	
2015/6	 p. 355-368

Weeden, Marcia
Hogyan mutatják be a minőségügyi 
szakemberek feladatkörüket?	
2015/6	 p. 374-376

Weeden, Marcia M.
Minőségügyi miniszter az Egyesült 
Államokban?
2015/3-4	 p. 179-181

BESZÁMOLÓK

„A megbízhatóság és minőség élő klasszikusai”– 
Rózsa András (Várkonyi Gábor)	

2015/3-4	 p. 224-225
„Az EOQ MNB CSR rendezvénye és továbbképző 
tanfolyama” témájú szakbizottsági rendezvény

2015/6	 p. 393-394
Beszámoló a Dr. Bacsa György emlékülésről

2015/5	 p. 302-304
Beszámoló az „Intelligens épületek?” témájú 
szakbizottsági rendezvényről 
(Várkonyi Gábor)	

2015/5	 p. 305
Beszámoló a „Menedzsment szerepe a Lean és a 
Six Sigma programok eredményességében” témájú 
szakbizottsági rendezvényről
(Lakat Károly és Tóth Csaba László)	

2015/5	 p. 308-309
„Két lábbal a Földön – avagy minőségirányítás a 
szállodaiparban” szakbizottsági rendezvény
(Várkonyi Gábor)

2015/3-4	 p. 223
„Minőség-Innováció 2014” díjátadó rendezvény 
Budapesten (Dr. Molnár Pál)	

2015/1-2	 p. 111-116
TERRA MADRE, a Hagyományos Terméket Elő-
állító Közösségek 2014. évi Világnapjának szakmai 
rendezvénye (Pallóné Dr. Kisérdi Imola és Várkonyi Gábor)	

2015/5	 p. 306-308
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Záró beszámoló a „Minőségügyi képzés az 
egészségügyben” című EU projektről
(Dr. Molnár Pál)	

2015/1-2	 p. 107-110	

EOQ MNB KÖZLEMÉNYEK

A Magyar Minőség folyóirat 2014. évi 
12. számának tartalomjegyzéke	

2015/1-2	 p. 120
A Magyar Minőség folyóirat 2015. évi 01., 02., 03. és 
04. számának tartalomjegyzéke	

2015/3-4	 p. 239-240
A Magyar Minőség folyóirat 2015. évi 05., 06. és 07.
számának tartalomjegyzéke	

2015/5	 p. 312
A Minőség és Megbízhatóság 2015. évi
számainak összesített tartalomjegyzéke	

2015/6	 p. 397-400
A Nemzetközi Minőségügyi Akadémia (IAQ) 
Minőségügyi Világfóruma 2015. október 26–27-én 
Budapesten	

2015/3-4	 p. 226-230
Az EOQ MNB jogi tagjainak bemutatkozása:
65 éves az INNOVATEXT Textilipari Műszaki 
Fejlesztő és Vizsgáló Intézet Zrt. 	

2015/1-2	 p. 118-119
Az EOQ MNB jogi tagjainak bemutatkozása:
Bemutatkozik a HAJDU Autotechnika Zrt. 	

2015/3-4	 p. 236-238
„Minőség-Innováció 2015” pályázati ismertető	 231
Az ISO 9000 Fórum Egyesület XXII. Nemzeti 
Konferenciájának programja	

2015/3-4	 p. 231-235
Nemzeti Minőségi Díjak és az IIASA-Shiba díjak 
átadása 	

2015/1-2	 p. 117
Új EOQ MNB jogi és egyéni tagok	

2015/6	 p. 395-396
Új vagy meghosszabbított EOQ MNB 
tanúsítvánnyal rendelkező szakemberek	

2015/3-4	 p. 238-239
Új vagy meghosszabbított EOQ MNB 
tanúsítvánnyal rendelkező szakemberek	

2015/5	 p. 310-311
Új vagy megújított EOQ MNB tanúsítvánnyal 
rendelkező szakemberek	

2015/1-2	 p. 119-120

SZERKESZTŐSÉGI CIKKEK

Szerkesztőségi cikk (Dr. Molnár Pál)	
2015/1-2	 p. 3

Szerkesztőségi cikk (Dr. Molnár Pál)	
2015/3-4	 p. 123

Szerkesztőségi cikk (Dr. Molnár Pál)	
2015/5	 p. 243

Szerkesztőségi cikk (Dr. Molnár Pál)	
2015/6	 p. 315

Visszapillantás a Nemzetközi Minőségügyi 
Akadémia (IAQ) megalakulására (Dr. Molnár Pál)

2015/1-2	 p. 11-12
Watson, Gregory H.
Az Ishikawa család minőségügyi hagyatéka

2015/6	 p. 316-318
Watson, Gregory H.
Emlékezés Armand V. Feigenbaumra	

2015/1-2	 p. 4-10

HÍREK, REFERÁTUMOK

A CSR, illetve fenntarthatósági jelentések 
nemzetközi felmérése	

2015/3-4	 p. 137
A karrierépítéshez nem csupán szakmai 
képességekre van szükség	

2015/5	 p. 373
A minőség evolúciója	

2015/1-2	 p. 98
A „Minőség- és folyamatmenedzser” jövőképe	

2015/3-4	 p. 225
A szolgáltatások minőségének fejlesztése	

2015/1-2	 p. 94
A szerviz szolgáltatás-menedzsment javításának 
lehetőségei	

2015/1-2	 p. 47
Az egyéni karrier pontos megtervezése

2015/3-4	 p. 145
Az európai CSR-mozgalom ambiciózus célokat 
fogalmazott meg a Milánói Expo keretében 
kibocsátott Vállalkozás 2020 Manifesztumban

2015/5	 p. 394
Az ügyfelekből élünk!	

2015/1-2	 p. 10
Egyezmény az élelmiszerbiztonságról	

2015/5	 p. 269
Empirikus tanulmány a folyamatos fejlesztés és a 
tanulás kapcsolatáról	

2015/5	 p. 334
Értéktöbbletet jobb szerviz által!	

2015/1-2	 p. 56
Európa innovatívabbá válik	

2015/5	 p. 263
Hibák kezelése a HACCP és az FMEA 
összekapcsolásával	

2015/5	 p. 301
Mi húzódik meg a szolgáltatás-javítás hátterében?

2015/1-2	 p. 106
Mi következik a minőség után?	

2015/3-4	 p. 172
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Milyen legyen az ideális szervezet a 21. 
században

2015/3-4	 p. 150
Minőségmenedzserek továbbképzése vállalati 
felső vezetővé	

2015/5	 p. 376
Minőségmenedzsment a beszállítói kockázat 
csökkentésére

2015/3-4	 p. 168
Minőségmenedzsment és Controlling együtt?	

2015/3-4	 p. 158
Minőségorientáltságot minden területen!	

2015/5	 p. 354
Németországi felmérés az élelmiszervásárlás terén

2015/5	 p. 385
Németország szemszögéből: országok 
minőségügyi versenye	

2015/3-4	 p. 222

Tiszta lappal – az alapoknál kell kezdeni az új 
Quality Management System (QMS) kiépítését	

2015/5	 p. 392
Tudni kontra érteni	

2015/5	 p. 349
Új kihívás a CSR jelentések készítése	

2015/3-4	 p. 219
Új szabvány segíti a biztonságos internetezést	

2015/1-2	 p. 74
Vegyük le a szemellenzőt!	

2015/1-2	 p. 110

HIRDETŐINK

Kvalikon Kft.
2015/6

Műszer oldal
2015/3-4, 2015/5, 2015/6

Minden kedves 
olvasónknak 
kellemes karácsonyi 
ünnepeket és 
boldog új esztendőt 
kívánunk!



 
 

 
PARTNER A FEJLŐDÉSBEN  

Kvalikon Tréningkalendárium 2016. I. negyedév 
 

Képzések 
Idő-

tartam
Időpontok 

Lean tréner képzés 5 nap Január 14-15, 21, 28, Február 5. 

Train the Trainer képzés 3 nap Január 14-15, Február 5. 

Lean Vezetés - Lean Coaching képzés 3 nap Január 14-15, 26. 

Művezető képzés 4 nap Január 18-19, 25-26. 

Kaizen menedzser képzés 6 nap Január 20, 27-28, Február 4-5, 12. 

Lean Office képzés 5 nap Január 20, 27-28, Február 3, 5. 

Lean Management (Kaizen II) képzés 6 nap Január 21-22, Február 2-3, 11-12. 

Value Stream Menedzsment képzés 3 nap Január 21-22, Február 1. 

Lean Maintenance – TPM képzés 5 nap Január 21, 27-28, Február 4, 12. 

Lean a logisztikában képzés 4 nap Január 21-22, 27, 29. 

5S-TPM-SMED-LEAN Management a gépeken képzés 3 nap Január 21, 27, Február 11. 

JIT – KANBAN képzés 3 nap Január 21-22, 29. 

Projektmenedzsment képzés (az EOQ MNB-vel) 3 nap Január 25, Február 2-3. 

8D Minőségmenedzsment tréning 3 nap Január 25, Február 4-5. 

5S képzés 1 nap Január 27. 

Problémamegoldás képzés 2 nap Január 28, Február 4. 

Kaizen rendszer képzés 3 nap Január 28, Február 4-5. 

TPM MASTER képzés 4 nap Január 28, Február 2, 11, 15 

Six Sigma Green Belt képzés  (az EOQ MNB-vel) 6 nap Február 8-9, 15-16, 22-23. 

 
Program Időpontok Helyszín 

XXXIV. BEST PRACTICE FÓRUM - GE POWER & 
WATER 

Február 12. GE Power & Water, 
Veresegyház 

XXXV. BEST PRACTICE FÓRUM - JABIL CIRCUIT Február 26. Jabil Circuit, Tiszaújváros 

XXXVI. BEST PRACTICE FÓRUM - HEREND Március 23. Herendi Porcelánmanufaktúra 
Zrt., Herend 

LEAN FÓRUM KONFERENCIA Április 14-15. Budapest 

Felnőttképzési tevékenység nyilvántartásba vételi száma: E-001016/2015. 

További információk: www.kvalikon.hu   
Wittmann Brigitta képzésszervező 
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Belső auditor képzés  (az EOQ MNB-vel) 2 nap Február 4-5.

Folyamatmenedzsment képzés (az EOQ MNB-vel) 6 nap Február 18-19., 25-26., Március 3-4.



EOQ MNB Egyesület, 1026 Budapest, Nagyajtai utca 2/b. Telefon: 2128803; Fax: 2127638; E-mail: info@eoq.hu

Az EOQ Magyar Nemzeti Bizottság Közhasznú Egyesület
   tanfolyamajánlata – 2016. I. félév

– EOQ MNB Kockázat-Menedzser tanfolyam vizsgával az „EOQ MNB Kockázat-Menedzser” tanúsítvány megszerzéséhez – 20 kreditpont
2016. január 18-22. – Budapest – 196 000,- Ft + ÁFA / fő

– KVALIKON – EOQ MNB Projektmenedzsment (3 napos) tanfolyam vizsgával az „EOQ MNB Projektmegbízott” tanúsítvány megszerzéséhez – 
10 kreditpont
2016. január 25. és február 2-3. – Budapest – 180 000,- Ft + ÁFA

– EOQ MNB – KVALIKON Belső Auditor (2 napos) képzés vizsgával az „EOQ MNB Belső Auditor” tanúsítvány megszerzéséhez – 10 kreditpont
2016. február 4-5. – Budapest – 100 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Lean és Six Sigma Menedzser képzés vizsgával az „EOQ MNB Lean és Six Sigma Menedzser” tanúsítvány megszerzéséhez – 
20 kreditpont
2016. február 8-9., 15-16. és 22. – Budapest – 196 000,- Ft + ÁFA

– EOQ MNB – KVALIKON Folyamatmenedzsment  (6 napos) képzés vizsgával az „EOQ MNB Folyamatmenedzser” tanúsítvány megszerzéséhez – 
20 kreditpont
2016. február 18-19., 25-26., március 3-4. – Budapest – 315 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Szintentartó tanfolyam EOQ MNB tanúsítvány meghosszabbításához – 10 kreditpont
2016. március 7-8. – Budapest – 88 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB tanúsítványt adó Zöldöves Statisztikus képzés (3 napos) – 10 kreditpont
2016. március 10. és 17-18. – Budapest – 120 000,- Ft + ÁFA / fő

– Új kompetenciájú minőségügyi rendszermenedzseri képzés vizsgával az „EOQ MNB Minőségügyi Rendszermenedzser” tanúsítvány megszerzéséhez 
2016. március 21-22., 31. és április 1., 7-8. – Budapest – 196 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB tanúsítványt adó Feketeöves Statisztikus képzés (3 napos) – 10 kreditpont
2016. március 29. és április 4-5. – Budapest – 120 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Információbiztonsági Rendszermenedzser intenzív tanfolyam vizsgával az „EOQ MNB Információbiztonsági Rendszermenedzser” 
tanúsítvány megszerzéséhez – 15 kreditpont
2016. április 11-15. – Budapest – 196 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Mintavételes Minőség-ellenőrzés képzés (2 napos) – 10 kreditpont
2016. április 18-19. – Budapest – 94 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Kísérlettervezés (DOE) képzés (3 napos) – 10 kreditpont
2016. április 25. és május 2-3. – Budapest – 120 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB CSR Menedzser tanfolyam vizsgával az „EOQ MNB CSR Menedzser” tanúsítvány megszerzéséhez – 20 kreditpont
2016. május 9-11., 19-20. – Budapest – 196 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB – KVALIKON Hat Szigma Zöldöves minőségügyi szakember képzés vizsgával az „EOQ MNB Hat Szigma Zöldöves Minőségügyi 
Szakember” tanúsítvány megszerzéséhez – 20 kreditpont
2016. május 23-24., 30-31. és június 6-7. – Vizsga: 2016. június 13. – Budapest – 315 000,- Ft + ÁFA / fő

– EOQ MNB Szintentartó tanfolyam EOQ MNB tanúsítvány meghosszabbításához – 10 kreditpont
2016. június 6-7. – Budapest – 88 000,- Ft + ÁFA / fő

Megjegyzések:

• Jelentkezését csak kitöltött jelentkezési lap alapján tudjuk elfogadni, ami szerződésnek minősül. A jelentkezési lapok a honlapon (www.eoq.hu) megtalálhatók vagy az
 EOQ MNB Egyesület Központi Titkárságán (info@eoq.hu) igényelhetők.

• Ahol honlapunkon nem talál jelentkezési lapot, a vonatkozó tanfolyam megnevezése mellett kérjük a résztvevő nevének, munkahelyének és elérhetőségének megküldését 
az EOQ MNB Egyesület címére a jelentkezési lap eljuttatásához.

• A díjtétel tartalmazza a tanfolyamon való részvételről szóló igazolás, a tanfolyam ideje alatt az ellátás (ebéd, kávé, üdítő, aprósütemény), a tananyag, a felmerülő vizsga és a 
regisztráció, valamint sikeres vizsgázók számára magyar és angol nyelven az EOQ MNB tanúsítvány és plasztikkártya, továbbá az EOQ MNB Egyesület honlapján,
a  „Minőség és Megbízhatóság” szakfolyóiratban és az EOQ MNB Egyesület Évkönyvében való közzététel költségeit.

• A tanfolyamok helyszínét a részletes programmal együtt a tanfolyam indítása előtt mintegy 10 nappal a résztvevőkkel közvetlenül közöljük.
Dr. Molnár Pál

felnőttképzési vezető


