Az EOQ MNB jogi tagjainak bemutatkozasa

2013-tdl kezdve a Minéség és Megbizhatésdg szerkesz-
tébizottsaga lehetdséget ad az EOQ MNB jogi tagszer-
vezeteinek téritésmentes bemutatkozasra. (A jogi tag-
sag kezdeményezéséhez a Belépési Nyilatkozat e lap-
szamunk eliilsé bels6 boritojan, valamint a honlapon:
www.eoq.hu talalhato.) Az 4j jogi tagok belépésekor
kiilon felkérést kapnak tevékenységiik és eredményeik
mintegy egy oldalon torténd ismertetésére. A kordb-
bi jogi tagok barmikor bekiildhetik az egyoldalas ta-

jékoztatd anyagot, amelyet a beérkezés sorrendjében
egy alkalommal szintén téritésmentesen lekozliink. A
bemutatkozas természetesen jo mindségl képanyagot
is tartalmazhat, mint pl. logo, dijak, elismerések, fény-
képek. Ezzel az Uj rovattal is szeretnénk lehetGséget
adni a mindség irant elkotelezett tagszervezeteknek jo
mukodési gyakorlatuk, eredményeik, sikereik és jovo-
beni terveik bemutatasara. Ezuittal a G&G és Tdrsai
Kft. mutatkozik be olvaséinknak.

G&G és Tdrsai Kft.

A G&G és Tarsai Kft. egy 2001-ben alakult vallal-
kozas, melynek tevékenysége kezdetben homlok-
zati allvanyrendszerek épitésébdl-bontasabol és
bérbeaddsabol allt, majd 2004-ben megszereztiik
az EMI-t6] a gyartéasi engedélyt az altalunk kifej-
lesztett allvanyszerkezetre, amely minden érvé-
nyes el6irasnak eleget tesz. Tevékenységiink soran
szembesiiltiink azzal a ténnyel, hogy az allvany-
rendszerek EU-ban megkovetelt biztonsagi és
mindségi paramétereket tartalmazé jogszabalyok
el6irasait kielégit ellenérzése nem megoldott, mi-
vel nem 4llt rendelkezésre megfelel6 méréeszkoz
és vizsgalati modszer. 98/34/EK iranyelve taglal-
ja a mszaki tartalmu szabvanyok fontossagat, az
EU tagallamokban hasznalt mtiszaki szabalyok és
szabvanyok egységesitésének sziikségességét és
atlathatosaganak elengedhetetlenségét a kozos és
egységes piac kialakitdsa érdekében, azonban az
ipar e tertiletén a fent emlitett elvek gyakorlati ki-
vitelezése még nem val6ésult meg. Ezen probléma
felismerése az allvanyellenérzés korszertisitésére
sarkallta a véllalkozdas vezetGjét, és javaslatot tett
Magyar Szabvanytigyi Testiiletnél, hogy kozosen
dolgozzanak ki az &llvanyrendszerek mindségét
méréssel megéllapithaté munkavédelmi tartalmu
szabvanyt. A kozos munka eredményeként 2010
évében megjelent szabvanytigyi kozlonybe az
MSZ 17177:2010 Magyar Nemzeti Szabvany.
Szolgaltatasunk alapja az allvanyzatok haszna-
latdban rejlé foglalkozasi veszélyek megel6zését
szolgalo teljes kort ellendrzés, amely jelenleg Ma-
gyarorszagon és az Unids orszagokban egyediilallo
preciziés méré eszkozokkel torténik, ezaltal meg-
teremtjiik a biztonsagos munkavégzés/ munkahely
személyi és targyi feltételeit. Mérokeretiink Gjsze-
riisége abban rejlik, hogy az EU-ban forgalmazott
allvanyszerkezetek Osszes tipusanak ellenérzésére
alkalmas, a megengedett +/- 1 mm-es eltérések is
megallapithatéak hasznélatdval, valamint hogy az
épitési tertileten, felépités el6tt és akér az allvany-
szerkezet felallitott dllapotdban is lehetségessé teszi

az allvanyrendszer biztonséagi és minéségi ellendr-
zését, ezzel segitve a mindségligyi és munkavédel-
mi szakemberek munkéjat. A vizsgélat elvégzésével
megallapitjuk, hogy az allvanyrendszer elemeinek
alakvaltozasai a gyéri el6iras szerinti tliréshataron
belil vannak-e, biztonsdgosan hasznalhaték-e az
adott allvanyrendszer felépitésekor és annak hasz-
nalatakor. A vizsgélat elvégzését kovetden egy ta-
nusitvanyt allitunk ki az allvanyrendszer allapota-
ra vonatkozdan. A mérékeret 2010 6ta szabadalmi
oltalom alatt &ll. 2013-ban az tj ellenérzési médszer
fontossagara valo figyelemfelhivas és alkalmaza-
sanak megismertetése érdekében Magyarorszag 7
régidjaban eléadassorozatot tartottunk az érintett
szervek és véllalkozasok részére.

Fejlesztéstinkkel - amellett, hogy hozzajarulunk
a biztonsagos munkahelyi kortilmények biztosita-
sahoz - a rossz mindségti allvanyzatok hattérbe szo-
rulnak, igy csokken piacrombol6 hatasuk a j6 min6-
ség allvanyzatokkal szemben. Innovaciénk pozitiv
visszhangot valtott ki a szakmaban a 2007-es szaba-
dalmi dokumentaciot kovetsen. Az EMI allaspontja
szerint a szabvany ,nagy hidnyt pétol a munkavé-
delem tertiletén”. Fejlesztéstinket Magyar Termék
Nagydijjal és Innovaciés Dijjal ismerték el, valamint
2013-ban részt vettiink a Finn Min6ségtigyi Szerve-
zet &ltal koordinalt innovaciés palyazaton, amelyen
elnyertitk a Min6ség-Innovacié Nemzetkozi Dijat
is. Hosszu tava célunk, hogy ellenérzési technologi-
ankat, ne csak Magyarorszagon, de az EU egész te-
riiletén alkalmazzdk. Célunk elérésének érdekében
mar benyujtottuk az EU szabvényositasi javaslatot,
melynek elbiralasa folyamatban van.

Olyan partnereket kerestink, akik munkajuk soran
az MSZ 17177:2010 Magyar Nemzeti Szabvany alkal-
mazasara kotelesek, és gyakorlatban el szeretnék saja-
titani az altalunk kidolgozott allvanyellenérzési elja-
rast. Amennyiben felkeltettiik érdeklédését, latogas-
son el honlapunkra (http:/ /www.allvanyellenorzes.
hu/) és vegye fel veliink a kapcsolatot a gulyas.tamas@
allvanyellenorzes.hu e-mail cimen.




Uj vagy megujitott érvényii EOQ MNB
tanusitvannyal rendelkez6 szakemberek jegyzéke

EOQ MNB TQM Menedzser

Hegedts Laszlo Elso Elbe Hungéria Bt.

Malkovics Imre Wallers Group Kft.

Paulics J6zsef Csaba AUDI Hungaria Motor Kft.

EOQ MNB Minéségiigyi Auditor

Abram Szilard Magyar Posta Zrt.

Antalné Dobos Noéra Magyar Posta Zrt.

Bélafalvi Zsolt NEMAK Gyér Kft.

Bertok Zoltan Magyar Posta Zrt.

Farkas L. Balazs Magyar Posta Zrt. TMEK

Guzina Mihaly Magyar Posta Zrt. TMEK-EVO Eszak-alfsldi Szektor
Jarmerné Baka Erzsébet Magyar Posta Zrt.

Kérpéati Zoltan Javorszky Odon Kérhaz

Kasza Gyula Magyar Posta Zrt. Dél-dunéntali Szektor

Kun Zoltan

Dr. Martin Andrea Maria
Nagy Adam Gyorgy
Németh Andréas

Pelc Méria

Szabados Katalin

Tothné dr. Veinperl Ilona
Varga Istvan

Vass Kalman

Viszoki Zsuzsanna

ISD Dunaferr Zrt.

Wessling Hungary Kft.

Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
Magyar Posta Zrt.

Excel Csepel Szerszamgépgyarto Kft.

Magyar Posta Zrt.

MAYV Szolgaltaté Kozpont Zrt.

Magyar Posta Zrt. TMEK EVO Budapesti Szektor

Magyar Posta Zrt. Tranzakcio- és M6dsz. Elemz. Oszt.

TVK Nyrt.

EOQ MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser

Abram Szilard
Becskehazi-Tar Judit
Blask6é Margo

Botha Edit

Csapko Istvan

Dob6 Balazs
Eberhardt Zoltan

Ertseyné Dr. Peregi Katalin

Fenyvesiné Bakos Maria
Gera Miklos

Hegedtis Laszl6

Iszlay Zsuzsa

Karpati Zoltan

Keresztes Zoltan
Malkovics Imre

Nagy Adam Gyorgy

Dr. Nagy Pal Géza

Nagy Tamas

Nagyné Kovacs Krisztina
Smellerné Té6th Ildiko
Toéthné dr. Veinperl Ilona
Ujhelyi Zoltan

Vargané Elek Ildiko

Magyar Posta Zrt.
Progresszivitas Kft.

Magyar Posta Zrt. TMEK EVO
Pinguin Foods Hungary Kft.
MAV-START Zrt.
GlaxoSmithKline Biologicals Kft.
ISD Dunaferr Zrt.

BCE Kertészettudomanyi Kar
Wessling Hungary Kft.

Magyar Posta Zrt.

Elso Elbe Hungéria Bt.

Egyéni véllalkozo

Javorszky Odon Kérhaz

Koszti 2000 Stadié Kft.

Wallers Group Kft.

Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
Egyéni véllalkozo

Magyar Posta Zrt.

EGIS Gyogyszergyar Nyrt.
Richter Gedeon Nyrt.

MAV Szolgaltaté Kozpont Zrt.
Hauni Hungaria Gépgyarto Kft.
EPCOS Kft.

Eger
Jaszberény
Gyo6r

Budapest
Budapest
Gyo6r
Budapest
Budapest
Debrecen
Budapest
Vac

Pécs
Dunaujvaros
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Tiszatjvaros

Budapest
Beseny&d
Budapest
Baja
Budapest
Godolls
Dunaujvaros
Budapest
Budapest
Budapest
Eger
Budapest
Vac
Bolcske
Jaszberény
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Budapest
Pécs
Szombathely




Vass Kalman Magyar Posta Zrt. Tranzakcié- és M6dsz. Elemz. Oszt. Budapest

Viszoki Zsuzsanna TVK Nyrt. Tiszaujvaros
Dr. Vonndk Ivan Péter AEROTECHNIKA M&T Zrt. Budapest
EOQ MNB Elelmiszerbiztonsagi Auditor

Dr. Martin Andrea Méria Wessling Hungary Kft. Budapest
EOQ MNB Elelmiszerbiztonsagi Rendszermenedzser

Fenyvesiné Bakos Maria Wessling Hungary Kft. Budapest
EOQ MNB Informacidbiztonsagi Auditor

Kun Zoltan ISD Dunaferr Zrt. Dunaujvaros
EOQ MNB Informaciobiztonsagi Rendszermenedzser

Kun Zoltan ISD Dunaferr Zrt. Dunaujvaros
EOQ MNB Kornyezeti Rendszermenedzser

Keszi Laszlo Dalkia Energia Zrt. Budapest
Vargané Elek Ildiko EPCOS Kft. Szombathely
EOQ MNB Mingségiranyitasi Rendszer Vezet6 Tandcsado

Becskehazi-Tar Judit Progresszivitas Kft. Beseny6d

Az EOQ MNB regisztracioval rendelkez6 min&ségligyi szakemberek elérhetéségének aktudlis adatai meg-
talalhatok http:/ /eoq.hu/regist honlapon.

e )
QUALIVITA - Mindség, atlathatosag és biztonsag a kozétkeztetésben

Mivel a legnagyobb élelmiszerfogyasztds a kozétkeztetés tertletén tapasztalhato, az eredet- és mingségvéde-
lemnek is szorosabban kell kapcsolddnia ehhez a szektorhoz. A Qualivita Alapitvany olyan kezdeményezés,
amely igyekszik 0sszehozni a mindségi termékeket és a kereskedelmi kozétkeztetést: ez a kezdeményezés nem
mas, mint a Qualivita Tanusitdsi Rendszer (SCQ). Ez egy 1j lehetéség arra, hogy a kereskedelmi kozétkeztetés
még attekinthet6bb legyen a fogyasztok szamdra, még nagyobb figyelmet forditson a kdrnyezeti fenntartha-
tésagra és igyekezzék behozni az étlapra a hagyomdnyos és a helyi termékeket (diverzifikdlds). Ez azonban
csupan az elsé lépés; de ha figyelembe vessziik a szamokat - egyediil Olaszorszagban 21 milli6 ember étkezik
legaldbb naponta egyszer hazon kiviill - pozitivan jarulhat hozza, ha csak kis mértékben is, az élelmiszerfo-
gyasztas bizonyos aranytalansdgainak javitdsahoz és az izletesebb élelmiszerek elkészitéséhez.

A tanusitasi rendszer els6dleges célja a fogyasztdknak nyujtott garancia mellett az, hogy az Gn. Ho.Re.Ca
(szallodak, éttermek és kozétkeztetés) szektor figyelmét felhivja a terméktanusitas fontossagara. Maga a szektor
a kovetkez6 részekbdl tevédik ossze: kollektiv étkeztetés (iizemi étkezdék, buifék), kereskedelmi étkeztetés (on-
kiszolgdlo és gyorséttermek), illetve az egyéb étkeztetési szolgaltatasok (pl. hazhoz szallitds). Ezek kozos jellem-
z6je, hogy képesek gyors vélaszt adni nagyszamu fogyaszto igényeire. Terjeszkedésiik meglehetésen agressziv:
a McDonald’s példaul az 1980-as évek elején jelent meg Olaszorszagban, de ma mar t6bb mint 3000 éttermet
uzemeltet. A gyors fejlédés ellenére az tigyfelek nem mindig elégedettek a tajékoztatassal az altaluk fogyasztott
élelmiszerek jellegét illet6en, ami mondjuk a csomagolt élelmiszerek cimkéjén jelenik meg. A szolgdltatok és
a fogyasztok kozotti kozvetité szerepet leginkdabb a Qualivita Alapitvany toltheti be, amely sajat szabvanyon
(SCQ) alapuld tanusitasi eljarast és jelet dolgozott ki a Ho.Re.Ca szektor szdmdra. A tanusitds garanciat nyujt
arra, hogy az illet6 kozétkeztetési egység altal nydjtott kommunikacio és informacié atlathato, megfelel az igaz-
sagnak, amellett harmadik (kiils6) tanusitd felek altal is ellendrizhetd. A tanusitds ténye mar 6nmagaban is
jelzi a min6ségi termékek irdnti elkotelezettséget. A mar tanusitott tizletek folyamatos ellenérzésére a Qualivita
Alapitvany is létrehozott egy Monitoring Bizottsagot, amely jogaszokbol, fogyasztovédo aktivistakbol és mas
tanusito testiiletek képvisel6ib6l tevédik 6ssze. Mivel a projekt végs6 céljat természetesen a fogyasztok védelme
képezi, az SCQ szabvany kotelezi a résztvevo vallalatokat a fogyasztoi elégedettségre vonatkozo kérddivek kitol-
tetésére is, elsGsorban a nyujtott informacio érthetéségével és atlathatésagaval, tovabba a vendégszeretettel és
mas tigyfél szempontokkal kapcsolatban. A kitoltott kérdbiveket, valamint a panaszkezelés médjat a Qualivita
és a vallalat ko6zosen értékeli.

QUALIGEO-EU (QUALIGEO honlap: http://www.qualigeo.eu)
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PARTNER A FEJLODESBEN
Kvalikon Tréningkalendarium 2014. Tavasz

9, 16.

Programok f;l::;m Idépontok Helyszin
GEMBA KAIZEN WORKSHOP 4na Marcius 6-7, 20- | GE Hungary Kft.,
— GE HEALTHCARE Pl o1 Budabrs
VIL LEAN FORUM = 2nap | Aprilis 10-11. Rubin Hotel, Budapest
Folyamatfejlesztési Konferencia
XXVIL Best Practice Forum — E.ON | na Maius 8 E.ON Ugyfélszolgalati
Ugyfélszolgalati Kft. P Jus o Kft., Pécs
P Idé6- = ;
Képzések tartam Idépontok Helyszin
Lean Vezetés — Lean Coaching képzés 3nap | Aprilis 14-15-16. Hotel Walzer, Budapest
Lean tréner képzés 5 nap j;/lf;l;lllllss 614-15’ 24,29, Hotel Walzer, Budapest
Viltozasmenedzsment képzés 2nap | Aprilis 15-16. Hotel Walzer, Budapest
Teljesitménymenedzsment képzés 3nap | Aprilis 15-16-17. Hotel Walzer, Budapest
Lean Management (Kaizen II) képzés 6 nap 1;/[]5:]111:: 82 49-255’ 29, Hotel Walzer, Budapest
-9, 15.
Value Stream Menedzsment képzés 3nap | Aprilis 24-25, 30. Hotel Walzer, Budapest
Kaizen menedzser képzés 6 nap i/[i?llllss 52 36’ 21?;_29’ Hotel Walzer, Budapest
-6, 15.
Lean Maintenance — TPM képzés 5 nap i/ll:lll:: 52 46 28-29, Hotel Walzer, Budapest
» 9.
ngngeilevrIl — SMED - Lean management 3 nap 19&pr111s 24, 28, Majus Hotel Walzer, Budapest
Lean Office képzés 5 nap 113/1211;1111138 283’1‘2‘8_29’ Hotel Walzer, Budapest
» M
Lean a logisztikiban képzés (SCM) 4 nap ;\41;?3: 724'25’ 28, Hotel Walzer, Budapest
épzés na Aprilis 24-25, 30. otel Walzer, Budapest
I'T KANBAN képzé 3nap | Aprilis 24-25, 30 Hotel Walzer, Budap
. Aprilis, 29, Majus 5
TPM MASTER képzés 4 nap Pt 25 RS 2, Hotel Walzer, Budapest

Felnéttképzési nyilvdntartdsi szdm: 01 005806, Akkreditdcids lajstromszdm: AL-2519. Jelentkezési

batdridd a képzések el6tt egy honappal.
Tovabbi informaciok:
Wittmann Brigitta, képzésszervez6
Tel/Fax: (06-1) 201-1235
E-mail: kepzes@kvalikon.hu

www.kvalikon.hu
Kvalikon Kft.

1125 Budapest Istenhegyi ut 11/c.




EOQ MNB

NATIONAL
Eurdpai Mindségiigyi Szervezet COMMITTEE
Magyar Nemzeti Bizottsag for EOQ

Az EOQ Magyar Nemzeti Bizottsag tanfolyamajanlata
2014. 1. félév

A Felndttképzési Akkredital Testiilet 2008 janudrjdban az EOQ MNB kozhaszni szervezetet
felnéttképzési intézményként akkreditalta, amelyet 2011. decemberében meghosszabbitott.
Intézmény-akkreditdcios lajstromszam: AL-1723. Feln6ttképzési nyilvantartdsi szdm: 01-0474-05.

Az akkreditdci 2016. janudr 10-ig érvényes.

— KvaLikoN — EOQ MNB Folyamatmenedzsment (6 napos) képzés vizsgéval az,EOQ MNB Folyamatmenedzser” tanisftvany megszerzéséhez — 20 kreditpont
2014. februar 24-25., marcius 3-4., 10-11. — Budapest — 315 000,- Ft + AFA / f6

— E0Q MNB Szintentarto tanfolyam EOQ MNB tanusitvany meghosszabbitdsahoz — 10 kreditpont
2014. marcius 3-4. — Budapest — 88 000,- Ft + AFA / f6

— E0Q MNB Informacidbiztonsagi Rendszermenedzser intenziv tanfolyam vizsgaval az,E0Q MNB Informécidbiztonsagi Rendszermenedzser”
tandsitvany megszerzéséhez — 15 kreditpont
2014. marcius 10-14. — Budapest — 196 000,- Ft / {6
(Program-akkreditaciéval rendelkezd képzés. AFA-mentes. Program-akkreditaciés lajstromszam: PL-6045.)

— E0Q MNB - KvALIKON Belsd Auditor (3 napos) képzés vizsgdval az,E0Q MNB Belsé Auditor” tantsitvany megszerzéséhez — 10 kreditpont
2014. marcius 17-18., 26. — Budapest — 180 000,- Ft + AFA / {6

— E0Q MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser intenziv (5 napos) tanfolyam vizsgaval az,E0Q MNB Mindségiigyi Rendszermenedzser” tandsitvany
megszerzéséhez — 15 kreditpont
2014. marcius 19-21., 24-25. — Budapest — 196 000,- Ft / f6
(Program-akkreditacival rendelkezd képzés. AFA-mentes. Program-akkreditaciés lajstromszam: PL-6882.)

— E0Q MNB —KvALIKON Hat Szigma Zoldoves mindségiigyi szakember képzés vizsgaval az,E0Q MNB Hat Szigma Zolddves Mindségiigyi Szakember”
tandsitvany megszerzéséhez — 20 kreditpont
2014. marcius 24-25., 31., aprilis 1., 7-8. — Vizsga: 2014. dprilis 14. — Budapest — 315 000, Ft / f6
(Program-akkreditaciéval rendelkezd képzés. AFA-mentes. Program-akkreditaciés lajstromszam: PL-7252.)

— E0Q MNB taniisitvanyt adé Zoldoves Statisztikus képzés (2 napos) — 10 kreditpont
2014. marcius 26., aprilis 2. — Budapest — 94 000,- Ft + AFA / {6

- E0Q MNB tanusitvanyt ado Feketedves Statisztikus képzés (2 napos) — 10 kreditpont
2014. aprilis 9., 16. — Budapest — 94 000,- Ft -+ AFA / f6

— EOQ MNB - KvALIKON Belsé Auditor (3 napos) képzés vizsgdval az,EOQ MNB Belsd Auditor” tanusitvany megszerzéséhez — 10 kreditpont
2014. aprilis 23-25. — Budapest — 180 000,- Ft + AFA / {6

— EOQ MNB -KvALIKON Hat Szigma Zolddves mindségiigyi szakember képzés vizsgaval az,EOQ MNB Hat Szigma Z6lddves Mindségiigyi Szakember”
tandsitvany megszerzéséhez — 20 kreditpont
2014. majus 6-7., 13-14., 20-21. — Vizsga: 2014. mdjus 27. — Budapest — 315 000,- Ft / 6
(Program-akkreditaciéval rendelkezd képzés. AFA-mentes. Program-akkreditaciés lajstromszam: PL-7252.)
— E0Q MNB Mindségiigyi Auditor intenziv (5 napos) tanfolyam vizsgéval az,E0Q MNB Mindségiigyi Auditor” tantsitvany megszerzéséhez
2014. majus 22-23., 28-30. — Budapest — 196 000,- Ft / f6
(Program-akkreditéciéval rendelkezd képzés. AFA-mentes. Program-akkreditacids lajstromszam: PL-7036.)
- E0Q MNB Kisérlettervezés (DOE) képzés (2 napos) — 10 kreditpont
2014. majus 29. és junius 5. — Budapest — 94 000,- Ft + AFA / 6

— E0Q MNB Szintentarté tanfolyam EOQ MNB tansitvany meghosszabbitésahoz — 10 kreditpont
2014. junius 2-3. — Budapest — 88 000,- Ft + AFA / {6

Megjegyzések:

- Jelentkezését csak kitdltott jelentkezésilap alapjén tudjuk elfogadni, ami szerzodésnek mindsiil. A jelentkezési lapok a honlapon (www.eoq.hu) megtalalhatok vagy az EOQ
MNB KdzpontiTitkdrsagan (info@eoq.hu) igényelhetdk.

« Aholhonlapunkon nemtalél jelentkezésilapot, a vonatkozé tanfolyam megnevezése mellett kérjiik a résztvevé nevének, munkahelyének és elérhetdségének megkiildését
azEOQMNB cimére a jelentkezésilap eljuttatasahoz.

- Adijtétel tartalmazza a tanfolyamon vald részvételrdl sz0l0 igazolds, a tanfolyam ideje alatt az elldtds (ebéd, kavé, iidit6, aprésiitemény), atananyag, a felmeriil6 vizsga és a
regisztracio, valamint sikeres vizsgazok sziméra magyar és angol nyelven az EOQ MNB tandsitvany és plasztikkartya, tovabba az EOQ MNB honlapjén, a ,Mindség és
Megbizhatésag”szakfolydiratban és az EOQ MNB Evkanyvében valo kbzzététel kiltségeit.

- Atanfolyamok helyszinéta részletes programmal egyiitta tanfolyaminditdsa el6tt mintegy 10 nappal arésztvevdkkel kozvetleniil kozoljiik.

Dr. Molndr Pal
felndttképzési vezetd

EOQ MNB, 1026 Budapest, Nagyajtai utca 2/b.Telefon: 2128803; Fax: 2127638; E-mail: info@eoq.hu




