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1. Beszamolé az EOQ vezeto testiileteinek moszkvai iilésébol adodé feladatokrol

A jelenlevék koszontése utdn Dr. Molnar Pal elndk kildén készonetet mondott Sitd
Kalman tiszteletbeli elndknek az ulésnek és az azt koveto fogadasnak helyet
biztosité rendkiviul szép kdrnyezet biztositasaért. Kilon tdvozolte Gabriel Gydzat,
a ,Minoéség és Meghizhatdsdg” foszerkesztojét is, miutdn feléptlt hosszu és sulyos
betegségébdl.

A tovédbbiakban Dr. Molnar Pal emlékeztetett arra, hogy az Europai Minésegugyi
Szervezet anyagilag nem all jol; ezért — hosszas vita utdn — 5%-al emelkedett a
nemzeti FMO-k (teljes jogu tagszervezetek) tagsagi dija, de tobbet kell fizetni az
EOQ oklevelek utadn is. Az EFQM ellenallasdn megbuktak a két szervezet
kozeledését és szakmai egylttmikodését célzé torekvések. A Francia Egyetemi
Szovetség ugyanakkor dérommel adott hangot egylttmikodési szandékéanak, pl. a
tanfolyamok akkreditalasa és a kreditpontos rendszer kidolgozéasa terén.

A vezeté testlletek moszkvai Ulésén elfogadtdk a holland és a norvég Uj FMO-t,
ugyanakkor felvették tagként a magyar Minéségfejlesztési Kdzpontot. Ez utébbihoz
azonban az EOQ Magyar Nemzeti Bizottsdg nem jarul hozza: a 2004. november 30-i
Vezetoségi Ulésen a jelenlevok 7 ,igen” szavazat és 2 tartdzkodas mellett ugy
dontottek, hogy korabbi allasfoglaldsuknak megfeleléen tovdbbra sem tdmogatjak a
MIK EOQ-tagsagat. Ennek legfébb oka az egylttmikodési hajlandésag teljes
hidanya.

helyzetérol

A kiadott 6sszes EOQ-oklevelek szama megkdzeliti a 45 ezret. Magyarorszagon
eddig o6sszesen kodzel 1100 oklevelet adtunk ki s ezzel valtozatlanul a nyolcadik
helyen allunk az EOQ elfogadott tagszervezetei kdzott. Mikdé Gyorgy vallalta a
Debreceni és a Veszprémi Egyetem megfelelé tanfolyaméanak akkreditalasra vald
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elékészitését. Gondot jelent, hogy mig Eur6pdban a minéségugyi auditorok szama
mar tullépte a minéséglgyi rendszermenedzserek szamat, addig nadlunk ez az arany
meg forditott; ezen a téren tehat tovabbi erdfeszitéseket kell tennink. Ugyancsak
erésitentink kell az akkreditalt tanfolyamainkon torténé vizsgaztatas felligyeletét.
Az EOQ tovabbra is nemzeti hataskérben miukodteti a szintentartas, illetve a
hosszabbitds (a jovoben feltehetéen) kreditpontos rendszerének kidolgozasat. A
kreditpontos rendszer bevezetése esetlegesen lehetové tehetné a jelenleg kétnapos
szintentartd tanfolyamunk egyetlen napra redukalasat.

Nagy sikerként kényvelhet6 el, hogy az EOQ minddssze 6—8 hdnap alatt elfogadta a
magyar kidolgozast Elelmiszer-biztonsagi auditor és Elelmiszer-biztonsagi
rendszermenedzser oklevél kiaddsdhoz sziikséges kdvetelményrendszert. Mivel tobb
orszag (Franciaorszag, Ausztria, Ukrajna és Horvatorszag) tagszervezete kifejezte
érdekeltségét a téma irant, mar a tananyagot is varjak téliink angol nyelven is.

Végezetiul Dr. Molnar Pal készonetet mondott a Szakember-tanusitasi Bizottsag jo
munkajaért.

. A szakbizottsagi valasztasok helyzete

Dr. Molnar Pal elndk ugy vélekedett, hogy a szakbizottsdgok jelenlegi szama (18)
és a lefedett témakoérdk alapvetéen megfelelnek az elvardsoknak, tehat nincs
szlkség bovitésre vagy O0sszevondsra. A 2004. november 30-i Ulésen a Vezetdség
egyhangulag ugy dontott, hogy az ,,EFQM és Szakértéi Szakbizottsdg” neve
,Onértékelési és TQM Szakbizottsagra” valtozik.

A szakbizottsagi valasztasok alapvetéen rendben haladnak, és csak kisebb cstuszasok
léptek fel. Egyedil a Gépjarmi Szakbizottsag tisztségviseldinek megvalasztasaban
mutatkoznak bizonytalansdgok, Uugy hogy 2005-ben sor kerllhet e szakbizottsag
mikddésének felfliggesztésére. Ezen Kkivil mas szakbizottsagnal is sor kerilhet
kiegészité vallasztasokra, esetleg a tisztségvisel6i jelolések megvaltoztatasara.

A szakbizottsdgi munka véaltozatosabba tétele érdekében tervezzik egy
szakbizottsagi rovat inditasat a ,,Minéség és Megbizhatdsdg” cima szakfolydiratban,
ahol az olvasok rendszeres beszamolokat talalnak majd a szakbizottsagok
tevekenységérol. Szorgalmazzuk tovdbbad 1-2 évente a részvételi dijas, nagyobb
szabasu rendezvények elékészitését és megszervezését, amihez a Kdzponti Titkarsag
minden segitséget megad.

. Az EOQ MNB 2005. évi kozponti rendezvényeinek elokészitése

A 2004. november 30-i Ulésén a Vezet6ség a kovetkezé kodzponti rendezvények
jegyzékét fogadta el 2005-re, amely még modosulhat:

01.18-21. |Szolgaltato cégek bels6 auditorképzése, Héviz

03. 07-08. |1. Szintentartd tanfolyam

03.10. Valasztmanyi Ulés

03.21-23. |Altalanos mingségigyi tanfolyam

03.30. Kildottkdzgyulés

04.18-20. |Gabriel Pall szeminariumai BSC, FMEA és teammunka témakdrben

05.12. ,Az élelmiszerszabalyozas idészert kérdései” konferencia




05.31. Beszamold az EOQ 49. Kongresszusarol

06.06—10. |[EOQ Elelmiszer-biztonsagi rendszermenedzser tanfolyam (magyar
és/vagy angolnyelven)

szept. XI11. 1SO 9000 Konferencia

09.05-06. |2. Szintentart6 tanfolyam

10.06. ~Minéségmenedzsment az élelmiszeriparban”, Szeged

10.11-13. |Altalanos minéségiigyi tanfolyam

10.17-19. |Gabriel Pall Hat Szigma championképzé tanfolyama

11.07-09. |[XIV. Magyar Mingségheét

11.21-24. |EOQ Elelmiszer-biztonsagi auditor tanfolyam

12.15. Valasztmanyi lés

Galosfai Jeng javasolja, hogy keriljon be az éves programba a 2005. aprilis 11-én
és 12-én Hévizen megrendezésre keriild ,8. Epitésiigyi Konferencia: Epités,
mindség, ellenérzés” is. A technikai szervezést ugyan a Magyar Minéség Tarsasag
titkarsaga bonyolitja, de a szakmai rész megszervezését az EOQ MNB Epitésiigyi
Szakbizottsdg végzi. 2005. 6szen elképzelheté még egy hasonld téméju rendezvény
az EOQ MNB és az MMT ko6z0s szervezésében. Tamogatja a Magyar Minéséghét
felvaltva torténo szervezeését is.

5. Egyebek

e Az EOQ MNB helyiségei folotti lakast felajanlottdk megvasarlasra. A
Vezetéség ugydonté szavazassal — ellenszavazat és tartézkodas nélkul — 45
milli6 forint 0sszeghatarig felhatalmazta Dr. Molndr Pal elndkot a
lakasvasarlassal kapcsolatos targyalasok lefolytatasara.
11/2004 (XII.15.) VAH sz. hatarozat:
A Valasztmany 23 ,igen” szavazat és 3 tartozkodas mellett — a Vezeté6ség vonatkozdé

hatdrozatanak megerésitésével - felhatalmazta az elnokot a lakdsvasarlassal
kapcsolatos targyaldsok folytatdsara 45 millio forint fels6 6sszeghatérig.

e Kormanyzati tamogatds hidnydban nem tudunk részt venni az EPSI Europai
Vevéi Elégedettségi Index munkajaban.

e Idén Meleg Editet (minéségbiztositasi osztalyvezets, M-real Petéfi Nyomda
Kft., Kecskemét) jeldltik az ,Ev Mindségigyi Menedzsere” cimre és
palyéazati anyagat hataridére megkildtik az EOQ Fotitkarsaganak. Tavalyi
jeloltunk, Csomor Miklésné bejutott az elsé harom kozé.

e A kovetkezékben Dr. Tar Jozsef roviden ismertette az 1ISO 9000 Férum 10
éves tevékenységét, kdszénetet mondva az EOQ MNB-nek az alapitasban vald
kdzremikodésért és az azOta kapott tdmogatasokért (pl. publikalédsi lehetéség
a ,,Min6ség és Megbizhatésdg”-ban). Bemutatta ,,Az ember a kdézéppontban”
cimu 0 kiadvanyukat is.

Budapest, 2005. januéar 11.
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