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JEGYZOKONYV

az EOQ MNB Kozhasznu Egyesiilet 2018. évi Kozgyiilésérol

Idépont: 2018. aprilis 25. csiitortok, 15:30-17:30
Hely: Lugas étterem

1026 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 77.
Résztvevok: A mellékelt jelenléti iv szerint (1. szdmu melléklet)

Mivel az eredetileg meghirdetett idépontban, 2018. 4&prilis 18-an az EOQ MNB
Egyesiilet megjelent tagjainak létszama a kezdés idOpontjadban nem érte el az 50% + 1
fot, az Elndkség aprilis 25-én 15:30 orara ismételten 6sszehivta a Kozgyilést, amely a
résztvevo tagok szamatol fiiggetleniil mar érvényesnek szdmitott.

1. Megnyito

Dr. Molnar Pal eln6k roviden tidvozolte a megjelenteket, kiilon koszontve a résztvevok
kozott Ramhab Mariat, az Informatikai és Konyvtari Szovetség elndkét.

2. A napirend elfogadasa

01/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A kikiildott meghivoban szereplé napirendi pontokat és a kozgyulés tisztviseldit a
jelenlevék egyhangulag, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadtak.

A Kozgyilés megvalasztott tisztviseldi:

Levezetd elnok: Dr. Molnar PAal

Jegyz6konyv-vezet6: Varkonyi Gabor

Jegyz6konyv-hitelesitok: Dr. Boross Ferenc és Dr. Szigeti Tamas
Mandatumvizsgalo Bizottsag: Dr. Boross Ferenc elnok és Molnar Ingrid tag
Jelol6 Bizottsag: Miko Gyorgy elnok;

Dr. Anwar Mustafa, Dr. Kosaras Csaba és
Nandorfi Gyulané Dr. tagok

3. Beszamoloé az EOQ MNB [Egyesiilet 2017. évben végzett
tevékenységérol és a 2018. évre tervezett feladatokrol

Az elmult esztendd kiemelt eseményeit az elndk a kovetkezOkben foglalta dssze:

« Dr. Molnar Palt 2017. méajus 3-an Charlotte-ban (Egyesiilt Allamok) megtartott IAQ
Kozgytlilésen a Nemzetkozi Mindségiigyi Akadémia (IAQ) Igazgatdé Tandcsanak
elnokévé — amely egyben az TAQ legmagasabb tisztsége — valasztottak a 2018-2020
k6zotti haroméves periddusra.



Az EOQ MNB Egyesiilet 45 éves jubileumi Kozgytlésén (2017. majus 25.) — néhany
kiemelt kiilfoldi vendég mellett — k6zel 100 hazai résztvevot tidvozolhettiink.

Az TAQ II. Mindségiigyi Vilagforumanak megszervezése Bledben (Szlovénia) az
EOQ MNB altal, amelyet kovetd TAQ Kozgytlésen Kovacs Jbézsef, a Herendi
Porceldnmanufaktiira nyugalmazott vezérigazgatéja a Nemzetkdzi Mindségligyi
Akadémia ,Marcos Bertin Medal” kitlintetését vette at. A Kozgyiilésen és a
dijatadason jelen volt Lepsényi Istvan, az NGM allamtitkara, az IAQ tagja és Rozsa
Andréas, a Herendi Porceldnmanufaktura korabbi mindségiigyi igazgatdja, az ISO
9000 Forum elndoke. Dr. Molnar Pal koszonetét fejezte ki Dr. Boross Ferencnek,
hogy az elhangzott el6adasok anyagat és didit rovid idon beliil, jol strukturdlt modon
mindenki szdmdra elérhetdvé tette a honlapunkon. Egyes eldadasok magyarra
forditott szovegének lekdzlése a ,Mindség ¢és Megbizhatdsag” szakfolyodiratban
megkezdddott.

Sikeresen lezajlott a ,,Mindség-Innovacio 2017” nemzeti dijataddo konferencia
Budapesten (2017. november 7.), mintegy 70 hazai résztvevdvel.

A, XIV. Mindségmenedzsment az élelmiszeriparban 2017” ciml szakmai konferencia
Szegeden (2017. november 21.) tobb mint 100 hazai és néhany kiilfoldi résztvevot
vonzott.

Az EOQ MNB taglétszama — egyéni és jogi tagok egyarant — az elmult évekhez csak
képest kisebb mértékben csdkkent.

A szakember regisztracido keretében az elmult év sordn Osszesen 88 1j, illetve
megujitott EOQ MNB tanusitvanyt adtunk ki, ami némileg kevesebb, mint 2016-ban
volt. A jelentkezOk alacsony szdma miatt tobb tanfolyam elmaradt, de a megtartottak
is — a szintentartd tanfolyamok kivételével — veszteségesek voltak.

Igen sikeresnek bizonyult a Szakbizottsdgok szamanak 12-re csokkentése 2016-ban
az atgondolt Osszevondsok eredményeképpen. A Szakbizottsagok mindegyike —
kiilonb6z6 modon és intenzitdssal — jo vagy kivalo szinten teljesitett. Kiilondsen
sikeresnek nevezhetd a tobb Szakbizottsdg kozds gondozdsdban megszervezett
,Podiumbeszélgetések a Mindségrol” sorozat, melynek keretében — a kdzhasznusag
jegyében — 16 téritésmentes rendezvény megtartdsdra keriilt sor. Az Informatikai
Szakbizottsag — tarsszervezetekkel egyiittmiikodve — 18 téritésmentes iilést tartott.

A ,,Min6ség és Megbizhatosdg” 4 szama Osszesen 444 oldalon jelent meg. Sikeriilt
ujabb 1 millié forintot lefaragni a minden évben fellépd jelentds éves veszteségbdl.
Minden eréfeszités ellenére kevés a magyarorszagi szerzotol bekiildott cikk, de
rengeteg nemzetkdzi publikdcid all rendelkezésiinkre magyar nyelvil forditdsban. A
Magyar Tudomanyos Akadémia Gazdasagtudomanyi Osztalya onértékelést kért; nagy
eldrelépést jelentene, ha az MM az MTA 4ltal is elismert folydirattd valna.

Bevalt a réginél sokkal jobban attekinthetd j honlapunk, melynek népszeriiségét jol
mutatja a latogatdk és a havonta letdltott lapok szamanak, valamint a letdltott atlagos
adatmennyiségnek a ndvekedése.

Pénziigyi vonalon a 2017. évi elszamolas bevétele jelentds elmaradas mutat, bar a
Nemzetgazdasdgi Minisztériumtdél a 2 millié6 forint tdmogatast megkaptuk az EOQ
tagsagi dij befizetésére, és bledi rendezvény is 2,3 mFt bevételt hozott. Ugyanakkor a
rendezvények, a tanfolyamok és a projektek nem hoztdk a tervezett bevételt. A
beszerzéseket vissza kellett fogni annak ellenére, hogy a szamitogépparkunk mar igen
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elavult. Az utikoltségek megtakaritasa érdekében Dr. Molndr Pal lemondott szamos
nemzetkdzi rendezvényen vald részvételrdl, és 2018. januar 1-t6l — atmenetileg — nem
veszi fel a korabban megszavazott 500 000,- Ft/ho javadalmazéasat, hanem minimalbért
vesz fel. Az éves veszteséget igy is csak 2,8 milli6 forintra sikeriilt leszoritani.

A 2017. évi Kozhasznusagi jelentés szerint az eréforras-ellatottsag, illetve a tarsadalmi
tdmogatottsdg Osszesen 6 mutatoja kozil a kovetkezd kettét nem teljesitettiik (ami
azonban magasan megfelel a kozhasznlsagi statusz fenntarthat6sdgi kritériumainak,
lasd: 2011. évi CLXXV. térvény [Ectv.] 32. §):

o A2 eldzd lezart iizleti év egybeszamitott adozott eredménye ne legyen negativ.

o« Az 1% SZJA felajanlasok Osszege érje el az 9sszes bevétel 2%-at.

Osszességében a Audit-Mix Konyvvizsgdldé és Addtanacsaddé Kft. fiiggetlen
konyvvizsgaldja igen jOo véleményt adott az EOQ MNB Kozhasznt Egyesiilet vagyoni és
pénziigyi helyzetérdl, amelynek 0sszefoglaldja bemutatasra keriilt.

Az EOQ MNB 2018. évi fobb feladatai:
1. Ajogi és egyéni tagsag stabilizalasa, tovabbi tAmogatd tagok megnyerése.
2. 10 kozponti, illetve részvételi dijas rendezvény rendezdi vagy tarsrendezdi
feladatainak ellatasa.

3. Legaldbb 50 szakbizottsagi rendezvény lebonyolitasa.

4. A tervezett tovabbképz0d tanfolyamok tobbségének szinvonalas megtartisa és néhany
— a mikodésfejlesztést segitd — kisrendezvény szervezése.

5. A2018. évi koltségvetés fobb mutatdinak teljesitése.

6. A kdzhasznlisagi stdtusz megtartasa.

Nagy elismerést jelentene, ha a az EOQ MNB Egyesiilet altal szerkesztett és kiadott
»Mindség és Megbizhatdsag” szakfolyoirat 2018-ban a Magyar Tudomanyos Akadémia
altal elfogadott lappa valna. Ennek eldkészitéséhez az MTA Gazdasdgtudomanyi
Osztalya onértékelést kért toliink; tovabbi feltétel az erds szervezeti hattér megléte és az,
hogy a szerzék legalabb 30%-a kiilfoldi legyen (az elmult 3 évben ez 60% volt). Az
esetleges elfogadashoz sziikségessé valhat a szerkesztObizottsag 0Osszetételének
feliilvizsgalata.

A 2018. évre vonatkozéan van egy 7. pont is, egy B variaci6, ami jelentds
valtoztatasokhoz vezethet a mlikodésben, amennyiben tovabbra is erdsen veszteségesek
lesziink. Arra mindenképpen szdmithatunk, hogy a jovében még nehezebb kdriilmények
kozott tudjuk csak folytatni tevékenységiinket.

Dr. Molnar Pal bejezésiil kiilon koszonetet mondott a tdmogatd tagsagi dijat fizetd
cégeknek, valamint valamennyi tisztségviseldnek és tagnak, akik hozzéjarultak ahhoz,
hogy a 2017. év szakmailag kiemelten sikeresnek mindsithetd és a kozeli jovében
valészinileg megismételhetetlen eredményeket, valamint nemzetkdzi ¢és hazai
elismeréseket mutatott fel.

4. A 2018. évi koltségvetés eloterjesztése

Dr. Molnar Pal tételesen ismertette a 2018. évi koltségvetés tervezetét, amely jelentdsen
alacsonyabb bevételekkel szamol. Biztatdo jel viszont, hogy a tagdijb6l szdrmazo
bevételek mar a Kozgytlés eldtti idopontban feliilmultak az eldiranyzatot.



5. A Feliigyel6 Bizottsag elnokének jelentése

Dr. Szigeti Tamas, az EOQ MNB Feliigyel6 Bizottsaganak eclnoke a jelentésében
kiemelte: az EOQ MNB Egyesiilet pénziigyi helyzete tiszta és atlathatd, amint azt a
konyvvizsgaloi jelentés megallapitja. Biztato jel, hogy a kormanyzat ismét rendelkezésre
bocsatotta a 2 millio forintot az EOQ tagsagi dij befizetésére. Kiemelte és elismerte,
hogy az EOQ MNB Egyesiilet tevékenységének alapvetd jellemzdje a kozérdeki
feleldsségvallalas (CSR) az egész nemzetgazdasag javara.

6. A Mandatumvizsgalo Bizottsag elndokének jelentése

Dr. Boross Ferenc felhivta a figyelmet arra, hogy az ismételten 6sszehivott Kozgytlés a
résztvevo tagok szamatol fiiggetleniil érvényesnek szamit. A Kozgytilésen 43 {6 vesz részt.

7. Hozzaszolasok és vita a beszamolokrol, a jelentésekrdol és a
koltségvetésrol

Horvath Janos jelezte, hogy az Epitésiigyi Szakbizottsag is kozremiikods a
Podiumbeszélgetések sorozatban, amit az Evkonyvben is figyelembe kellene venni.

Macher Endréné felvetette az online képzések lehetéségét, valamint a vallalati
nagysagtol fiiggd tagdijfizetés bevezetését.

Dr. Molnar Pal valaszaban utalt ra, hogy az online tanfolyamok megszervezéséhez joval
nagyobb kapacitasra lenne sziikség, de az EOQ szabalyok szerint kiadott tantsitvanyhoz
szlikséges tanfolyamokat most még kiilf6ldon sem tartjdk online forméban. A vallalati
mérettdl fliggd tagdijak gondolataval az Elndkség a 2019. évre valo felkésziilés soran
foglalkozni fog.

Ramhdb Maria tovabbra is segiti a ,Minbéség és Megbizhatosadg” szakfolyoirat
propagalasat. Hozzaszolasaban jelezte, hogy kozremiikodésének eredményeképpen az
utobbi napokban mar 4 tovabbi megyei konyvtar rendelte meg a folydiratot, ami irdnt
egyre nd az érdeklddés. Ugyanakkor nem ért egyet a differencialt tagdijemeléssel

Dr. Szenes Katalin sem ért egyet a tagdijemelés gondolataval, inkabb a részletfizetést és
az onkéntes szponzoralast, adakozast szorgalmazza.

Dr. Molnar P&l ismételten igéretet tett a kérdés napirendre tlizésére, bar 6 személy
szerint a differencidlt tagdij helyett a tamogatd tagsagi dijat fizetOk korének bovitését
tartja ebben az évben kdvetenddnek.

8. Szavazas a beszamolorol, a jelentésekrol, a kozhasznusagi jelentésrol
és a koltségvetésrol
02/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:

A Kozgyilés egyhangulag — tartozkodds, ellenszavazat és kiilon észrevétel nélkiil —
elfogadta Dr. Molnar Pal elndki beszamolojat a 2017. évben végzett munkarol.

03/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgyiilés egyhangulag — tartozkodas, ellenszavazat és kiilon észrevétel nélkil —
elfogadta a Feliigyeld Bizottsag elndkének jelentését.

04/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgyilés egyhangulag — tartozkodas, ellenszavazat és kiilon észrevétel nélkil —
elfogadta a 2017. év dsszefoglald elszamolésat.



05/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgyilés egyhangulag — tartozkodds, ellenszavazat és kiilon észrevétel nélkiil —
elfogadta a 2017. évi kdzhasznusagi jelentést.

06/2018. (V.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgyulés egyhangulag — tartozkodas, ellenszavazat és kiilon észrevétel nélkil —
elfogadta a 2018. évi koltségvetést.

9. Eloterjesztés EOQ MNB egyesiileti tisztségviselok megvalasztasara

Miko Gyorgy, a Jelolé Bizottsag elndke roviden kifejtette, hogy visszalépés miatt
indokolt a valasztmanyi tagok 1étszdméanak kiegészitése egy fovel.

07/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgytlés 2 ellenszavazat és 1 tartdozkodas mellett elfogadta, hogy a jelenlevdk
nyilt szavazassal szavazhassanak az eldterjesztett személyi javaslatrol.

A Jeldl6 Bizottsag személyi javaslata: Kurucz Mihaly Istvdn, a HungaroControl Magyar
Légiforgalmi Szolgalat Zrt. repiilésbiztonsadgért ¢és a mindségiranyitdsi rendszer
miikodéséért felelds osztalyanak vezetdje.

A jeloltet tavollétében Dr. Selymes Péter, a HungaroControl Zrt. mindségiigyi
munkatarsa mutatta be.

08/2018. (IV.25.) sz. Kozgyiilési hatarozat:
A Kozgytlés 1 tartozkodas mellett elfogadta Kurucz Mihdly Istvan megvalasztasat az
EOQ MNB Egyesiilet Valasztmanyaba.

10. Kitiintetések atadasa

A Kozgyilés kiemelkedd eseményeként a 2018. évi kitlintetéseket Dr. Molnar P4l adta
at, miutan Varkonyi Géabor felolvasta a kitiintetésre keriil6 személyek bemutato életrajzat
az ,EOQ MNB Eletmii Dij” indoklasaként. Ezt — az egész életutat — elismerd
legmagasabb EOQ MNB kitiintetést eddig csak Dr. Siité Kalman, az EOQ MNB korabbi
elnoke kapta meg. A jelen dijazottjai 80. sziiletésnapjuk alkalméabol teljes — elsésorban a
mindségligy teriiletén és az EOQ MNB Egyesiilet javara végzett — kiemelkedd
tevékenységiikért vehették at az oklevelet és a herendi ajandéktargyat.

»EOQ MNB Eletmii Dij”: Miké Gyorgy
Dr. Veress Gabor

Ebben az évben az EOQ MNB Elndksége dontésének értelmében az ,,EOQ MNB Orokos
Tagja” kitiintetés ataddsara nem keriilt sor.

»EOQ MNB Egyesiilet Elismert Tagja”: Dr. Tothné Dr. Veinperl Ilona

EOQ MNB ,,Mindségért 2018”: Er6ss Erzsébet
Dr. Kemény Séndor
Kristofik Arnold
Sinka Miklosné
Dr. Szigeti Tamas

Végezetiil néhany ,,45 éves Jubileumi Emléklap” utdlagos atadéasara keriilt sor.



11. Elnoki zarszo

Dr. Molnar Pal megkdszonve a részvételt a Kozgyiilésen azt hangstlyozta, hogy az EOQ
MNB Egyesiilet tagjaiként nagyon elkdtelezettek vagyunk a mindség iigye irant. Jol
ismerjik a mindség szerepét mindannyiunk életének jobba tételében. Dr. Veress Gabor
munkdssdgara utalva ismételten kiemelte a mindség és az etika Osszekapcsolodasanak
fontossagat. Ismételten megallapitotta, hogy 2017-ben rendkiviil sikeres évet zartunk, de
a jovoben — kiilonb6z6 okok miatt — sajnos nem remélhetiink hasonldé eredményeket. A
szamos kordbbi Magyarorszagon megrendezett nemzetkdzi mindségiigyi rendezvény
miatt mas orszagok ¢és régiok fognak prioritdst élvezni a helyszinek kivalasztasanal.
Ezért még intenzivebben ¢és hatékonyabban kell torekedniink a korszerti kiilfoldi
tapasztalatok kozvetitésére, hogy az eddigieknél nagyobb érdeklddést valtsunk ki a
kormany, a vallalatok, az intézmények és az emberek részérdl. Nagyon nehéz idék elé
nézlink, ha az orszdg vezetdi tovabbra sem ismerik fel a mindség fontossagat a
versenyképesség novelése, az ¢életmindség javitasa terén. Kozhasznu szervezetként
kiséreljiik ehhez megteremteni a tamogatd kdzhangulatot, hogy a mindség ligye mindenki
szamara egyre fontosabb legyen.

Végezetiill megkdszonve az eddigi munkat, kérte minden tisztségviseld és tag aktiv
kézremikodését, segitségét, tdmogatasat az eldttiink 4116 feladatok megoldasdhoz, majd
jO egészséget €s sok sikert kivant a tovabbiakhoz.

Budapest, 2018. aprilis 27.

Készitette: Varkonyi Gabor
ligyvezetd titkar

Hitelesitette: Dr. Boross Ferenc Dr. Szigeti Tamas
ligyvezetd elnok a Felligyel6 Bizottsag elndke

Melléklet: 1. Jelenléti iv
2. Az elnoki beszamol6 diai elérhetok a kovetkezo cimen:
http://e0q.hu/2018/k6zgy180425.pdf



